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PUBBLICATO NEL BUR N. 34 DEL 
13.04.2023  MANCANTE DELL’ULTI-
MO FOGLIO, PER MERO ERRORE 
MATERIALE,  PERTANTO SI RIPUB-
BLICA L’ATTO INTEGRALE
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richiedente: Mann+Hummel Water & 
Fluid Solutions S.p.A (02545940419) 
con sede legale in via della Pineta 
n.23 del Comune di Fano (PU). DR 
2225 Classifica: 420.60.90/2019/
ITE/826 Siar Dap 510555 ................ pag. 8850

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Nord 
Ordinanza del 03/05/2023. R.D. 
11/12/1933 n. 1775 e ss.mm.ii. -- 
Legge Regione Marche 09/06/2006, 
n. 5, art. n. 13. Comunicazione dell’av-
vio del procedimento amministrativo 
ai sensi della Legge 07.08.1990 n. 
241, art.7 relativo alla domanda di 
rilascio di concessione pluriennale 
di derivazione d’acqua pubblica ad 
uso irriguo agricolo sulla sponda in 
destra idrografica del Fiume Cesa-
no, in località Via Pian Volpicello, su 
area demaniale prospiciente all’area 
distinta al C.T. Foglio 414, mappale 9 
del Comune di Castelleone di Suasa. 
Ditta richiedente: “BERLUTI RICCAR-
DO” – Sede Legale Contrada Farneto 
8/A – Castelleone di Suasa (AN). DR 
2219 - Fascicolo 420.60.30/2023/
GCMN/2142 – SIAR DAP n. 510231 pag. 8851

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud 
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle ac-
que pubbliche -L.R. 09/06/2006 
n. 5: Disciplina delle derivazioni di 
acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo 
ad istanza di parte per il rilascio di 
concessione pluriennale di derivazio-
ne di acque pubbliche da pozzo ubi-
cato in Contrada Visciola del Comune 
di Ripatransone (AP)- Uso: irrigazione 
florovivaistica ed usi assimilati - Ditta 
richiedente: Colletta Claudio Impresa 
individuale (P IVA: 02354890440) 
con sede legale nel Comune di Grot-
tammare (AP), via Lazio 24- Prat.126/ 
2023/NC .......................................... pag. 8852

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud 
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle ac-

11/12/1933 n. 1775 e ss.mm.ii. -- 
Legge Regione Marche 09/06/2006, 
n. 5, art. n. 13. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento am-
ministrativo ai sensi della Legge 
07.08.1990 n. 241, art.7 relativo 
alla domanda di rilascio della con-
cessione pluriennale di derivazione 
d’acqua pubblica da alluvione valli-
va del Fiume Esino Tratto 4 C.I. _A, 
tramite n. 1 pozzo esistente ad uso 
industriale (attività cantiere), ubicato 
in Comune di Jesi (AN) località Cop-
petella su area distinta al C.T. Foglio 
3 mappale 193 (ex 39) e volturazione. 
Ditta richiedente: Soc. Techbau S.p.A. 
con sede legale in piazza Giovine Ita-
lia n. 3 del Comune di Milano (MI). DR 
2224 Classifica: 420.60.90/2023/
GCMN/1958 _ 420. 60.90/2019/
ITE/826 Siar Dap 510549 ................ pag. 8849

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Nord 
Ordinanza del 02/05/2023. R.D. 
11/12/1933 n. 1775 e ss.mm.ii. -- 
Legge Regione Marche 09/06/2006, 
n. 5, art. n. 13 e 18. Comunicazio-
ne dell’avvio del procedimento am-
ministrativo ai sensi della Legge 
07.08.1990 n. 241, art.7 relativo alla 
ricerca di acque sotterranee, da allu-
vione valliva del Fiume Esino tratto 
2 (Wise: 11.R012_TR02 A), mediante 
perforazione di n.2 pozzi di cui uno 
(P1) per l’emungimento dell’acqua ne-
cessaria per lo svolgimento dell’atti-
vità produttiva di uso industriale (re-
lativo alla produzione di membrane 
osmotiche per la depurazione delle 
acque) e per uso geotermico (pompa 
di calore per il sistema di climatiz-
zazione dello stabilimento) ed il se-
condo pozzo (P3) per l’immissione in 
falda dell’acqua al termine del ciclo 
geotermico, prove di emungimento e 
concessione pluriennale con regola-
rizzazione di un terzo pozzo (P2) esi-
stente utilizzato per scopo industriale 
e geotermico su area distinta al C.T. 
al Foglio 15 mappale 2315, via Mo-
rea - Zona industriale Pian di Morro 
Comune di Cerreto d’Esi (AN). Ditta 
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BANDI DI CONCORSO

AST - Azienda Sanitaria Territoria-
le - Ancona 
Graduatorie dei medici interessati 
agli ambiti territoriali carenti in am-
bito regionale di PLS, anno 2023, per 
trasferimento e per graduatorie titoli. 
DGRM 1718/2022. ........................... pag. 8855

I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di 
Ricovero e Cura a Carattere Scien-
tifico  - Ancona 
Avviso pubblico per titoli e colloquio 
per l’assunzione straordinaria per 
mesi 12 di n. 1 Dirigente Medico (Di-
sciplina di Neurologia) – POR Marche pag. 8862

I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di 
Ricovero e Cura a Carattere Scien-
tifico  - Ancona 
Avviso pubblico per titoli e colloquio 
per l’assunzione straordinaria per 
mesi 12 di n. 1 Dirigente Medico (Di-
sciplina di Radiodiagnostica) – POR 
Marche .............................................. pag. 8876

I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di 
Ricovero e Cura a Carattere Scien-
tifico  - Ancona 
Avviso pubblico per titoli e colloquio 
per l’assunzione straordinaria per 
mesi 12 di n. 1 Dirigente Medico (Di-
sciplina di Malattie dell’Apparato Re-
spiratorio) – POR Marche .................. pag. 8890

I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di 
Ricovero e Cura a Carattere Scien-
tifico  - Ancona 
Avviso pubblico per titoli e colloquio 
per l’assunzione straordinaria per 
mesi 12 di n. 1 Dirigente Medico (Di-
sciplina di Dermatologia e Venereolo-
gia) – POR Marche ............................ pag. 8904

I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di 
Ricovero e Cura a Carattere Scien-
tifico  - Ancona 
Avviso pubblico per titoli e colloquio 
per l’assunzione straordinaria per 
mesi 12 di n. 1 Dirigente Medico (Di-
sciplina di Gastroenterologia) – POR 
Marche .............................................. pag. 8918

que pubbliche -L.R. 09/06/2006 
n. 5: Disciplina delle derivazioni di 
acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo 
ad istanza di parte per il rinnovo di 
concessione pluriennale di derivazio-
ne di acque pubbliche da pozzo ubi-
cato in via San Carlo del Comune di 
Grottammare (AP)- Uso: irrigazione 
florovivaistica ed usi assimilati - Dit-
ta richiedente: Vivaio Paoletti sas (P 
IVA: 01189380445) con sede legale 
nel Comune di Grottammare (AP), via 
San Carlo 4 - Prat.1116/AP ............. pag. 8853

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud 
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque 
pubbliche -L.R. 09/06/2006 n. 5: Di-
sciplina delle derivazioni di acqua 
pubblica e delle occupazioni del de-
manio idrico- Comunicazione di avvio 
del procedimento relativo all’istanza 
di autorizzazione alla ricerca di ac-
que sotterranee ed escavazione di 
n.1 pozzo ai fini del rilascio della con-
cessione al prelievo per uso: irrigazio-
ne aree a verde/ antincendio delle 
acque sotterranee eventualmente re-
perite- Comune di Ascoli Piceno (AP) 
– Ditta: Magazzini Gabrielli S.p.A. (P 
IVA: 00103300448)- ......................... pag. 8853

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud 
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque 
pubbliche -L.R. 09/06/2006 n. 5: Di-
sciplina delle derivazioni di acqua 
pubblica e delle occupazioni del de-
manio idrico. Comunicazione dell’av-
vio del procedimento relativo ad 
istanza di parte per il rilascio di con-
cessione pluriennale di derivazione 
di acque pubbliche da pozzo ubicato 
in località Val Menocchia del Comune 
di Massignano (AP)- Ditta richiedente: 
Spinozzi Ilda Impresa individuale (P 
IVA: 015455050443) con sede legale 
nel Comune di Massignano (AP), via 
Santi 34- Prat.132/2023/NC ........... pag. 8854
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A.R.P.A.M. - Agenzia Regionale 
per la Protezione Ambientale delle 
Marche - Ancona 
Avviso pubblico per titoli e colloquio 
finalizzato all’acquisizione di mani-
festazioni di interesse per il conferi-
mento dell’incarico di Dirigente Re-
sponsabile della Struttura Operativa 
Complessa “Servizio Territoriale di 
Pesaro”, afferente al Dipartimento 
di Area Vasta Nord, per la durata di 
anni cinque (CCNL Dirigenza Area 
Funzioni Locali – Profilo Dirigente 
Ambientale – ruolo tecnico). .............. pag. 8932

AVVISI

Comune di Fano 
Delibera Consiglio Comunale n. 21 
del 13.03. 2023. Integrazione Statuto 
Comunale per rafforzamento del prin-
cipio di partecipazione dei bambini e 
degli adolescenti sancito dalla con-
venzione ONU sui diritti dell’infanzia 
e dell’adolescenza - I.E. .................... pag. 8940
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____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 597
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2023-2025 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei rela-
tivi impieghi – Variazione del Bilancio di Previ-
sione. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 598
Art. 51 comma 2, lettera a), D. Lgs. 118/2011 – 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2023-2025 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi – Variazione al Documento Tecnico 
di Accompagnamento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 599
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2023-2025 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi – Variazione al Bilancio Finanziario 
Gestionale e integrazione DGR 527/2023. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 600
Art.51, comma 2 lettera g), D.Lgs. 118/2011.
Reiscrizione nel Bilancio di Previsione per l’an-
no 2023 di avanzo accantonato - residui peren-
ti – 5° provvedimento 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 601
Art.51, comma 2 lettera g), D.Lgs. 118/2011.
Reiscrizione nel Bilancio di Previsione per l’an-
no 2023 di avanzo accantonato - residui peren-
ti – 5° provvedimento. Variazione al Documento 
Tecnico di Accompagnamento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 602
Art.51, comma 2 lettera g), D.Lgs. 118/2011.
Reiscrizione nel Bilancio di Previsione per l’an-
no 2023 di avanzo accantonato - residui peren-
ti – 5° provvedimento. Variazione al Bilancio 
Finanziario Gestionale. 

AVVISO
I testi delle delibere sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

ATTI DELLA REGIONE

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 592
Art. 11, L.R. 30 dicembre 2022, n. 32 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011 - Variazione compensativa al 
Documento Tecnico di Accompagnamento del 
triennio 2023 - 2025. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 593
Art. 11, L.R. 30 dicembre 2022, n. 32 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011–Variazione compensativa 
al Bilancio finanziario gestionale del triennio 
2023 - 2025. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 594
Art. 51, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 118/2011 
– Variazione compensativa tra le dotazioni 
delle missioni e dei programmi del Bilancio di 
previsione 2023-2025 riguardanti l’utilizzo di 
risorse comunitarie e vincolate all’attuazione 
della programmazione comunitaria. Variazione 
al Bilancio di Previsione 2023-2025.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 595
Art. 51, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 118/2011 
– Variazione compensativa tra le dotazioni 
delle missioni e dei programmi del Bilancio di 
previsione 2023-2025 riguardanti l’utilizzo di 
risorse comunitarie e vincolate all’attuazione 
della programmazione comunitaria. Variazio-
ne al Documento tecnico di accompagnamento 
2023-2025.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 8 
maggio 2023, n. 596
Art. 51, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 118/2011 
– Variazione compensativa tra le dotazioni 
delle missioni e dei programmi del Bilancio di 
previsione 2023-2025 riguardanti l’utilizzo di 
risorse comunitarie e vincolate all’attuazione 
della programmazione comunitaria. Variazione 
al Bilancio finanziario gestionale 2023-2025. 
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quale quinto componente del Consiglio di Amministra-

zione dell’Ente Regionale per il Diritto allo Studio, in 

seguito ERDIS, in aggiunta ai quattro componenti eletti

dall’Assemblea legislativa nella seduta n. 16 del 02/03/ 

2021.

Si attesta inoltre che dal presente decreto non deriva né 

può derivare alcun impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Il Presidente della Giunta

(Francesco Acquaroli)

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 2 maggio 2023, n. 77
Tribunale di Ancona. Atto di citazione prot. 
n. 0224874/2023. Affidamento incarico Avv. 
Francesco Comi.

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 2 maggio 2023, n. 78
Giudice di Pace di Fermo. Atto di citazione prot. 
0160013/2023. Affidamento incarico Avv. Ga-
briele Giantomassi.

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 2 maggio 2023, n. 79
Giudice di Pace di Camerino. Atto di citazione 
prot. n. 0221468/2023. Affidamento incarico 
Avv. Francesco Comi.

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 2 maggio 2023, n. 80
Giudice di Pace di Macerata. Atto di citazione 
prot. n. 0390128/2023. Affidamento incarico 
Avv. Francesco Comi.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DECRETI DEL PRESIDENTE 
DELLA GIUNTA REGIONALE 

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 27 aprile 2023, n. 75
Modifica del Decreto del Presidente di Giunta 
n. 748 del 18.02.1981 “U.S.L. n. 15 con sede 
in Macerata –Trasferimento funzioni in materia 
di assistenza ospedaliera”.

IL PRESIDENTE

omissis

DECRETA

1)  di modificare, in attuazione della Delibera di Giun-

ta regionale n. 438 del 27 marzo 2023, il Decreto 

del Presidente di Giunta n. 748 del 18.02.1981, let-

tera D), stabilendo di trasferire la proprietà all’A-

zienda AST Macerata, con sede a Macerata, c.f. 

2095680431 (ex USL n. 15 Macerata) delle particel-

le distinte come di seguito:

 - catasto terreni del Comune di Treia foglio 105 

mappale 214, attualmente intestata catastalmente all’ 

“Opera Pia Ospedale Santa Maria Maggiore” (Pro-

prietà);

 - catasto fabbricati del Comune di Treia foglio 105 

mappale 141 sub 1 e 2, attualmente intestate cata-

stalmente all’ “Opera Pia Ospedale Santa Maria 

Maggiore” (Proprietà) e all’ “Ente Comunale Assi-

stenza di Treia” (Oneri Amministratore), in sostitu-

zione delle particelle ivi indicate e distinte al catasto 

del Comune di Treia al foglio 105 mappali nn. 241 e 

254.

Il Presidente della Giunta

(Francesco Acquaroli)

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 28 aprile 2023, n. 76
L.R. n. 4/2017, artt. 8 e 9; L.R. n. 34/1996. 
Nomina del rappresentante degli studenti del 
Consiglio di Amministrazione dell’Ente Regio-
nale per il Diritto allo Studio, in sigla ERDIS.

IL PRESIDENTE

omissis

DECRETA

Di nominare Gianluca Ferri, designato dal Consiglio 

Studentesco dell’Università Politecnica delle Marche, 
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DECRETI DEI DIRIGENTI
REGIONALI

DIPARTIMENTO – PROGRAMMAZIONE INTEGRATA, UE 

E RISORSE FINANZIARIE, UMANE E STRUMENTALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Controllo 
di Gestione e Sistemi Statistici del 2 mag-
gio 2023, n. 13
Avviso di selezione pubblica per il rinnovo Elen-
co dei Rilevatori - Intervistatori per il sistema 
delle indagini statistiche della Regione Marche 
– anno 2023. Approvazione dello schema e del-
le modalità di diffusione.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di approvare lo schema di avviso di selezione per 

l’iscrizione all’ Elenco dei Rilevatori-Intervistatori 

per il sistema delle indagini statistiche della Regio-

ne Marche per l’anno 2023, così come predisposto 

e allegato al presente atto di cui è parte integrante 

(allegato n. 1);

2.  di stabilire che le modalità di diffusione dell’avviso 

di selezione pubblica per il rinnovo dell’Elenco dei 

Rilevatori – Intervistatori per il sistema delle indagi-

ni statistiche della Regione Marche per l’anno 2023 

saranno le seguenti:

•  Pubblicazione sul B.U.R.M. dell’avviso di sele-

zione pubblica (allegato n. 1 al presente decre-

to) e dei Criteri per la Formazione, Gestione e 

Utilizzo dell’Elenco dei rilevatori-intervistatori 

riportati nell’allegato A della DGR n. 521/2023 

(allegato n. 2 al presente decreto);

•  Pubblicazione sul sito istituzionale della Regio-

ne Marche all’indirizzo

 h t t p : / / w w w. r e g i o n e . m a r c h e . i t / E n t r a -

i n - R e g i o n e / S t a t i s t i c a / E l e n c o - d e i -

Rilevatori#Iscrizione-e-Rinnovo;

•  invio telematico del file relativo all’avviso di 

selezione pubblica alle strutture elencate nel do-

cumento istruttorio.

3.  di stabilire che la domanda di iscrizione all’Elenco 

dei Rilevatori – Intervistatori per l’anno 2023 dovrà 

effettuarsi esclusivamente con modalità telematiche 

indicate nell’avviso di selezione e dovrà pervenire 

alla Regione Marche – Settore Controllo di Gestione 

e Sistemi Statistici - Via Gentile da Fabriano n. 4 Pa-

lazzo Li Madou - 60125 Ancona, entro le ore 23,59 

del 16 giugno 2023.

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 

né può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

Stefania Ambrosini
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Allegato n. 1   

 

ISCRIZIONE NELL'ELENCO DEI RILEVATORI-INTERVISTATORI PER IL SISTEMA DELLE 
INDAGINI STATISTICHE DELLA REGIONE MARCHE 

Anno 2023 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 

Il Settore Controllo di Gestione e sistemi statistici della Regione Marche in attuazione della DGR n. 
521 del 20/04/2023, ha il compito di riaprire i termini per l’iscrizione all’Elenco dei Rilevatori-
Intervistatori per il sistema delle indagini statistiche della Regione Marche.  

L’Elenco regionale dei rilevatori contiene la lista dei soggetti ritenuti idonei per titolo di studio, 
esperienza, specializzazione e capacità professionale a svolgere la funzione di rilevatore statistico 
nelle indagini svolte dalla Regione Marche, nell’ambito delle competenze e dei compiti previsti all’art. 
7 della L.R. 6/99.  

I requisiti di iscrizione sono indicati all’art. 5 dell’allegato A denominato “Criteri per la formazione, 
gestione e utilizzo dell’Elenco dei Rilevatori – Intervistatori per il sistema delle indagini statistiche 
della Regione Marche” della delibera citata.  Le richieste di iscrizione pervenute saranno sottoposte 
ai controlli previsti all’art.71 del DPR n. 445/2000.  

L’iscrizione all’Elenco è effettuata esclusivamente con modalità telematiche attraverso la procedura 
on line attivata sul sito del Settore Controllo di Gestione e sistemi statistici al seguente link:  

https://rilevatorisistar.regione.marche.it/ 

L’accesso alla procedura di iscrizione potrà avvenire solo previa acquisizione di autentica forte 
mediante l’utilizzo di:  

• SPID (Sistema nazionale pubblico di identità digitale) – Per il supporto tecnico nel caso si 
utilizzi questa modalità di autenticazione potrebbe essere necessario rivolgersi al proprio 
fornitore di identità digitale. 

• CIE (Carta d’identità elettronica)
• CNS (Carta nazionale dei servizi) 

Per delucidazioni in merito alle sopracitate modalità di autenticazione, consultare la seguente 
pagina: 

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Agenda-Digitale/Cittadinanza-
digitale/Cohesion#SPID-CIE-CNS 

La domanda, in quanto istanza ad una Pubblica Amministrazione, va presentata con una marca da 
bollo da € 16,00, pertanto nella domanda on line devono essere obbligatoriamente indicati il numero 
e la data della marca da bollo.  

La procedura di iscrizione verrà chiusa alle ore 23,59 del 16 Giugno 2023 
 

Ogni ulteriore informazione potrà essere richiesta ai seguenti referenti degli Uffici del Settore 
Controllo di Gestione e Sistemi Statistici: 

Cristina Lucchetti  071 806 4465 mail: cristina.lucchetti@regione.marche.it 

Cristiana Mori  071 806 4466 mail:  cristiana.mori@regione.marche.it  

Alessandra Masini  071 806 4463 mail:  alessandra.masini@regione.marche.it 
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CRITERI PER LA FORMAZIONE, GESTIONE E UTILIZZO DELL’ELENCO DEI RILEVATORI –

L’Elenco regionale dei rilevatori –

richiamata struttura in nome e per conto della Regione Marche e nell’ambito delle competenze e dei compiti 
previsti all’art. 7 della L.R. n° 6/99. 

L’Elenco è organizzato in sezioni c

 
Conservazione dell’Elenco 

La formazione, la tenuta, l’aggiornamento e il rinnovo dell’Elenco son
indicata all’art.1. 

l’utilizzo dell’Elenco secondo le modalità specificate nei successivi articoli del

cumento si stabilisce che per “indagine statistica” si intendono le fasi, anche prese 

✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 

Hanno, inoltre, disponibilità di accedere all’E

carico la responsabilità dell’organizzazione e della gestione dell’indagine e i conseguenti oneri.
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Sono ammessi nell’Elenco tutti coloro che alla data di scadenza della presentazione della do

 
 
 
 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

 

 

• 
• 

• 

• 
 

pratica in attività di rilevazione statistica attestata dall’ aver 
espletato almeno un’indagine statistica prevista nel Programma Statistico Nazionale e/o Regionale o 

Le domande di iscrizione all'Elenco dei rilevatori sono presentate alla Regione Marche con l’indicazione dei 

nde presentate saranno sottoposte ai controlli previsti all’art. 71 del DPR 445/2000.

con apposito decreto dirigenziale esaminerà le domande pervenute e formerà l’elenco.

verrà approvato l’elenco che 

dichiarati all’atto dell’iscrizione stessa. La conferma dovrà avvenire entro i termini comunicati, in
parte del rilevatore, si procederà d’ufficio alla sua cancellazione dall’Elenco regionale.

Annualmente verranno riaperti i termini per permettere l’iscrizione di nuovi soggetti. 

verrà approvato l’elenco 

Aggiornamento dell’Elenco 

Ai fini di una qualificazione continua dell’Elenco dei rilevatori della Regione Marche,
vigenza dell’Elenco stesso, per i rilevatori iscritti possono essere recepiti gli incrementi di professionalità 



8803

11 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 43

 
 

• 
• 

• 

• 

 

 

all’espletamento di indagini per conto della Regione Marche che verranno eseguiti d’ufficio entro trenta 
giorni dal rilascio dell’attestato da parte della struttura.

dell’attività svolta e per la quale si chiede l’aggiornamento. La richiesta potrà essere inoltrata alla Regione 

ritorno o secondo le modalità previste all’art. 38 del DPR
saranno sottoposte ai controlli previsti all’art. 71 del DPR 445/2000.

delle eventuali sospensive, l’aggiornamento diventerà operativo e valido ai

Utilizzo dell’Elenco per un’indagine 

relazione alle caratteristiche tematiche, tecniche e territoriali dell’indagine stessa verranno stabiliti criteri di 
selezione e ordinamento dei rilevatori dell’Elenco da incaricare per l’attuazione dell’indagine.

inerente all’indagine con riferimento a concetti di indirizzo della preparazione teorica, di professionalità, di 
n esito dell’indagine. Per 

l’ordinamento si farà riferimento a criteri oggettivi e/o colloqui di valutazione e/o tecniche di ordinamento 

le disponibilità all’incarico dei rilevatori contattati, 
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L’assegnazione dell’incarico avviene sulla base delle disponibilità raccolte e in re
numeriche dell’indagine.

  
 

requisiti per l’iscrizione all’Elenco. 

 
All’atto dell’accettazione di ciascun incarico il rilevatore è tenuto a conf
richiesti per l’iscrizione all’Elenco. 

I rilevatori dell’Elenco nello svolgimento dell’attività sono tenuti a rispettare le disposizioni per la tutela della 

 
 

La cancellazione dall’Elenco del rilevatore è disposta: 
 
 
 nel caso di silenzio del rilevatore alla richiesta di riconferma dei requisiti d’iscrizione;

prevista la cancellazione d’ufficio dall’Elenco, nei seguenti casi: 
 qualora il rilevatore, a cui sia stato assegnato formalmente l’incarico di rilevazi

 

Una nuova iscrizione può essere comunque richiesta in occasione della riapertura annuale dell’Elenco.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del 

dell’iscrizione. 
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DIPARTIMENTO - INFRASTRUTTURE, 

TERRITORIO E PROTEZIONE CIVILE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Territori 
Interni, Parchi e Rete Ecologica Regionale 
del 3 maggio 2023, n. 109
LR 30 dicembre 1974, n. 52 - DGR 1350 del 
24 ottobre 2022 - Dec n. 154 del 29 novembre 
2022 - Azione di educazione e informazione at-
traverso lo specifico linguaggio della fotografia 
naturalistica - Approvazione graduatoria

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di prendere atto dei lavori effettuati dalla Commis-

sione nominata con decreto n. 154 del 29 novembre 

2022 del Settore territori interni, parchi e rete eco-

logica regionale per la valutazione delle fotografie 

pervenute in esito al bando “Attuazione della LR 30 

dicembre 1974, n. 52 - Promozione della divulgazio-

ne delle problematiche ambientali e della formazio-

ne della coscienza ecologica dei cittadini - Azione 

di educazione e informazione attraverso lo specifico 

linguaggio della fotografia naturalistica - Approva-

zione e pubblicazione avviso pubblico – concorso di 

fotografia - in base al programma delle attività previ-

sto dalla DGR 1350 del 24 ottobre 2022”, come dal 

verbale n. 1 del 22/03/2023.

2.  di approvare la graduatoria dei soggetti beneficiari 

ammessi ai sensi del bando in oggetto, che allegata 

al presente atto ne costituisce parte integrante e so-

stanziale – Allegato “A”.

3.  di provvedere alla concessione dei premi con suc-

cessivo atto, in base alla dotazione finanziaria e alle 

disponibilità esistenti sui relativi capitoli di spesa.

4.  di prendere atto che dal presente decreto non deriva 

né può derivare alcun impegno di spesa a carico del-

la Regione.

5.  di pubblicare per estratto sul BUR della Regione il 

presente atto completo degli allegati.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

Arch. Nardo Goffi
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–

Graduatoria beneficiari – Attuazione della LR 30 dicembre 1974, n. 52 - Promozione della divulgazione delle problematiche 
ambientali e della formazione della coscienza ecologica dei cittadini - Azione di educazione e informazione attraverso lo 
specifico linguaggio della fotografia naturalistica - Approvazione e pubblicazione avviso pubblico – concorso di fotografia - 
in base al programma delle attività previsto dalla DGR 1350 del 24 ottobre 2022 e dal Dec n. 154 del 29 novembre 2022. 
 
MIGLIOR SCATTO 

 Categoria tutte Numero Nome Cognome Nome file 
1° premio 650 € 32_B_II Lorenzo Lambertucci Scontri vertiginosi 

 
ADULTI 

 Categoria uccelli Numero Nome Cognome Nome file 
1° premio 500 € 14_A_I Federico Allevi Concorso 6 
2° premio 200 € 21_A_I_ Federico Prisco Guccioni 
3° premio 100 € 27_A_II Ciprian Ionut Burloiu Storni 

 
 Categoria altra fauna Numero Nome Cognome Nome file 

1° premio 500 € 18_B_II Simone Orlandi Primavera 
2° premio 200 € 31_B_I_ Davide Bastianelli Il Duca delle Cesane 
3° premio 100 € 21_B_I Federico Prisco Rospo 

 
 Categoria flora e funghi Numero Nome Cognome Nome file 

1° premio 500 € 30_C_II Mirko Paganelli L'abbraccio del Faggio 
2° premio 200 € 22_C_I_ Francesca Ciarlantini La mia terra 
3° premio 100 € 19_C_I Marco Gasparrini Ophrys × ginevrae 

 
 Categoria paesaggi e 

habitat naturali Numero Nome Cognome Nome file 

1° premio 500 € 27_D_I Ciprian Ionut Burloiu La Farfalla di Neve 
2° premio 200 € 11_D_II_ Luca Cambrini Lago chimera 
3° premio 100 € 15_D_I Marco Coppelli La porta rossa 

 
 Categoria gente delle 

marche e biodiversità Numero Nome Cognome Nome file 

1° premio 500 € 12_E_I Mirella Montironi Resilienza 
2° premio 200 € 27_E_II_ Ciprian Ionut Burloiu La cura 
3° premio 100 € 34_E_I Luca Tambella Antichi_mestieri 

 
GIOVANI 

 Categoria tutte Numero Nome Cognome Nome file 
1° premio 200 € 33_A_II Simone Bartolucci (minorenne) 

Maddalena Peroni (genirore) 
Il volo del gabbiano 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 3 
maggio 2023, n. 94
Allegato 1, comma 2 del D.Lgs. 17/02/2017, 
n. 42. Aggiornamento professionale dei tecnici 
abilitati allo svolgimento dell’attività di tecnico 
competente in acustica – Riconoscimento cor-
so di aggiornamento (istanza acquisita agli atti 
con prot. 459905 del 20/04/2023).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

Di riconoscere, ai sensi del punto 2, dell’Allegato 1 e 

delle linee guida emanate ai sensi dell’art. 23 del D.L-

gs. 42/2017, il corso di aggiornamento professionale “la 

gestione del rumore e la valutazione di impatto acusti-

co dei cantieri”, presentato dall’Ordine degli Ingegneri 

della Provincia di Ancona, in qualità di soggetto compe-

tente, ai sensi del punto 1, parte B, dell’Allegato 2 del 

medesimo decreto;

Di limitare il riconoscimento ad una sola edizione 

dell’azione formativa proposta nel periodo indicato;

Di stabilire che il presente provvedimento è rilasciato ai 

soli ed esclusivi fini previsti dal D. Lgs 42/2017, e che 

è, pertanto, onere del proponente munirsi delle ulterio-

ri autorizzazioni e degli atti di assenso eventualmente 

necessari di competenza di questa o di altre amministra-

zioni, previsti dalla legge per lo svolgimento del corso;

Di dare atto che dal presente decreto non deriva né può 

derivare un impegno di spesa a carico della Regione 

Marche;

Di pubblicare il presente atto per estratto nel B.U.R. 

e in forma integrale sulla sezione “Amministrazione 

Trasparente del sito istituzionale” (D.G.R. n. 1158 del 

09/10/2017);

Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della leg-

ge 07/08/1990 n° 241, che contro il presente provve-

dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al 

Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche entro 

60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento del pre-

sente atto, oppure, ricorso in opposizione con gli stessi 

termini.

Si ricorda, infine, che può essere proposto ricorso straor-

dinario al Capo di Stato, ai sensi del D.P.R. 24/11/1971 

n. 1199.

DIREZIONE – AMBIENTE E RISORSE IDRICHE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 28 
aprile 2023, n. 88
Art. 21 del D.Lgs. 17/02/2017, n. 42: Elenco 
ministeriale dei soggetti abilitati allo svolgi-
mento della professione di tecnico competente 
in acustica. Istanza di iscrizione presentata da 
S.F. prot. 442110 del 17/04/2023.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 28 
aprile 2023, n. 89
Art. 21 del D.Lgs. 17/02/2017, n. 42: Elenco 
ministeriale dei soggetti abilitati allo svolgi-
mento della professione di tecnico competente 
in acustica. Istanza di iscrizione presentata da 
C.M. prot. 444377 del 17/04/2023.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 28 
aprile 2023, n. 90
D. Lgs. n. 152/2006, art. 27bis. Azienda: MA.RI.
CA. Società Agricola Semplice, installazione 
cod. IPPC 6.6a Comuni di Belvedere Ostrense 
e San Marcello (AN). Modifica piano di monito-
raggio odori di cui al punto 1.10.1 dell’Allegato 
C1 al DDPF n. 335 del 20/12/2021

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 2 
maggio 2023, n. 92
Art. 29 bis s.s. D.Lgs. n. 152/2006. Plalam Me-
tal S.r.l.: decreto di revoca dell’AIA n. 88 del 
02/05/2022 e chiusura installazione. Proroga.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 2 
maggio 2023, n. 93
Art. 29 bis s.s. D.Lgs. n. 152/2006. Fallimento 
Plalam S.r.l. in liquidazione: decreto di revoca 
dell’AIA n. 89 del 02/05/2022 e chiusura in-
stallazione. Proroga.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni 

dalla conoscenza dello stesso, ai sensi e per gli effet-

ti dell’art. 29 del Codice del processo amministrativo 

di cui al D.lgs. n. 104/2010; contro il medesimo atto è 

ammessa inoltre, entro centoventi giorni dalla sua piena 

conoscenza, la presentazione del ricorso straordinario al 

Capo dello Stato ai sensi del D.P.R. n. 1199/1971

Si attesta che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

Roberto Ciccioli

DIREZIONE – PROTEZIONE CIVILE E 

SICUREZZA DEL TERRITORIO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 28 aprile 2023, n. 322
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. Realizzazione del nuovo asilo 
nido nel Comune di Fano, località Bellocchi, Via 
IStrada, recapito delle acque chiare in destra 
idraulica del fosso degli Uscenti in corrispon-
denza dei mappali 1420 e 1421 del foglio 87. 
Richiedente: Amministrazione Comunale. Auto-
rizzazione Rep. n. 2819/me.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 28 aprile 2023, n. 323
R.D. 1775/1933 - L.R. 5/2006 – D.Lgs 
152/2006. Siar Dap 508104 DR 715. Rilascio 
concessione pluriennale per derivazione di ac-
qua pubblica con portata massima emungibi-
le di 20 l/s ad uso irriguo tramite n.3 pozzi in 
Comune di Jesi (AN), via Coppetella – richiesta 
di rinnovo acquisita in data 24.10.2022 dalla 
Ditta: Soc. Agr. eredi Honorati Enrico S. S. (P. 
IVA 00919230425).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 28 aprile 2023, n. 324
Rilascio di licenza di attingimento annuale ai 
sensi dell’art. 56 del R.D. 11.12.1933 n. 1775 
e dell’art. 17 della L.R. 09.06.2006 n. 5. Ditta 
Mascioli Gino

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2023, n. 327

SI Attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente

(Roberto Ciccioli)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valu-
tazioni e Autorizzazioni Ambientali del 3 
maggio 2023, n. 97
D.lgs.152/06, art. 19 – L.r.11/2019, art. 4 - 
Verifica di assoggettabilità a VIA. Progetto: 
“MANUTENZIONE AREA DA DESTIARE A PAR-
CHEGGIO SITA NEL COMUNE DI PORTO RE-
CANATI, VIALE DELLE NAZIONI.” Proponente: 
Pandolfi Vincenzo e Senigagliesi Alda. Archi-
viazione.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

DI ARCHIVIARE, per le motivazioni riportate nel 

documento istruttorio, il procedimento di verifica di 

assoggettabilità a VIA relativo al progetto “MANU-

TENZIONE AREA DA DESTIARE A PARCHEGGIO 

SITA NEL COMUNE DI PORTO RECANATI, VIALE 

DELLE NAZIONI.” proposto da Pandolfi Vincenzo e 

Senigagliesi Alda;

DI INVIARE copia del presente provvedimento ai 

proponenti, al Comune di Porto Recanati, alla Provin-

cia di Macerata, alla Capitaneria di Porto di Civitanova 

Marche, alla Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e 

Paesaggio per le province di Macerata, Fermo e Ascoli 

Piceno, all’ARPAM Area Vasta Sud- Servizio Territo-

riale di Macerata, all’Azienda Sanitaria Territoriale di 

Macerata – Dipartimento di Prevenzione alla Direzione 

Ambiente e risorse idriche e alla Direzione attività pro-

duttive e imprese di questa Regione;

DI PUBBLICARE copia per estratto del presente 

provvedimento sul BUR Marche telematico e copia in 

forma integrale su www.norme.marche.it, sul portale                    

valutazioniambientali.regione.marche.it e sul nostro sito 

web istituzionale 

https:/ /www.regione.marche.i t /Regione-Utile/

Ambiente/Controlli-e-Autorizzazioni/Valutazioni-di-

impatto-ambientale-VIA#16008_Ricerca-Procedimenti 

(codice pratica V00950)

DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, comma 

4, della L. n. 241/1990, che contro il presente provve-

dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 3 maggio 2023, n. 332
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.. SPORTELLO UNICO PER 
L’EDILIZIA DEL COMUNE DI PESARONulla 
osta con prescrizioni a tutela del vincolo idroge-
ologico per lavori di frazionamento in due unità 
abitative con modifiche prospettiche ed interne 
e parziale cambio di destinazione da superficie 
accessoria a utile, ubicato in strada di San Ni-
cola n. 13 (Fgl. n° 16 – Particella 243), Comune 
di Pesaro. Istanza presentata dalla ditta CAR-
LONI Oriano per il tramite dello Sportello

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 3 maggio 2023, n. 333
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. Rimozione materiale vegetale 
e movimentazione inerti in alveo del Torrente 
Nevola finalizzato al ripristino dell’officiosità 
idraulica a seguito degli eventi meteo avversi 
del 15/16 settembre 2022, in località Madonna 
del Piano. Ditte richiedenti:Soc Agricola Sempli-
ce “Il Casale” di Barattini Pascucci Doriana & 
C.; Casavecchia Gabriele e Casavecchia Stefa-
no; Paialunga Nazzero per condo degli eredi di 
Paialunga Venanzio. Autorizzazione R

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 3 maggio 2023, n. 334
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubbli-
co - Ramo Idrico. Recapito delle acque chiare 
provenienti dal campo da calcio dell’impianto 
sportivo individuato al Catasto Terreni con il 
mappale 666 del foglio 29, nel corso d’acqua 
demaniale denominato fosso Montorio, ubicato 
in località Borgo di Sotto, del Comune di Cori-
naldo. Richiedente: Comune di Corinaldo. Au-
torizzazione Rep. n. 2822/mis.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 3 maggio 2023, n. 336
R.D. 523/1904; ART. 30 - 31 L.R. 5/2006 - De-
manio pubblico - ramo idrico. Rinnovo conces-
sione per l’occupazione dell’area appartenente 
al demanio idrico ad agiamento sulla sponda 
in destra idraulica sulla foce del fiume Foglia 
nel comune di PESARO LOC SORIA (FOGLIO 
19 MAPP 2173) DITTA: CENTRO SUBACQUEO 
PESARO

Rilascio di licenza di attingimento annuale ai 
sensi dell’art. 56 del R.D. 11.12.1933 n. 1775 
e dell’art. 17 della L.R. 09.06.2006 n. 5. Ditta 
Lorenzetti Lorenzo

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 3 maggio 2023, n. 328
Stato di emergenza alluvione settembre 2022. 
Delibera C.M del 16 settembre 2022 e OCDPC 
n. 922/2022. Approvazione Verbali di Somma 
Urgenza e delle relative perizie giustificative, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 163 del D.Lgs. 
50/2016 e s.m.i. riportati negli allegati n. 1 e 
2. Impegni di spesa Ditte diverse (3). Bilancio 
2023/2025, annualità 2023. FONDI POR FESR 
Marche 2014/2020 Capitoli 2090920055, 
2090920056, 2090920057.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 3 maggio 2023, n. 329
R.D. 523/1904; ART. 30 L.R. 5/2006 - Dema-
nio pubblico - ramo idrico. Cessazione della 
concessione per l’occupazione dell’area appar-
tenente al demanio idrico di mq 300 in destra 
idrografica del torrente Apsa in comune di VAL-
LEFOGLIA F. 10 ANT. MAPP 106. DITTA: SEMA 
PAVLI.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 3 maggio 2023, n. 330
Art.7 del R.D.L. 3267/1923: Nulla osta al vin-
colo idrogeologico con prescrizioni correlato al 
progetto di nuova costruzione rimessa attrezzi 
sul fondo censito al Fgl.2 mapp. 12 C.T. in Via 
Tassanare n. 4 di Rosora. Ditta richiedente: So-
cietà agricola Croce del Moro s.s. per il tramite 
del Comune di Rosora.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 3 maggio 2023, n. 331
R.D. 523/1904 – L.R. 5/2006 ARTT. 30, 31, 
DEMANIO PUBBLICO RAMO IDRICO – L.R. 
6/2005 ART. 10 – ART. 34 D.G.R. 1732/2018. 
DITTA ROVINELLI ANDREA Autorizzazione 
temporanea al taglio selettivo di vegetazio-
ne ripariale sviluppatasi lungo un tratto di m 
1800 circa in sponda sinistra del corso d’ac-
qua Torrente Rio Maggiore in loc. Tavernel-
le (fgl. 20 area demaniale antistante partt. 
14,16,17,18,19,33,23,123,322), Comune di 
Colli al Metauro.
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 4 maggio 2023, n. 342
R.D. 1775/1933 art. 20 - L.R. 5/2006 art. 23. 
Record 643/P - SIAR-DAP 510616. Cambio di 
titolarità della concessione rilasciata al sig. 
Massanelli Ferdinando a favore del sig. GHEZ-
ZI SANDRO per derivazione di acqua pubblica 
ad uso irriguo dal pozzo sito in Comune di Pe-
saro - località Strada dei Castagni.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 4 maggio 2023, n. 229
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5- Rilascio di licenza 
di attingimento annuale di acqua pubblica dal 
torrente Castellano, in sponda sinistra, all’al-
tezza del mappale n° 182, Foglio 100 del Co-
mune di Ascoli Piceno (AP)- Ditta: D’Angelo Elio 
(ultimo anno)-

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-  di concedere al Sig. D’Angelo Elio (C.F.: DN-

GLEI50T12D096U) la licenza di attingimento di 
acqua pubblica dal torrente Castellano, in sponda 

sinistra, all’altezza del mappale n° 182, Foglio 100 

del Comune di Ascoli Piceno (AP), per uso irriguo 
per mezzo di opera di presa costituita da elettropom-

pa mobile, nel rispetto delle condizioni stabilite nel 

presente atto, a pena, in caso di inosservanza, della 

revoca della presente licenza, nonché l’applicazione 

delle sanzioni amministrative previste dalla norma-

tiva vigente;

-  di stabilire che, per l’uso irriguo per colture ortico-

le, il prelievo potrà avvenire esclusivamente per il 
periodo dal 01/05/2023 al 30/09/2023, per mezzo di 

opera di presa costituita da elettropompa mobile;

-  di sottoporre la licenza alle seguenti prescrizioni:

o  il prelievo, per una portata massima di 1 l/s, 

potrà avvenire soltanto a giorni alterni (lune-

dì-mercoledì-venerdì), per l’irrigazione di una 

superficie di Ha 00.20.00, di un fondo agricolo 

catastalmente contraddistinto ai mappali n° 357 

e 136, Foglio 100 del NCT del Comune di Asco-

li Piceno (AP);

o  il prelievo è vietato nella fascia oraria compresa 

tra le ore 10.00 e le ore 18.00;

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 4 maggio 2023, n. 337
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 5. 
SIAR – DAP 509258. Rilascio (2^ anno) della 
licenza annuale per prelievo d’acqua ad uso 
irriguo dal Fiume Cesano in Comune di San Lo-
renzo in Campo. Ditta: ROSSI MERCANTI PA-
TRIZIA.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 4 maggio 2023, n. 338
R.D. 1775/1933 art. 20 - L.R. 5/2006 art. 23. 
Record 1235/P - SIAR-DAP 510110. Cambio di 
titolarità della concessione rilasciata ai sigg.ri 
Delvecchio Mario e Taddei Laura a favore del 
sig. DELVECCHIO DAVIDE per derivazione di 
acqua pubblica ad uso irriguo dal pozzo sito in 
Comune di Fano - località Carrara.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 4 maggio 2023, n. 339
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 5. 
SIAR-DAP 510592. Rilascio (1^ anno) della li-
cenza annuale per prelievo d’acqua ad uso irri-
guo dal Fosso Arcello in Comune di Fossombro-
ne - località San Venanzio. Ditta: PELAGAGGIA 
OSVALDO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 4 maggio 2023, n. 340
R.D. 1775/1933 art. 20 - L.R. 5/2006 art. 23. 
Record 164/F - SIAR-DAP 510511. Cambio di 
titolarità della concessione rilasciata ai sigg.ri 
Duranti Romualdo e Camosci Adele a favore 
della sig.ra DURANTI LUCIANA per derivazio-
ne di acqua pubblica ad uso irriguo dal Fiume 
Metauro in Comune di Fermignano - località 
Calmazzo.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 4 maggio 2023, n. 341
R.D. 1775/1933 art. 20 - L.R. 5/2006 art. 23. 
Record 763/P - SIAR-DAP 510590. Cambio di 
titolarità della concessione rilasciata al sig. Del 
Baldo Severino a favore della sig.ra DELBAL-
DO PATRIZIA per derivazione di acqua pub-
blica ad uso irriguo dal pozzo sito in Comune 
di Vallefoglia (ex Colbordolo) - località via del 
Piano n. 3.
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o  la licenza si intende accordata fatti salvi ed im-

pregiudicati i diritti dei terzi; 

o  per ogni danno conseguente all’esercizio 

dell’autorizzazione, la Ditta dovrà tenere solle-

vata l’Amministrazione;

o  la licenza di attingimento non dà diritto di ef-

fettuare opere fisse e/o lavori di alcun genere 

in alveo fluviale o demaniale ovvero a distanza 

inferiore di quanto previsto all’art. 96 lett. f) del 

RD 523/1904;

o  è facoltà dell’Amministrazione revocare la pre-

sente autorizzazione, o di modificarla a suo giu-

dizio insindacabile senza che il concessionario 

possa domandare compensi o indennizzi di sorta 

per danni che in conseguenza alla revoca o mo-

difica derivassero al concessionario stesso;

o  la Ditta concessionaria è obbligata a tenere e 

conservare la presente autorizzazione sul luogo 

ove avviene l’utilizzazione dell’acqua concessa 

e ad esibirla a richiesta del personale di questo 

Servizio o di altri Enti con attribuzione di ispe-

zione e controllo;

o  oltre alle norme contenute nel presente atto la 

ditta concessionaria è tenuta alla piena osser-

vanza delle diposizioni di cui al TU 11.12.1933 

n. 1775 e successive norme regolamentari;

-  di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 

sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-

zo: http://www.norme.marche.it.

-  di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, c.4, della L. 

241/90, che contro il presente provvedimento può 

essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale 

Superiore delle Acque Pubbliche entro il termine 

inderogabile di sessanta giorni dalla data di pub-

blicazione del Decreto sul Bollettino Ufficiale del-

la Regione Marche, ovvero, se anteriore, dalla data 

in cui risulti che l’interessato ne abbia avuta piena 

conoscenza, conformemente a quanto sancito dagli 

artt.18, 140 e 143 del T.U. 11.12.1933 n.1775; per 

tutti gli altri aspetti può essere presentato ricorso 

presso il TAR Marche; 

- di attestare altresì che dal presente decreto non de-

riva né può derivare un impegno di spesa a carico 

della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

Ing. Vincenzo Marzialetti
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4.  di dare atto che tutta la procedura in questione segue 

la specifica normativa per l’avviamento a selezione 

presso gli EE.PP. (art. 16 legge 56/87; art. 35 d. lgs. 

165; DGR 203/21 nonché DDPF attuativo n. 252/

GML/2021);

5.  di specificare pertanto che la presentazione della do-

manda può avvenire esclusivamente per via telema-

tica mediante l’utilizzo del portale Janet – raggiungi-

bile al link https://janet.regione.marche.it, mediante 

autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 

CIE e che la domanda dovrà essere presentata di-

rettamente dall’utente o – in caso di impossibilità di 

procedere autonomamente – con l’utilizzo di un PC 

del Centro Impiego da concordare preventivamente 

e nei limiti di disponibilità delle agende del CPI;

6.  di dare atto che l’evasione della presente richiesta di 

personale è fissata entro i seguenti termini perentori:

a.  dalle ore 00.01 alle ore 24.00 del giorno 

11.05.2023 per la selezione riservata a n. 1 unità 

di Professioni non qualificate (Istat primo digit 

8.);

7.  di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 

dell’Allegato A mediante pubblicazione del presen-

te decreto per estratto sul BUR e in forma integrale 

nel sito istituzionale della Regione Marche, nella 

sezione Amministrazione Trasparente, nonché sul 

sito regionale norme.marche.it, al fine di garantire il 

rispetto delle disposizioni in materia di trasparenza e 

accesso generalizzato;

8.  di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso 

Pubblico dei due Allegati A sul sito www.regione.

marche.it al seguente link: 

 http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Offerte-enti-pubblici;

9.  di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 

s.m.i., quale responsabile di Procedimento la dott.

ssa Teresa Lambertucci, P.O. Gestione dei Servizi 

Offerti dal C.P.I. (Centro Impiego) di Macerata.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-

cedimento.

La dirigente

(Roberta Maestri)

ALLEGATI

ALLEGATO A – Avviso Pubblico per l’avviamento a 

selezione finalizato all’assunzione presso la Pubblica 

Amministrazione ai sensi dell’art. 16 legge 56/87 s.m.i. 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 4 maggio 2023, n. 230
FONDI POR FESR Marche 2014/2020 -Asse 8 – 
Azione 27.1.1 - Prevenzione Sismica e idrogeo-
logica - Torrente Tesino - “Mitigazione del rischio 
idraulico di alcuni tratti del Torrente Tesino nei 
Comuni di Castignano, Montalto delle Marche 
e Cossignano” - CUP B32H18000690006” – 
CIG: 901009666E – IMPEGNI DI SPESA per 
maggiore importo riconoscibile di cui al comma 
1 art. 26 D.L. 50/2022, convertito dalla legge 
n. 91/2022 - cap. 2090920041 e 2090920042 
Bilancio 2023-2025, annualità 2023

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO – POLITICHE SOCIALI, 

LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 28 
aprile 2023, n. 292
Avviamento a selezione presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.lgs.165/2001- 
DGR 23/2021) Avviso Pubblico per l’avviamen-
to a selezione a tempo determinato e pieno per 
mesi quattro presso IRCR (Azienda Pubblica 
Servizi alla Persona) di Macerata di 1 unità 
‘Professioni non qualificate’ - cod. Istat 8.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di considerare le premesse dell’Allegato A - Avvi-

so Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 

presente atto;

2.  di approvare il proposto Avviso Pubblico contenu-

to nell’Allegato A – “Avviso Pubblico per l’avvia-

mento a selezione finalizato all’assunzione presso la 

Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 16 legge 

56/87 s.m.i. di n. 1 unità di ‘Professioni non qualifi-

cate’ a tempo determinato e pieno per mesi quattro 

presso IRCR di Macerata”

3.  di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è 

stato formulato a seguito della richiesta pervenuta 

dall’IRCR di Macerata relativamente all’assunzio-

ne, a Tempo determinato, di n. 1 unità di ‘Professio-

ni non qualificate’ riconducibile alla classificazione 

Istat 1° Digit – 8, Cat A.;
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momento del loro insediamento, a sottoscrivere apposita 

“Dichiarazione di assenza di conflitti di interesse”, da 

redigersi sulla base del fac-simile allegato al presente 

atto (Allegato “A”);

4) di stabilire che, al termine del procedimento di va-

lutazione, la Commissione provvederà a consolidare il 

processo in Siform mediante il caricamento dei punteggi 

assegnati e l’inserimento del verbale redatto;

5) di trasmettere ai membri della Commissione Tecnica 

di Valutazione, con valore di notifica, copia del presente 

provvedimento;

6)  di dare atto che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione Marche;

7)  di pubblicare il presente provvedimento ai seguenti 

link:

-  https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Lavoro-e-Formazione-Professionale/Bandi-difi-

nanziamento/id_9081/6765;

- https://www.regione.marche.it/RicercaBandi in-

serendo nella sezione “Codice bando” il codice 

6765.

7)  di disporre la pubblicazione del presente atto, in con-

formità alle disposizioni vigenti in materia, sul BUR 

regionale e sul sito www.norme.marche.it, precisan-

do che tale pubblicazione costituisce, a tutti gli effet-

ti, formale comunicazione ai sensi della L. 241/90 e 

s.m.i.;

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

Massimo Rocchi

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 2 maggio 2023, n. 
348
DGR n. 463 del 28/04/2022 – DD n. 56/PSL 
del 02/09/2022 “Avviso pubblico per la pre-
sentazione di progetti afferenti al Fondo Regio-
nale per le politiche attive del lavoro in situa-
zioni di crisi aziendali, denominato “ASSIST” 
– Approvazione, finanziamento e concessione 
Aiuto di Stato ad Elica Spa del 1°progetto at-
tuativo n. 1089599 del “Progetto Quadro” cod. 
1088078 “Elica industrial re-skilling & upskil-
ling” DD n. 1218/FOAC del 27/12/2022 – 
Cod. CUP B34D22004450009.

di n. 1 unità di ‘Professioni non qualificate’ a tempo 

determinato e pieno per mesi quattro presso IRCR di 

Macerata.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 30 aprile 2023, n. 
338
DGR n. 402/2023 – DDS 245/FOAC/2023 – 
DDS 327/FOAC/2023. Approvazione elenco 
regionale dei Presidenti delle Commissioni per 
le prove di accertamento finale dei percorsi di 
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP).

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 2 maggio 2023, n. 
344
PR MARCHE FSE PLUS 2021/2027, Asse 1 Oc-
cupazione, O.S. 4. a (1), DGR n. 325 del 13/03/ 
2023, DDPF n. 1337/IFD del 24/11/2021. 
Nomina Commissione Tecnica di Valutazione 
avviso pubblico relativo alla presentazione di 
progetti formativi ad occupazione garantita.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) di costituire, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso pubbli-

co di cui all’allegato “A” del DDS n. 230/FOAC del 

29/03/2023, la Commissione tecnica di valutazione dei 

progetti formativi pervenuti in risposta avviso pubblico 

relativo alla presentazione di progetti formativi ad occu-

pazione garantita, come di seguito indicato:

- in qualità di Presidente: Alessandro Moschini

- in qualità di componente: Maria Giulia Carloni

- in qualità di componente: Rosalba Orazi

2) di stabilire che la valutazione dei progetti formativi, 

ritenuti ammissibili, avvenga in conformità alle disposi-

zioni previste dall’Avviso pubblico approvato con DDS 

n. 230/FOAC del 29/03/2023;

3) di disporre che, in conformità alla Circolare n.1/2020 

dell’ADG, ID. 20887685 del 24/09/2020, tutti i membri 

della Commissione di cui sopra dovranno provvedere, al 



8815

11 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 43

di cofinanziamento privato preventivato (valore no-

minale € 994.560,00), conforme al Progetto quadro 

n. 1088078, quantificando in € 497.280,00 l’impor-

to complessivo necessario al finanziamento secondo 

il cronoprogramma di esigibilità della spesa ai sensi 

del D.Lgs. 118/11 nell’annualità 2023 per tipologia 

beneficiario “Impresa”;

4.  di dare atto che con il D.D. n. 56/2022/PLS di cui 

al punto precedente, è stata registrata la prenotazio-

ne di impegno n. 720/2023 per euro 500.000,00 sul 

capitolo 2150410164, secondo il cronoprogramma 

di esigibilità della spesa ai sensi del D.Lgs. 118/11 

nell’annualità 2023 per tipologia beneficiario “Im-

presa”;

5.  di concedere le provvidenze ad Elica Spa (codice 

beneficiario 791484) ed impegnare, secondo l’esi-

gibilità ai sensi del D.Lgs. 118/2011 tenendo con-

to della tipologia del beneficiario e della congruità 

del capitolo di spesa con la medesima tipologia, la 

somma complessiva di € 497.280,00 corrisponden-

te al 1° progetto attuativo n.1089599, nel bilancio 

2023/2025, annualità 2023, nel capitolo sotto indi-

cato:

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di approvare il 1° Progetto attuativo n. 1089599 
“ELICA INDUSTRIAL UP-SKILLING (1° 
PROGETTO ESECUTIVO)” in coerenza con il 

progetto “Quadro” cod. n. 1088078 “Elica Industrial 

re-skilling & upskilling” approvato con D.D. n. 1218/

FOAC del 27/12/2022, per un importo pari ad € 
497.280,00, presentato da Elica spa di Fabriano, con 

sede legale in Via Ermanno Casoli, 2 - CAP 60044 

Fabriano (AN) – C.F. e Partita I.V.A 00096570429, 

in risposta all’Avviso pubblico emanato con DD. 56/

PSL del 02/09/2022, “Fondo Regionale per le poli-

tiche attive del lavoro in situazioni di crisi aziendali 

denominato “ASSIST””;

2.  di rettificare il D.D. n. 1218/FOAC del 27/12/2022 

quantificando in € 902.800,00 invece di € 

1.192.800,00 l’importo approvato del progetto 

quadro n. 1088078 “Elica Industrial re-skilling & 

upskilling” come da comunicazione di rettifica pro-

dotta da Elica Spa con prot. n.452259/2023;

3. di ammettere a finanziamento il 1° Progetto attua-

tivo n. 1089599 “ELICA INDUSTRIAL UPSKIL-

LING (1° PROGETTO ESECUTIVO)” presentato 

da Elica spa che prevede n. 26.880,00 ore/allievo 

COA € 18,50 - Cod. CUP B34D22004450009 - € 

497.280,00 di contributo richiesto ed € 497.280,00 

6.  di ridurre le prenotazioni di impegno sui capito-

li di Bilancio 2023/2025, assunte DD. 56/PSL del 

02/09/2022, per un importo complessivo di euro 

497.280,00 sui capitoli del bilancio 2023/25 annua-

lità 2023 come di seguito indicato:

2

2150410164

SPESE PER LA REALIZZAZIONE 
POC
2014/2020 -TRASFERIMENTI
CORRENTI ALLE IMPRESE – 
QUOTA STATO

€ 497.280,00

Acc.to 251/2023 
per € 
8.200.000,00

CTE: 1504 2310399001 041 4 1040399999 000000000000000 4 3 000  

6. di ridurre le prenotazioni di impegno sui capitoli di Bilancio 2023/2025, assunte DD. 56/PSL del 
02/09/2022, per un importo complessivo di euro 497.280,00 sui capitoli del bilancio 2023/25 annualità 
2023 come di seguito indicato:

 CAPITOLI n. prenotaz. Importo riduzione €
2150410164 720/2023 497.280,00
TOTALE CAPITOLI TRASFERIMENTI A ALTRE 
IMPRESE  497.280,00

7. di prendere atto dell’avvenuta registrazione della misura di aiuto nel Registro nazionale aiuti di stato 
con il codice identificativo “ odice Aiuto RNA –  AR 24625” e di aver acquisito il codice concessione 
RNA –  OR come di seguito indicato:
N. 
progetto

P.IVA/C.F. Denominazione Cor Regime aiuto Contributo Valore 
nominale

1089599 00096570429 ELICA 
INDUSTRIAL UP-
SKILLING (1° 
PROGETTO 
ESECUTIVO)

12490407 ESENZIONE 
(Reg. UE n. 
651/2014)

€ 497.280,00 € 994.560,00

8. di dare atto che la documentazione concernente la presente fattispecie può essere visionata presso 
la sede di Pesaro del Settore Formazione, Orientamento e Aree di crisi complessa, facendo 
riferimento al Presidente della commissione di valutazione, nominata con DD n. 1188/FOA  del 
20/12/2022;    

9. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale della Regione Marche, 
identificativo codice Bando 6066, al fine di garantire il rispetto delle disposizioni in materia di 
trasparenza e accesso generalizzato, come stabilito dalla DGR n. 1158 del 09/10/2017, precisando 
che tale pubblicazione costituisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai sensi della L. 241/90 e 
s.m.i.;

10. di pubblicare il presente provvedimento, in conformità alle disposizioni vigenti in materia, per 
estratto sul BUR Marche;

11. di dare atto, altresì, che ai sensi della legge n.  241/90 e s.m.i., il responsabile del procedimento 
è la dott.ssa Simona Giuliani (e-mail: simona.giuliani@regione.marche.it) e che avverso il predetto 
provvedimento è possibile presentare ricorso giurisdizionale avanti al TAR Marche, ovvero in 
alternativa, ricorso straordinario al  apo dello Stato, rispettivamente entro 60 giorni e 120 giorni dalla 
data di notifica, comunicazione o piena conoscenza dell’atto in oggetto.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
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“Operatore della realizzazione di cappelli (for-
mazione in Cappellificio Marini)” – Ente Gesto-
re: FORM.ART. MARCHE (POR MARCHE FSE 
2014-2020 – Asse 1 P.inv. 8.6 RA 8.6 T.d.A. 
8.5.A., AdP 8.6.1. – Avviso Pubblico JUST IN 
TIME imprese aree crisi Valle del Tronto Pice-
no e del Distretto delle pelli-calzature ferma-
no-maceratese”)

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Istruzio-
ne, Innovazione Sociale e Sport del 28 apri-
le 2023, n. 98
POR FSE 2014/2020, Asse III PI 10.4, Av-
viso pubblico DDPF N. 549/IFD/2021. Pro-
getto cod. siform 1083314 Istituto Compren-
sivo Statale Don Giussani-Monticelli CUP 
B33D21015880009 – Approvazione rimodula-
zione piano economico

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Istruzio-
ne, Innovazione Sociale e Sport del 4 mag-
gio 2023, n. 106
DGR n. 569/2023 - Approvazione indirizzi ope-
rativi ai Comuni delle Marche per la formazione 
degli elenchi dei potenziali aventi diritto ad ac-
cedere alle borse di studio del Ministero dell’I-
struzione e del Merito per l’a.s. 2022/2023.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

7.  di prendere atto dell’avvenuta registrazione della 

misura di aiuto nel Registro nazionale aiuti di sta-

to con il codice identificativo “Codice Aiuto RNA 

– CAR 24625” e di aver acquisito il codice conces-

sione RNA – COR come di seguito indicato:

8.  di dare atto che la documentazione concernente la 

presente fattispecie può essere visionata presso la 

sede di Pesaro del Settore Formazione, Orientamen-

to e Aree di crisi complessa, facendo riferimento al 

Presidente della commissione di valutazione, nomi-

nata con DD n. 1188/FOAC del 20/12/2022;

9.  di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito 

istituzionale della Regione Marche, identificativo 

codice Bando 6066, al fine di garantire il rispetto 

delle disposizioni in materia di trasparenza e accesso 

generalizzato, come stabilito dalla DGR n. 1158 del 

09/10/2017, precisando che tale pubblicazione costi-

tuisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai 

sensi della L. 241/90 e s.m.i.;

10. di pubblicare il presente provvedimento, in confor-

mità alle disposizioni vigenti in materia, per estratto 

sul BUR Marche;

11. di dare atto, altresì, che ai sensi della legge n. 241/90 

e s.m.i., il responsabile del procedimento è la dott.ssa 

Simona Giuliani (e-mail: simona.giuliani@regione.

marche.it) e che avverso il predetto provvedimento 

è possibile presentare ricorso giurisdizionale avanti 

al TAR Marche, ovvero in alternativa, ricorso 

straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente 

entro 60 giorni e 120 giorni dalla data di notifica, 

comunicazione o piena conoscenza dell’atto in 

oggetto.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

Dott. Massimo Rocchi

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 3 maggio 2023, n. 
357
Costituzione e nomina della commissione d’e-
same per il corso cod. Siform2 n. 1084979 

2

2150410164

SPESE PER LA REALIZZAZIONE 
POC
2014/2020 -TRASFERIMENTI
CORRENTI ALLE IMPRESE – 
QUOTA STATO

€ 497.280,00

Acc.to 251/2023 
per € 
8.200.000,00

CTE: 1504 2310399001 041 4 1040399999 000000000000000 4 3 000  

6. di ridurre le prenotazioni di impegno sui capitoli di Bilancio 2023/2025, assunte DD. 56/PSL del 
02/09/2022, per un importo complessivo di euro 497.280,00 sui capitoli del bilancio 2023/25 annualità 
2023 come di seguito indicato:

 CAPITOLI n. prenotaz. Importo riduzione €
2150410164 720/2023 497.280,00
TOTALE CAPITOLI TRASFERIMENTI A ALTRE 
IMPRESE  497.280,00

7. di prendere atto dell’avvenuta registrazione della misura di aiuto nel Registro nazionale aiuti di stato 
con il codice identificativo “ odice Aiuto RNA –  AR 24625” e di aver acquisito il codice concessione 
RNA –  OR come di seguito indicato:
N. 
progetto

P.IVA/C.F. Denominazione Cor Regime aiuto Contributo Valore 
nominale

1089599 00096570429 ELICA 
INDUSTRIAL UP-
SKILLING (1° 
PROGETTO 
ESECUTIVO)

12490407 ESENZIONE 
(Reg. UE n. 
651/2014)

€ 497.280,00 € 994.560,00

8. di dare atto che la documentazione concernente la presente fattispecie può essere visionata presso 
la sede di Pesaro del Settore Formazione, Orientamento e Aree di crisi complessa, facendo 
riferimento al Presidente della commissione di valutazione, nominata con DD n. 1188/FOA  del 
20/12/2022;    

9. di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale della Regione Marche, 
identificativo codice Bando 6066, al fine di garantire il rispetto delle disposizioni in materia di 
trasparenza e accesso generalizzato, come stabilito dalla DGR n. 1158 del 09/10/2017, precisando 
che tale pubblicazione costituisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai sensi della L. 241/90 e 
s.m.i.;

10. di pubblicare il presente provvedimento, in conformità alle disposizioni vigenti in materia, per 
estratto sul BUR Marche;

11. di dare atto, altresì, che ai sensi della legge n.  241/90 e s.m.i., il responsabile del procedimento 
è la dott.ssa Simona Giuliani (e-mail: simona.giuliani@regione.marche.it) e che avverso il predetto 
provvedimento è possibile presentare ricorso giurisdizionale avanti al TAR Marche, ovvero in 
alternativa, ricorso straordinario al  apo dello Stato, rispettivamente entro 60 giorni e 120 giorni dalla 
data di notifica, comunicazione o piena conoscenza dell’atto in oggetto.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
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____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 28 aprile 2023, n. 291
Iscrizione dell’Ente “CIRCOLO FENALC AMBRA 
CLUB APS” rep. n. 106486; C.F. 92055190422, 
con sede legale in via del commercio, 1, 60031, 
Castelplanio (AN), nella sezione “ASSOCIA-
ZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE” del Regi-
stro unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 28 aprile 2023, n. 292
Iscrizione dell’Ente ISTITUTO STORICO DELLA 
RESISTENZA E DELL’ETA’ CONTEMPORANEA 
‘MARIO MORBIDUCCI’ ENTE DEL TERZO SET-
TORE (rep. n. 106751; CF 80007250436), con 
sede legale in Via Verdi, 10A, 62100, Macerata 
(MC), nella sezione “Altri enti del Terzo settore” 
del Registro unico nazionale del Terzo settore, 
ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – SANITÀ E INTEGRAZIONE 

SOCIOSANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 28 aprile 
2023, n. 86
L.R. n. 21/2016 e ss.mm. - art. 8 - CONGRUITÀ 
DEL PROGETTO ai fini del rilascio dell’autoriz-
zazione alla Realizzazione della struttura sani-
taria extraospedaliera denominata “TOOTHEM 
SRL”, sita nel comune di Porto San Giorgio 
(FM), via Domenico Collina n. 19, per l’eroga-
zione di prestazioni di Ambulatorio/Poliambu-
latorio (APOL) e di Ambulatorio di Odontoiatria 
(AO), in regime ambulatoriale.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 28 aprile 
2023, n. 87
ART. 27 L.R. 36/1998 E SS.MM.II.; R.R. 
3/2013 – Conferma dell’autorizzazione all’e-

DIREZIONE – POLITICHE SOCIALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 28 aprile 2023, n. 287
Iscrizione dell’Ente “Avis Comunale Di Numa-
na Odv, Organizzazione di Volontariato OdV” 
- rep. n. 105670 ; CF 80020740421, con sede 
legale in Numana (AN), nella sezione “Orga-
nizzazioni di Volontariato“ del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 28 aprile 2023, n. 288
Iscrizione dell’Ente “Pro Loco di Camerino APS 
” - rep. n. 104210; CF 90004680436, con sede 
legale in Camerino (MC), nella sezione “asso-
ciazioni di promozione sociale “ del Registro 
unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 28 aprile 2023, n. 289
Iscrizione dell’Ente “FAVOLACCE - ASSOCIA-
ZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE”, rep. n. 
105804; C.F. 02045750433, con sede lega-
le in C.da Mornano, 230, 62012, Civitanova 
Marche (MC), nella sezione “ASSOCIAZIONI 
DI PROMOZIONE SOCIALE” del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 28 aprile 2023, n. 290
Iscrizione dell’Ente “ASSOCIAZIONE LA 
BANGIOLA - A.P.S.”, rep. n. 106395; C.F. 
02795550413, con sede legale in via Roma, 
11, 61021, Carpegna (PU), nella sezione “AS-
SOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE” del 
Registro unico nazionale del Terzo settore, ai 
sensi dell’articolo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.
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•  Allegato 3 Modello Delega;

•  Allegato 4 Autodichiarazione aiuti “de minimis”

•  Allegato 5 Autodichiarazione aiuti “de minimis” 

collegate

3.  di stabilire che per l’attuazione del presente atto vie-

ne prevista la spesa complessiva di € 296.001,32 da 

imputare al bilancio 2023-2025, annualità 2023, al 

capitolo 2070110401 e di assumere la prenotazione 

di impegno di pari importo;

Tali importi trovano la correlazione nei seguenti capitoli 

di entrata:

Capitoli Numero 
Accertamento

Importo
accertamento

Capitolo 

1201010497 (Stato)
5152/2022 € 296.001,32

4.  Le risorse riservate a tale intervento risultano coe-

renti quanto alla natura della spesa con le finalità di 

utilizzo previste dall’atto, fatte salve le variazioni 

finanziarie necessarie alla puntuale identificazione 

della spesa in base ai livelli di articolazione del pia-

no dei conti integrato di cui al D. lgs. n. 118/2011 e 

/o SIOPE; si specifica inoltre che trattasi di risorse 

statali, reiscritte con DGR 247 del 27/02/2023.

5.  di provvedere con successivi atti all’individuazione 

dei soggetti beneficiari e alla concessione e liqui-

dazione delle risorse di cui al precedente punto, ai 

soggetti che risulteranno in possesso dei requisiti 

previsti dall’allegato 1 al presente atto;

6.  di stabilire che l’obbligazione di cui al presente atto 

è esigibile entro l’annualità 2023;

7.  di nominare come responsabile del procedimento 

Laura Penna quale funzionario del settore Turismo;

8.  di pubblicare il presente decreto per estratto sul 

BUR Marche ed integralmente sul sito regionale          

www.norme.marche.it ai sensi della DGR n. 1158 

del 9.10.2017, nonché sulle sezioni specifiche del 

sito regionale dedicate ai bandi.

Il presente atto è soggetto a pubblicazione ai sensi 

dell’art. 26, comma 1 del d.lgs. 33/2013

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Paola Marchegiani)

sercizio e dell’accreditamento dell’attività di 
trasporto sanitario della pubblica assistenza 
croce verde OSTRA ODV - SEDE OPERATIVA 
VIA PO N. 4 PIANELLO DI OSTRA (AN).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 28 aprile 
2023, n. 88
ART. 27 L.R. 36/1998 E SS.MM.II.; R.R. 
3/2013 – Conferma dell’autorizzazione all’e-
sercizio e dell’accreditamento dell’attività di 
trasporto sanitario della pubblica assistenza 
AVIS CORINALDO ODV - SEDE OPERATIVA 
VIALE DANTE N. 1/A CORINALDO (AN).

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO – SVILUPPO ECONOMICO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Turismo 
del 28 aprile 2023, n. 109
D.L. n. 41 del 22 marzo 2021 convertito con L. 
21 maggio 2021, n.69 - D.L. n. 73 del 25 mag-
gio 2021 convertito con L. 23 luglio 2021, n. 
106 – DPCM 16 novembre 2021 – DGR n. 489 
del 13/04/2023. Approvazione del bando per 
l’assegnazione fondi statali per il sostegno a 
imprese esercenti trasporto turistico di persone 
mediante autobus coperti ai sensi della legge 
11 agosto 2003, n. 218 – Capitolo 2070110401 
– Euro 296.001,32

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di approvare, in esecuzione della DGR n. 489 del 

13/04/2023, le modalità operative di attuazione 

(allegato 1) e la modulistica (allegato 2, 3, 4 e 5), 

per l’assegnazione di fondi statali per il sostegno a 

imprese esercenti trasporto turistico di persone me-

diante autobus coperti ai sensi della legge 11 agosto 

2003, n. 218 per il sostegno della liquidità necessari 

ad attenuare gli effetti dell’emergenza Covid-19;

2.  di stabilire che i seguenti allegati al presente decreto 

ne costituiscono parte integrante e sostanziale:

•  Allegato 1 Modalità attuative

•  Allegato 2 Fac-simile modello domanda procedi-

marche;
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Allegati: “1;) 2;) 3;) 4;) 5;) 6;) 7.1;) 7.2;) 8.1;) 8.2;) 

9;) 10;) ” al presente atto, che ne costituiscono parte 

integrante e sostanziale, concernenti i criteri, moda-

lità, disposizioni operative e la relativa modulistica 

e autodichiarazioni, per la presentazione dei progetti 

in attuazione della DGR n. 489 del 13/04/2023;

2  di stabilire che per l’attuazione del presente atto vie-

ne prevista la spesa complessiva di €.1.500.381,86= 
da imputare al bilancio 2023/2025, per le annualità 

indicate nelle tabelle seguenti, ripartite secondo le 

specifiche azioni come da scheda n.3 dell’allegato 

A) alla DGR n.489 del 13/04/2023:

ALLEGATI

-  Allegato 1 Modalità attuative

-  Allegato 2 Fac-simile Modello domanda procedi-

marche

-  Allegato 3 Modello procura

-  Allegato 4 Autodichiarazione aiuti “de minimis”

-  Allegato 5 Autodichiarazione aiuti “de minimis” 

collegate

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Turismo 
del 28 aprile 2023, n. 113
L.R. 9/2006 - DGR N° 489 del 13/04/2023 - 
Bando per la presentazione di progetti di ac-
coglienza da parte di enti locali ed organismi 
diversi - anno 2023.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1  di approvare il bando per la presentazione di pro-

getti di accoglienza da parte di enti locali ed orga-

nismi diversi – anno 2023 così come riportato negli 
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buzione dei punteggi e la determinazione della gra-

duatoria finale delle istanze ammesse al contributo;

-  di pubblicare il presente atto, per estratto com-

pleto degli allegati, sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Marche, ai sensi della L.R. 28 luglio 

2003, n. 17.

-  Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di inte-
resse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e 
s.m.i.

Il dirigente

(Paola Marchegiani)

ALLEGATI

N° 10 Allegati denominati:

Allegato 1 - CRITERI.

Allegato 2 - DOM - Scheda Progetto

Allegato 3 - DOM - Tab Spese Previste

Allegato 4 - DOM - Relazione Esplicativa del Progetto

Allegato 5 - DOM - Liberatoria Foto

Allegato 6 - DOM - Modello di Procura

Allegato 7.1 - Rich Acconto - Sogg Pubb

Allegato 7.2 - Rich Acconto - Altri Sogg

Allegato 8.1 - Scheda Rendiconto 1.1 - 1.3

Allegato 8.2 - Scheda Rendiconto 1.2

Allegato 9 - REND - Tab Rendiconto Spese

Allegato 10 - REND - Relazione Finale

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Turismo 
del 3 maggio 2023, n. 116
Complesso ricettivo denominato Hotel Il Bo-
schetto – decreto di modifica della classifi-
cazione ad albergo tre stelle – quinquennio 
2023/2027

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 28 aprile 
2023, n. 119
D.Lgs. 50/2016 - art. 1, comma 2, lett. b) del D.L. 
n. 76/2020, convertito in Legge 11/09/2020, 
n. 120 e del D.L. 31/05/2021 n. 77, converti-
to in legge 29/07/2021 n. 108 – Approvazione 
elaborati progettuali per l’acquisizione di licen-

3  Di assumere le prenotazioni di impegno di pari im-

porto a carico dei capitoli sulle rispettive annuali-

tà, secondo l’esigibilità e in ottemperanza all’art.10 

comma 3, lett. a), del D. Lgs. 118/2011, in quanto le 

spese sono necessarie per garantire la continuità dei 

servizi connessi con le funzioni fondamentali;

4  Si specifica che le risorse riservate a tale intervento 

risultano coerenti quanto alla natura della spesa con 

le finalità di utilizzo previste dall’atto, in termini di 

allocazione nella missione e programma di Bilancio 

e fatte salve le variazioni finanziarie necessarie alla 

puntuale identificazione della spesa in base ai livelli 

di articolazione del piano dei conti integrato di cui al 

D.lgs. n. 118/2011 e/o SIOPE.”

5  di stabilire che l’obbligazione di cui al presente atto 

è esigibile come segue:

•  per Progetti - Azioni 1.1) esigibilità 2023;

•  per Progetti - Azioni 1.2) esigibilità 2023;

•  per Progetti - Azioni 1.1) esigibilità 2024; (pro-

grammati nel periodo autunnale 2023)

•  per Progetti - Azioni 1.2) esigibilità 2024; (pro-

grammati nel periodo autunnale 2023)

•  per Progetti - Azioni 1.3) esigibilità 2025; (pro-

grammati calendarizzati nel 2024)

6  di stabilire che le domande, a firma del legale rap-

presentante o da soggetto delegato (previa compila-

zione Mod. Allegato 6 – Procura), dovranno essere 

presentate esclusivamente attraverso piattaforma 

web https://procedimenti.regione.marche.it/

 

 mentre nel seguente link saranno rese disponibili le 

documentazioni e la Modulistica in formato PDF 
Editabile da allegare, le informazioni della finalità 

del Bando, istruzioni e manuali per le operazioni di 

accesso, autentica e compilazione:

•  https://www.regione.marche.it/Entra-in-

Regione/Marche-Promozione/Tur ismo/

Contributi-Finanziamenti-Turismo

•  https://www.regione.marche.it/Entra-in-

Regione/Bandi

7  Di stabilire che le date di apertura e chiusura del sud-

detto Sistema Procedimarche per la compilazione 

on-line delle istanze è il seguente:

 Apertura dalle ore 12:00 del giorno lunedì 08 
maggio 2023

 Chiusura alle ore 18:00 del giorno giovedì 08 giu-
gno 2023

 Secondo le disposizioni di cui all’Allegato 1 – CRI-

TERI che è parte integrante e sostanziale del presen-

te atto.

8  di stabilire che con successivo atto, successivamen-

te alla scadenza del bando, si procederà alla nomina 

della commissione di valutazione interna per l’attri-
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la consultazione per un periodo ridotto, non inferiore 

a 7 giorni solari;

5.  di aggiudicare la presente fornitura, con successivo 

decreto del dirigente del Settore Provveditorato ed 

Economato, utilizzando il criterio del minor prezzo;

6.  Di procedere all’aggiudicazione anche in presenza 

di una sola offerta pervenuta;

7.  di rilevare che trattandosi di fornitura di servizi di 

natura intellettuale non sono previsti rischi da in-

terferenza, pertanto non è necessaria la attestazione 

DUVRI (documento unico valutazione rischi da in-

terferenza) ai sensi del Testo unico per la sicurezza 

sul lavoro (Dlgs 81/2008 - art. 26 - comma 3-bis);

8.  di designare quale responsabile unico della proce-

dura, ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del D.Lgs. 

n.50/2016, il Sig. Eraldo Bevilacqua in qualità di 

funzionario del Settore Transizione Digitale ed In-

formatica;

9.  di aver verificato che attualmente non si riscontrano 

convenzioni Consip, di cui all’art.26, comma 1 della 

Legge 488/1999 aventi ad oggetto beni comparabili 

con quelli oggetto della presente procedura di ap-

provvigionamento e di impegnarsi, qualora Consip 

attivi, nelle more dell’espletamento della presente 

procedura, una convenzione idonea, a non pervenire 

all’aggiudicazione;

10. Di approvare il quadro economico indicato nel docu-

mento istruttorio comprensivo degli incentivi spet-

tanti ai soggetti che hanno svolto attività tecniche 

nelle fasi procedurali della gara, ai sensi dell’art. 113 

del D.Lgs. n. 50/2016 e del Regolamento di cui alla 

DGRM n. 475/2023;

11. Di stabilire che l’importo complessivo dei suddet-

ti incentivi è pari ad € 2.649,30 come specifica-

to nel documento istruttorio, e che la costituzione 

dei gruppi di lavoro è stata avviata con nota ID: 

29232712|04/04/2023|TDI;

12. di far fronte alla copertura finanziaria relativa all’o-

nere di gara i cui elementi sono dettagliati nel quadro 

economico indicato nel documento istruttorio del 

presente decreto, per un importo di € 132.465,00 

(IVA esclusa) pari a € 161.607,30 (IVA inclusa) as-

sumendo prenotazioni di impegno di spesa, a vale-

re sul bilancio di previsione 2023-2025 – annualità 

2023, ai sensi dell’art. 56 del DLgs. 118/2011, come 

di seguito specificato:

ze software Autodesk e Adobe per un anno per 
la Regione Marche. Importo a base di gara pari 
ad € 132.465,00 (iva esclusa).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di approvare gli elaborati progettuali per l’indi-

zione di una procedura negoziata, con Richiesta di 

Offerta (RDO) tramite Mercato Elettronico della 

Pubblica Amministrazione (MEPA) gestito da Con-

sip SpA, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. b) del 

D.L. n. 76/2020, convertito in Legge 11/09/2020, n. 

120 e del D.L. 31/05/2021 n. 77, convertito in leg-

ge 29/07/2021 n. 108 per l’“Acquisizione di licen-

ze software Autodesk e Adobe per un anno per la 

Regione Marche. Importo a base di gara pari ad € 

132.465,00 (iva esclusa)”, come di seguito elencati:

-  schema di “Capitolato speciale” (Allegato n.1), 

Patto di integrità (Allegato n.2), il Modulo Lista 

(Allegato n.3) e il contratto (Allegato n. 4) alle-

gati al presente provvedimento per farne parte 

integrante e sostanziale, in cui vengono preci-

sate e regolate le modalità di esecuzione della 

fornitura;

2.  Di recepire, ad integrazione sostanziale degli schemi 

sopra indicati:

-  la documentazione tecnico-amministrativa e le 

relative obbligazioni contrattuali previste dal 

bando di abilitazione Consip SERVIZI / SERVI-

ZI PER L’INFORMATION & COMMUNICA-

TION TECHNOLOGY, così come aggiornata 

alla data del presente atto e disponibile sul sito 

www.acquistinretepa, comprensive delle di-

chiarazioni relative al possesso dei requisiti di 

ordine generale di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 

50/2016;

3.  di invitare alla partecipazione alla procedura almeno 

5 ditte ditte operanti sul territorio nazionale, in zone 

geografiche diverse, che risultino Partner Certificate 

Platinum come indicato nel documento istruttorio e 

che siano presenti sul MEPA;

4.  di pubblicare la Richiesta di Offerta (RdO) relativa a 

tale procedura sul MEPA rendendola disponibile per 

2

valutazione rischi da interferenza) ai sensi del Testo unico per la 
sicurezza sul lavoro (Dlgs 81/2008 - art. 26  - comma 3-bis); 

8. di designare quale responsabile unico della procedura, ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 
del D.Lgs. n.50/2016, il Sig. Eraldo Bevilacqua in qualità di funzionario del Settore 
Transizione Digitale ed Informatica;

9. di aver verificato che attualmente non si riscontrano convenzioni  onsip, di cui all’art.26, 
comma 1 della Legge 488/1999 aventi ad oggetto beni comparabili con quelli oggetto della 
presente procedura di approvvigionamento e di impegnarsi, qualora  onsip attivi, nelle more 
dell’espletamento della presente procedura, una convenzione idonea, a non pervenire 
all’aggiudicazione;

10. Di approvare il quadro economico indicato nel documento istruttorio comprensivo degli 
incentivi spettanti ai soggetti che hanno svolto attività tecniche nelle fasi procedurali della 
gara, ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e del Regolamento di cui alla DGRM n. 
475/2023;

11. Di stabilire che l’importo complessivo dei suddetti incentivi è pari ad € 2.649,30 come 
specificato nel documento istruttorio, e che la costituzione dei gruppi di lavoro è stata avviata 
con nota ID: 29232712|04/04/2023|TDI;

12. di far fronte alla copertura finanziaria relativa all’onere di gara i cui elementi sono dettagliati 
nel quadro economico indicato nel documento istruttorio del presente decreto, per un 
importo di € 132.465,00(IVA esclusa) pari a € 161.607,30 (IVA inclusa) assumendo 
prenotazioni di impegno di spesa, a valere sul bilancio di previsione 2023-2025 – annualità 
2023, ai sensi dell’art. 56 del DLgs. 118/2011, come di seguito specificato: 

 apitolo Pd 2023

2010810020 1.03.02.07.006 - Licenze d'uso per software € 151.237,30

2010810011 1.03.02.19.002 - Assistenza all'utente e formazione € 10.370,00

13. Le sopraddette prenotazioni daranno luogo ad impegni a seguito dell’efficacia 
dell’aggiudicazione, nel  rispetto dell’art. 56 del D.lgs 118/2011.

14. Di far fronte alla copertura finanziaria di cui al punto 12 relativo all’onere degli incentivi della 
gara, pari ad € 2.649,30,  tramite prenotazione di impegno di spesa da assumere, per 
esigibilità, sul bilancio 2023-2025 - Annualità 2023, ai sensi dell’art.  56 del D.lgs 118/2011, 
sul capitolo 2010810020 per le fasi di Programmazione, affidamento ed esecuzione;

15. Trattasi di risorse coerenti, quanto alla natura della spesa, con le finalità di utilizzo previste 
dall’atto, in base ai livelli di articolazione del piano dei conti integrato di cui al D.Lgs. 
n.118/2011 e alla codifica siope.

16. di disporre la pubblicazione del presente atto, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione ai sensi della L.R. 28/07/2003, n. 17.

Si attesta, inoltre, l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazione anche potenziali di conflitto di 
interesse ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni.  
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DIREZIONE – ATTIVITÀ PRODUTTIVE E IMPRESE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione At-
tività Produttive e Imprese del 2 maggio 
2023, n. 85
PR MARCHE FESR 2021-2027 - Assistenza 
tecnica - Approvazione Avviso per la presenta-
zione delle candidature a membri del Comitato 
di valutazione dei progetti di ricerca, sviluppo, 
innovazione e trasferimento tecnologico di cui 
agli articoli 6 e 12 della L.R. 2/2022, ai sensi 
della D.G.R. 271/2023

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di approvare l’Avviso per la presentazione delle can-

didature a membri del Comitato di valutazione dei 

progetti di ricerca, sviluppo, innovazione e trasferi-

mento tecnologico previsto dagli articoli 6 e 12 della 

L.R. 2/2022, di cui all’Allegato A, inclusivo dell’ap-

pendice A1, che forma parte integrante e sostanziale 

del presente atto, ai sensi della D.G.R. 271/2023 ed 

in attuazione del PR FESR MARCHE 2021/2027;

2.  di approvare, altresì, gli Allegati 1 e 2 al suddetto 

Avviso, quali parti integranti e sostanziali del pre-

sente atto, concernenti i moduli da utilizzare rispetti-

vamente per la presentazione delle candidature e per 

la redazione dei curriculum, che saranno resi dispo-

nibili sul sito www.norme.marche.it;

3.  di assumere prenotazioni di impegno di spesa sulle 

annualità 2023-24-25 ai sensi dell’art 10 del DLgs 

118/2011 e s.m.i., per l’importo complessivo di € 

114.000,00, in termini di esigibilità, derivanti dalle 

risorse del PR MARCHE FESR 2021/2017 a valere 

del Bilancio 2023/2025, di cui:

a)  € 104.310,00 per far fronte ai compensi da cor-

rispondere ai componenti del Comitato di valu-

tazione, secondo il seguente cronoprogramma:

13. Le sopraddette prenotazioni daranno luogo ad impe-

gni a seguito dell’efficacia dell’aggiudicazione, nel 

rispetto dell’art. 56 del D.lgs 118/2011.

14. Di far fronte alla copertura finanziaria di cui al punto 

12 relativo all’onere degli incentivi della gara, pari 

ad € 2.649,30, tramite prenotazione di impegno di 

spesa da assumere, per esigibilità, sul bilancio 2023-

2025 - Annualità 2023, ai sensi dell’art. 56 del D.lgs 

118/2011, sul capitolo 2010810020 per le fasi di Pro-

grammazione, affidamento ed esecuzione;

15. Trattasi di risorse coerenti, quanto alla natura del-

la spesa, con le finalità di utilizzo previste dall’atto, 

in base ai livelli di articolazione del piano dei conti 

integrato di cui al D.Lgs. n.118/2011 e alla codifica 

siope.

16. di disporre la pubblicazione del presente atto, per 

estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione ai 

sensi della L.R. 28/07/2003, n. 17.

Si attesta, inoltre, l’avvenuta verifica dell’inesistenza 
di situazione anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e successive 
modificazioni ed integrazioni.

Si attesta infine che, ai fini di cui all’art. 29, co.1, del 
D.Lgs. n. 50/2016, la data di pubblicazione sul profilo 
del commitente è quella di adozione del presente atto.

Il dirigente

(Dott.ssa Serenella Carota)

ALLEGATI

Sono presenti n. 4 allegati:

1. schema di “Capitolato speciale”

2. patto di integrità

3. modulo Lista

4. schema di contratto

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 28 aprile 
2023, n. 121
Accordo quadro per l’acquisto di strumenta-
zione per le sale da utilizzare per le videocon-
ferenze. Periodo contrattuale mesi 24 – Gara 
SIMOG n. 8797331 - CIG 9489485ABE - Invio 
ordinativo di fornitura

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Industria, 
Artigianato e Credito del  3 maggio 2023, 
n. 196
RePowerEU/SAFE. POR FESR 2014/20. Even-
ti sismici POR FESR 2014/20. DGR 484/2023. 
Avviso pubblico per l’erogazione di aiuti alle 
imprese per i maggiori costi legati alla crisi 
energetica - BONUS ENERGIA MARCHE. Ap-
provazione avviso e prenotazione di impegno 
per € 5.400.000,00.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di approvare l’Avviso pubblico per l’erogazione di 

aiuti alle imprese per i maggiori costi legati alla crisi 

energetica - BONUS ENERGIA MARCHE – per le 

motivazioni riportate nel documento istruttorio e ne-

gli allegati al presente decreto, parte integrante e so-

stanziale, in attuazione della DGR 484 del 04/04/23:

-  Allegato A - Informativa relativa al trattamento 

dei dati personali

-  Allegato B - Domanda di agevolazione

b)  € 9.690,00 per far fronte ai relativi oneri IRAP, 

secondo il seguente cronoprogramma:

4.  di pubblicare il presente atto per estratto sul B.U.R. 

della Regione Marche ai sensi dell’art. 4 della L.R. 

28 luglio 2003, n. 17;

5.  di pubblicare, altresì, il presente atto in formato in-

tegrale sulla sezione dell’Amministrazione Traspa-

rente del sito istituzionale e sul sito regionale norme.

marche.it ai sensi della DGR 1158 del 09/10/2017.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

ALLEGATI

Allegato A - Avviso (inclusa Appendice A.1)

Allegato 1 - Schema domanda

Allegato 2 - Curriculum in formato europeo

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE ATTIVITÀ PRODUTTIVE E IMPRESE
##numero_data## 

Oggetto:  PR MARCHE FESR 2021-2027 - Assistenza tecnica -  Approvazione Avviso per la 
presentazione delle candidature a membri del Comitato di valutazione dei progetti di 
ricerca, sviluppo, innovazione e trasferimento tecnologico di cui agli articoli 6 e 12 della  
L.R. 2/2022, ai sensi della D.G.R. 271/2023                                                             

DECRETA

1. di approvare l’Avviso per la presentazione delle candidature a membri del Comitato di 
valutazione dei progetti di ricerca, sviluppo, innovazione e trasferimento tecnologico 
previsto dagli articoli 6 e 12 della L.R. 2/2022, di cui all’Allegato A, inclusivo 
dell’appendice A1, che forma parte integrante e sostanziale del presente atto, ai sensi 
della D.G.R. 271/2023 ed in attuazione del PR FESR MARCHE 2021/2027;

2. di approvare, altresì, gli Allegati 1 e 2 al suddetto Avviso, quali parti integranti e sostanziali 
del presente atto, concernenti i moduli da utilizzare rispettivamente per la presentazione 
delle candidature e per la redazione dei curriculum, che saranno resi disponibili sul sito  
www.norme.marche.it;

3. di assumere prenotazioni di impegno di spesa sulle annualità 2023-24-25 ai sensi dell’art 
10 del DLgs 118/2011 e s.m.i., per l’importo complessivo di € 114.000,00, in termini di 
esigibilità, derivanti dalle risorse del PR MARCHE FESR 2021/2017 a valere del Bilancio 
2023/2025, di cui: 

a) €   104.310,00 per far fronte ai compensi da corrispondere ai componenti del Comitato 
di valutazione, secondo il seguente cronoprogramma:

ANNO Capitolo 
2140510088 (quota 

UE 50%) 

Capitolo 
2140510089 (quota 

STATO 35%) 

Capitolo 
2140510090 (quota 
REGIONE 15%) 

Totale 

2023  €  17.385,00  €    12.169,50  €    5.215,50 €     34.770,00 
2024  €  17.385,00  €    12.169,50  €    5.215,50 €     34.770,00 
2025  €  17.385,00  €    12.169,50  €    5.215,50 €     34.770,00 
Totale €   52.155,00 €    36.508,50 €  15.646,50 €   104.310,00

b) € 9.690,00 per far fronte ai relativi oneri IRAP, secondo il seguente cronoprogramma:

n. 85 del 02 maggio 2023

 

ANNO  apitolo 
2140510091 (quota 

UE 50%)

 apitolo 
2140510092 (quota 

STATO 35%)

 apitolo 
2140510093 (quota 
REGIONE 15%)

Totale

2023            €    1.615,00           €     1.130,50             €       484,50 €      3.230,00 

2024            €    1.615,00           €     1.130,50             €       484,50 €      3.230,00 

2025            €    1.615,00           €     1.130,50             €       484,50 €      3.230,00 

Totale €     4.845,00 €      3.391,50 €       1453,50 €      9.690,00

4. di pubblicare il presente atto per estratto sul B.U.R. della Regione Marche ai sensi dell’art. 
4 della L.R. 28 luglio 2003, n. 17;

5. di pubblicare, altresì, il presente atto in formato integrale sulla sezione 
dell’Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e sul sito regionale 
norme.marche.it ai sensi della DGR 1158 del 09/10/2017.

 i attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(nome e cognome)

Documento informatico firmato digitalmente 
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-  Allegato C - Aree sisma e limitrofe beneficiarie 

dei contributi dell’Asse 8 POR FESR 2014-20

-  Allegato D – Avviso “Aiuti alle imprese per i 

maggiori costi legati alla crisi energetica - BO-

NUS ENERGIA MARCHE”

-  Allegato E – Foglio di calcolo “Calcolo Bonus 

Energia - Regione Marche”

-  Allegato F - Dichiarazione DEGGENDORF

2.  Di stabilire che l’utilizzo delle risorse avverrà nel 

rispetto della disciplina afferente al Regolamento 

UE RePowerEU/SAFE n. 2023/435 e al POR FESR 

Marche 2014-2020, nonché della normativa regiona-

le, nazionale e comunitaria;

3.  Di definire, sulla base del Piano Finanziario e sulla 

scorta della tempistica ipotizzata per la realizzazione 

degli interventi ammessi a finanziamento, una ripar-

tizione temporale della spesa integralmente a valere 

sull’anno 2023, per cui le relative risorse finanziarie 

pari a complessivi € 5.400.000,00;

4.  Di assumere prenotazioni di impegno pari a com-

plessivi € 5.400.000,00 secondo il cronoprogram-

ma, di cui al punto 3 del decretato a carico dei capi-

toli del bilancio di previsione 2023/2025, annualità 

2023, come di seguito specificato:

Le risorse riservate a tali interventi risultano coerenti 

quanto alla natura della spesa con le finalità di utilizzo 

previste dall’atto, in termini di allocazione nella mis-

sione e programma di Bilancio, fatte salve le variazioni 

finanziarie necessarie alla puntuale identificazione della 

spesa in base ai livelli di articolazione del piano dei con-

ti integrato di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e alla codifica 

SIOPE.

Capitoli in Entrata correlati:
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-  Allegato F - Dichiarazione DEGGENDORF

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Industria, 
Artigianato e Credito del  5 maggio 2023, 
n. 203
Decreto n. 196 del 03 maggio 2023 IACR - Re-
PowerEU/SAFE. POR FESR 2014/20. Eventi 
sismici POR FESR 2014/20. DGR 484/2023. 
Avviso pubblico per l’erogazione di aiuti alle 
imprese per i maggiori costi legati alla crisi 
energetica - BONUS ENERGIA MARCHE. Modi-
fica parziale.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di modificare il termine iniziale per la presentazio-

ne delle domande di contributo indicato al punto 6) 

del Decreto n. 196/2023 IACR, stabilendo il nuovo 

termine alle ore 12:00 del giorno 18 maggio 2023 e 

il termine finale alle ore 12.00 del giorno 06 giugno 

2023;

2.  Di sostituire, ai fini della modifica di cui al punto 1:

-  l’Allegato D – Avviso “Aiuti alle imprese per i 

maggiori costi legati alla crisi energetica - BO-

NUS ENERGIA MARCHE” di cui al decreto n. 

196/2023 IACR con l’Allegato 1 al presente de-

creto, parte integrante e sostanziale;

3.  Di sostituire, ai fini della correzione di un refuso 

nell’Allegato E) al Decreto n. 196/2023 IACR, an-

che:

-  l’Allegato E – Foglio di calcolo “Calcolo Bonus 

Energia - Regione Marche” di cui al decreto n. 

196/2023 IACR con l’Allegato 2 al presente de-

creto, parte integrante e sostanziale.

Di disporre la pubblicazione del presente atto, per estrat-

to, sul Bollettino Ufficiale della Regione ai sensi della 

L.R. 28/07/2003 n. 17;

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Silvano Bertini)

ALLEGATI

-  Allegato 1 – Avviso “Aiuti alle imprese per i mag-

5.  Di designare quale Responsabile Unico del Procedi-

mento RUP della procedura il dott. Fabio Travaglia-

ti, funzionario esperto appartenente al Settore Indu-

stria, Artigianato, Credito della Regione Marche;

6.  Di fissare il termine iniziale per la presentazione del-

le domande di contributo alle ore 12:00 del giorno 

11 maggio 2023 e il termine finale alle ore 12.00 del 

giorno 30 maggio 2023;

7.  Di stabilire che la procedura di accettazione delle 

domande si interromperà al raggiungimento di una 

somma di contributi prenotati pari alla dotazione fi-

nanziaria del presente Avviso;

8.  di stabilire, inoltre che, al raggiungimento del limite 

della dotazione finanziaria stanziata per il presente 

bando, la piattaforma SIGEF consentirà ai soggetti 

interessati la presentazione di ulteriori domande in 

lista d’attesa, da considerarsi overbooking, fino al 

raggiungimento di un importo aggiuntivo pari mas-

simo al 70% della predetta dotazione finanziaria;

9.  Di dare evidenza pubblica al presente decreto, com-

pleto dei suoi allegati, attraverso la pubblicazione ai 

link:

 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Atti-

vità-Produttive;

 www.regione.marche.it

 www.europa.marche.it;

10. Di stabilire che l’Amministrazione si riserva la fa-

coltà in ogni momento di interrompere la procedura 

per ragioni di sua esclusiva pertinenza.

Di disporre la pubblicazione del presente atto, per estrat-

to, sul Bollettino Ufficiale della Regione ai sensi della 

L.R. 28/07/2003 n. 17;

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Silvano Bertini)

ALLEGATI

-  Allegato A - Informativa relativa al trattamento dei 

dati personali

-  Allegato B - Domanda di agevolazione

-  Allegato C - Aree sisma e limitrofe beneficiarie dei 

contributi dell’Asse 8 POR FESR 2014-20

-  Allegato D – Avviso “Aiuti alle imprese per i mag-

giori costi legati alla crisi energetica - BONUS 

ENERGIA MARCHE”

-  Allegato E – Foglio di calcolo “Calcolo Bonus Ener-

gia - Regione Marche”
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nomale anno 2022 dell’Agenzia Regionale Sa-
nitaria

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. di approvare il rendiconto delle somme paga-

te per mezzo della Cassa Economale nel periodo 

01/01/2022 – 31/12/2022, nelle risultanze di cui al 

“Giornale di cassa” (Allegato) che si allega al pre-

sente provvedimento, di cui costituisce parte inte-

grante e sostanziale, per complessive € 1.902,36:

2.  di dare atto che le spese economali di € 1.902,36 

sono state contabilizzate ed imputate ai conti econo-

mici di relativa competenza nel Bilancio 2022;

giori costi legati alla crisi energetica - BONUS 

ENERGIA MARCHE”

-  Allegato 2 – Foglio di calcolo “Calcolo Bonus Ener-

gia - Regione Marche”

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE – ARS

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Affari Ge-
nerali - ARS del 28 aprile 2023, n. 3
Approvazione del Rendiconto della Cassa Eco-

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE AFFARI GENERALI - ARS
##numero_data## 

Oggetto: Approvazione del Rendiconto della Cassa Economale anno 2022 dell’Agenzia 
Regionale Sanitaria

DECRETA

1. di approvare il rendiconto delle somme pagate per mezzo della Cassa Economale nel 
periodo 01/01/2022 – 31/12/2022, nelle risultanze di cui al “Giornale di cassa” (Allegato) che 
si allega al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e sostanziale, per 
complessive € 1.902,36:

CO TO DESCRIZIO E IMPORTO
0102020710 Altri beni 445,75 €
0503040101 Acquisti di supporti informatici, cancelleria e stampati 348,69 €
0509010119 Altri servizi esternalizzati 250,00 €
0516010702 Altri rimborsi spese personale dipendente 237,47 €
0521030601 Abbonamenti, riviste e libri 109,80 €
0521031001 Altre spese generali e amministrative 450,65 €
0802020107 Altre sopravvenienze passive 60,00 €

TOTALE 1.902,36 €

2. di dare atto che le spese economali di € 1.902,36 sono state contabilizzate ed imputate ai 
conti economici di relativa competenza nel Bilancio 2022;

3. di dare atto che in data 16/12/2022 si è proceduto ad effettuare il versamento del saldo finale 
di Cassa Economale sul conto di Tesoreria Ars per un importo di € 292,77;

4. di prendere atto che la giacenza di cassa al 31/12/2022 è pari a € 0,00.
Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né può derivare un impegno di spesa a 
carico della Regione. 
Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Paolo Aletti)

Documento informatico firmato digitalmente 

n. 3 del 28 aprile 2023

3.  di dare atto che in data 16/12/2022 si è proceduto 

ad effettuare il versamento del saldo finale di Cassa 

Economale sul conto di Tesoreria Ars per un importo 

di € 292,77;

4.  di prendere atto che la giacenza di cassa al 31/12/2022 

è pari a € 0,00.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Paolo Aletti)

ALLEGATI

Giornale di cassa economale periodo 01/01/2022 – 

31/12/2022

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

AGENZIA REGIONALE SANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 28 aprile 2023, n. 28

Art. 54 c. 5 D. Lgs. 50/20216 – Affidamento 
di servizi ICT relativi alla piattaforma acquisi-
ta in riuso per la gestione informatizzata dei 
DAE extraospedalieri e l’allertamento precoce 
dei First Responders – Avvio rilancio competi-
tivo in adesione ad Accordo quadro – Lotto 2 
CIG 792312733D – CIG derivato 976941042B. 
Nomina commissione giudicatrice

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 28 aprile 2023, n. 29
Art.1 comma 2 lett.a Legge 120/2020 s.m.i. – 
affidamento diretto del servizio di formazione 
ed assistenza nell’applicazione del CCNL fun-
zioni locali e nella costituzione del fondo per le 
risorse decentrate - CIG ZBF3AF3293

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 28 aprile 2023, n. 30
Art. 1 comma 2 lett. a) D.L. 120/2020 e ss.mm.
ii. – Affidamento diretto dei servizi di assi-
stenza tecnica e manutenzione dell’infrastrut-
tura IT della CUR 112 Marche-Umbria – CIG 
Z1D3AF68F5

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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impartite dagli Enti interessati in sede di rilascio di 

parere di competenza (ASUR AVT 3 di Camerino, 

REGIONE MARCHE – Servizio tutela, gestione 

e assetto del territorio - PF: Tutela del territorio di 

Macerata, REGIONE MARCHE- PF: Urbanistica, 

Paesaggio ed Edilizia, Provincia di Macerata – Set-

tore Territorio e Ambiente, ASSM di Tolentino, 

AATO 3 Marche Centro e Comune di Camerino 

Settore  Urbanistica ed Edilizia);

3) di DARE ATTO che la variante in oggetto è compo-

sta dai seguenti elaborati, a firma dell’Arch. Ales-

sandra Marchetti, iscritta all’Ordine degli Architetti 

di Macerata al n. 325, che si approvano specificata-

mente:

a) Lettera di trasmissione (prot. 21685 del 

09.10.2020);

b) Relazione illustrativa (prot. 21686 del 

09.10.2020); 

c) Tav 01: Inquadramento generale (prot. 21686 

del 09.10.2020); 

d) Tav 02: Verifica P.T.C. (prot. 21690 del 

09.10.2020);

e) Tav 03: Verifica P.P.A.R. Trasposizione dei vin-

coli passivi (prot. 21691 del 09.10.2020); 

f) Tav 04: Raffronto P.R.G. vigente (prot. 21693 

del 09.10.2020); 

g) Tav 05: Stato di fatto dell’area oggetto di va-

riante (prot. 21686 del 09.10.2020); 

h) Tav. 06: Scheda progetto-elaborato ricognitivo 

(prot. 21690 del 09.10.2020);

i) Tav 07: PRG Pozzuolo 10.000 (prot. 21693 del 

09.10.2020); 

j) Tav 08_1: Stato di Fatto dei fabbricati da demo-

lire (prot. 21692 del 09.10.2020);

k) Tav 08_2: Calcolo della volumetria da demolire 

e ricostruire (prot. 21692 del 09.10.2020); 

l) Tav 09: Trasposizione degli ambiti di tutela atti-

va del P.R.G. adeguato al P.P.A.R. (prot. 21694 

del 09.10.2020);

m) Tav 10: Deroga degli ambiti di tutela del 

P.P.A.R. Sottosistema storico-culturale (prot. 

21692 del 09.10.2020);

n) TAV 11: P.R.G. variato  (prot. 21692 del 

09.10.2020);

o) TAV 12: Perimetrazione habitat_RETE NATU-

RA 2000  (prot. 21688 del 09.10.2020);

p) Rapporto preliminare verifica di assoggettabili-

tà VAS (prot. 21686 del 09.10.2020);

q) Relazione geologica (prot. 21687 del 

09.10.2020) a firma del dott. Geol. Anacleto 

Pesaresi; 

r) Relazione geologica integrazione (prot. 21689 

del 09.10.2020) a firma del dott. Geol. Anacleto 

Pesaresi;

s) Asseverazione sulla compatibilità idraulica 

delle trasformazioni territoriali -Verifica di 

Compatibilità Idraulica e/o Invarianza Idrauli-

ATTI DI ENTI LOCALI E DI ALTRI
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

____________________________________________
Comune di Arcevia
Delibera di Consiglio Comunale n. 23 del 
15/11/2022 art.26 quater, comma 8 l.r. 
34/1992 Approvazione variante al P.R.G. ai 
sensi dell'art.8 del d.p.r.160/2010 per amplia-
mento Opificio Molino a Palmenti a Magnador-
sa.

DELIBERAZIONE  DEL CONSIGLIO COMUNALE 

NUMERO  23 DEL  15-11-2022. 

Oggetto: ART. 26 QUATER, COMMA 8 L.R. 34/1992 

APPROVAZIONE VARIANTE AL P.R.G. AI SENSI 

DELL'ART. 8 DEL D.P.R. 160/2010 PER AMPLIA-

MENTO OPIFICIO MOLINO A PALMENTI A MA-

GNADORSA.

____________________________________________
Comune di Camerino
Deliberazione del Consiglio Comunale numero 
14 del 27-04-2023. Adozione del piano attua-
tivo denominato “Pl Pozzuolo 1 (sottozona c2)” 
in variante parziale al vigente PRG in località 
Pozzuolo (art. 2, c.4 l. r. Marche 2 agosto 2017, 
n.25 e art.30, c.1 l. r. Marche 5 agosto 1992, n. 
34 e s.m.i.) e approvazione schema di conven-
zione urbanistica (art. 28-bis, comma 2 d.p.r. 
n. 380/2001)

IL CONSIGLIO COMUNALE

omissis

DELIBERA

1) la premessa è parte integrante del presente atto;

2) di ADOTTARE, ai sensi dell’art. 2, c.4 della Leg-

ge Regionale 2 agosto 2017, n.25 e dell’art.30, c.1 

della Legge Regionale 5 agosto 1992, n. 34 e s.m.i, 

il piano attuativo denominato “PL  POZZUOLO 1 

(SOTTOZONA C2)” in variante parziale al vigen-

te PRG, presentato in data 08/05/2019 dalla Sig.

ra FRATINI MARIA  e dalla la Sig.ra SEVERINI 

ADELAIDE, con n. 9050 del 08/05/2019, finaliz-

zato a delocalizzare in area agricola sita in Località 

Pozzuolo del Comune di Camerino, distinta al fo-

glio 39, part. 315 e 342, un immobile residenziale 

con relativa pertinenza, gravemente danneggiati 

dal sisma 2016 (scheda AeDES del 23/03/2017, il 

cui esito è stato dichiarato “E”) ubicati nel centro 

storico di Pozzuolo ed individuati catastalmente al 

foglio 39, part. 21 e 364, subordinatamente al ri-

spetto delle prescrizioni, condizioni ed indicazioni 
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ART. 52 BIS- FAC9 AREE DA DESTINARE AD 

EDILIZIA RESIDENZIALE SOCIALE-

4)  di disporre che la presente deliberazione, sia i tra-

smessa alla Giunta Provinciale di Ancona i cui poteri 

sono attualmente esercitati dal Presidente della Pro-

vincia, secondo quanto disposto dall’art. 26 comma 

9 della L.R. succitata, e pubblicata sul BUR Marche;

Infine, il Consiglio Comunale, con voti favorevoli una-

nimi n. 8 espressi per alzata di mano

DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamen-

te eseguibile ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del 

D.lgs n. 267/2000, per l’urgenza di terminare l’iter della 

variante.

____________________________________________
Comune di Tolentino
Estratto Deliberazione di Consiglio Comunale 
n. 15 del 30-03-2023. Variante parziale al vi-
gente strumento urbanistico con titolo unico in 
contrada Cisterna per ampliamento di impian-
to di autolavaggio mediante la realizzazione di 
un nuovo impianto fisso di distribuzione meta-
no per autotrazione ad uso pubblico con annes-
si fabbricati, servizi accessori e locali tecnici e 
relativa condotta di adduzione. Ditta: Gobbi 
Sandro. Approvazione 

IL CONSIGLIO COMUNALE

…...............omissis …...........

DELIBERA

1) DI APPROVARE ai sensi e per gli effetti dell’art.8 

del D.P.R.160/2010 e s.m.i. e delle normative richiamate 

in narrativa la variante parziale allo strumento urbanisti-

co per la realizzazione di Ampliamento di un impianto 

di autolavaggio, mediante la realizzazione di un nuovo 

impianto fisso di distribuzione metano per autotrazio-

ne ad uso pubblico con annessi fabbricati per servi-

zi accessori e locali tecnici (foglio 43 particelle 650, 

372,371,370,369) e relativa condotta di adduzione del 

metano (foglio 43, particelle 650, 519, 521, 520, 524, 

202 e al foglio 58 particella 81), da realizzarsi sugli im-

mobili siti in Tolentino, via Sandro Pertini e identificati 

al catasto terreni al foglio 43 part. 202, 369, 370, 371, 

372,519, 520, 521, 524, 650, 652; foglio 58 part. 81 (al-

laccio); foglio 43 particella 529 e 532 (area ricolloca-

zione zona F3), presentata dal sig. Gobbi Sandro nato a 

Tolentino il 02.03.1958 residente a Tolentino (MC) Cda 

Cisterna n. 64, rappresentante legale della ditta Gobbi 

Sandro con sede a Tolentino in Contrada Cisterna n. 

64, partita IVA n. 00631380433, come da progetto re-

datto dall’ing. Cesare Piersigilli, e dal dott. Geol. Paolo 

Giacomelli;  

ca (prot. 21686 del 09.10.2020) del dott. Geol. 

Anacleto Pesaresi;

4) di APPROVARE ai sensi dell’art. 28-bis, comma 2 

del D.P.R. n. 380/2001 e ss.mm.ii. l’allegato SCHE-

MA DI CONVEZIONE URBANISTICA finalizza-

to al procedimento di formazione del permesso di 

costruire convenzionato ai sensi del citato art. 28-

bis del D.P.R. n. 380/20111 e ss.mm.ii. per la realiz-

zazione di un edificio all’interno del Piano attuativo 

denominato “PL POZZUOLO 1 (SOTTOZONA 

C2)” in variante parziale al vigente P.R.G., di cui al 

punto 2) del presente dispositivo;

5) di dare atto che la convenzione di cui al preceden-

te punto è corredata dai seguenti elaborati a firma 

dell’Arch. Alessandra Marchetti, iscritta all’Ordine 

degli Architetti di Macerata al n. 325 che si appro-

vano specificatamente:

 I. Schema convenzione urbanistica Poz-

zuolo Severini – Fratini (prot. 9143 del 

19.04.2023);

 II. ALLEGATO n1 allo schema di convenzione 

(prot. 9143 del 19.04.2023);

 III. ALLEGATO n2 allo schema di convenzione 

(prot. 9143 del 19.04.2023);

 IV. ALLEGATO n3 allo schema di convenzione 

(prot. 9143 del 19.04.2023);

omissis

____________________________________________
Comune di Cerreto D'Esi
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 
del 16-03-2023. Approvazione variante al PRG 
area ex asilo nido viale Europa adottata defini-
tivamente con DCC n. 5 del 31.01.23

D E L I B E R A

1)  La premessa narrativa rappresenta parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento e s’intende 

qui di seguito integralmente trascritta e riportata;

2)  Di approvare ai sensi del combinato disposto 

dell’art. 26 ter e dell’art.26 della LR 34/92, la va-

riante grafica al vigente Piano Regolatore Generale 

(approvato con DCC n. 27 del 26.11.2010) relativa-

mente alla modifica della zonizzazione urbanistica 
di un piccolo lotto di terreno di proprietà Comunale 

in viale Europa (Fg. 15 part. 906 e 907-parte) secon-

do il seguente dimensionamento:

•  F
AC1

 = 1 511.00 mq (variato in F
AC9

)

•  F
AP1

 = 248.00 mq (variato in F
AC9

)

•  F
AC1

 = 886.40 mq (rimane F
Ac1

)

3)  di approvare ai sensi del combinato disposto 

dell’art. 26 ter e dell’art.26 della LR 34/92, la varian-

te relativamente alla modifica delle Norme tecniche 
di attuazione inserendo una specifica zonizzazione: 
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p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

20. Dich_attivazione_SCA.pdf.p7m (Prot. 

N°20957 del 21-07-2022)

21. D ich i a r az ione_Fasc i e_Ri spe t t o_

Condotta_Metano.pdf.p7m (Prot. 

N°31101 del 04-11-2022)

22. Dichiarazione_LR_22_2011.pdf.p7m 

(Prot. N°31101 del 04-11-2022)

23. D i c h _ O r a r i o _ F u n z i o n a m e n t o _

Compressori.pdf.p7m (Prot. N°31101 del 

04-11-2022)

24. Dich_viabilita_Impianto.pdf.p7m (Prot. 

N°31101 del 04-11-2022)

25. Dich_Impianto_Riutilizzo_Acque_

Meteoriche.pdf.p7m (Prot. N°31101 del 

04-11-2022)

26. Dich_Gestione_Terre_Rocce_da_Scavo.

pdf.p7m (Prot. 4360 del 14-02-2023)

• Relazioni

27. Rapporto_Preliminare_Screening_VAS_

Rev_05_2022.pdf.p7m (Prot. N°20957 

del 21-07-2022)

28. REL_01_Relaz ione_Urbanis t ica_

Rev_05_2022.pdf.p7m (Prot. N°20957 

del 21-07-2022)

29. REL_02_Composizione_Impianto_

Carburanti.pdf.p7m (Prot. N°20957 del 

21-07-2022)

30. REL_03_Relazione_Impianto_Metano.

pdf.p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

31. REL_04_Relazione_Fognature.pdf.p7m 

(Prot. N°20957 del 21-07-2022)

32. REL_05_Relazione_Linee_Vita.pdf.p7m 

(Prot. N°20957 del 21-07-2022)

33. Relazione_Geologica_Rev_10_2022.pdf.

p7m (Prot. N°31101 del 04-11-2022)

34. Relazione_Invarianza Idraulica.pdf.p7m 

(Prot. N°20957 del 21-07-2022)

32. Valutazione_Previsionale_Impatto_

Acustico.pdf.p7m (Prot. N°20957 del 21-

07-2022)

35. Relazione_Compatibilità_Idraulica_e_

Asseverazione_Invarianza_LR22_2011.

pdf.p7m (Prot. N°31101 del 04-11-2022)

36. R e l a z i o n e _ Ve r i f i c a _ P a r a m e t r i _

RR02_11_LR22_21_Caratteristiche_

Imp.pdf.p7m (Prot. N°31101 del 04-11-

2022)

37. Relazione_Tecnica_Attraversamento_

Fiume_Chienti.pdf.p7m (Prot. N°31101 

del 04-11-2022)

38. Elaborato_Ricognitivo.pdf.p7m (Prot. 

4360 del 14-02-2023)

• Elaborati

40. 01_Inquadramento_Visure_Catastali_

Rev_02_2023.pdf.p7m (Prot. 4360 del 

14-02-2023)

41. 02_Inquadramento_PRG_Vigente_

2) DI APPROVARE il progetto di cui sopra, compo-

sto dagli elaborati, documentazione del procedimento 

SUAP (Art. 8 del DPR. n.160/2010) ed integrativi, che 

seguono:

• Titolo Unico

1. A_ASU_075-1_TU_Art_8.pdf.p7m 

(Prot. N°20957 del 21-07-2022)

2. Piano di sviluppo aziendale_Rev01.pdf.

p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

• Permesso di Costruire

3. PDC_permesso di costruire.pdf.p7m 

(Prot. N°20957 del 21-07-2022)

• VVF Valutazione Progetto

4. N_1_2018ValutazioneProgetto.pdf.p7m 

(Prot. N°20957 del 21-07-2022)

• Autorizzazione Impianto Carburanti Uso 

Pubblico

5. Mod1_C_Domanda_UsoPubblico.pdf.

p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

• AUA

6. MODELLO AUA _DPCM_08_05_2015.

pdf.p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

• Paesaggistica Attraversamento Fiume Chienti

7. 0 1 _ D o m a n d a _ A u t o r i z z a z i o n e _

Paesaggistica_Semplificata.pdf.p7m 

(Prot. N°20957 del 21-07-2022)

8. All1_Scheda-anagrafica-tecnico.pdf.p7m 

(Prot. N°20957 del 21-07-2022)

9. All2_Scheda-anagrafica-richiedente.pdf.

p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

10. All3_Allegato_D.pdf.p7m (Prot. 

N°20957 del 21-07-2022)

• Regione Marche – Concessione

11. M3_Autorizzazione Idraulica istanza.pdf.

p7m (Prot. N°31101 del 04-11-2022)

• Autorizzazioni e Atti consegnati

12. Benestare_SNAM_Impianto_Metano_

Gobbi.pdf.p7m (Prot. N°20957 del 21-

07-2022)

13. Contratto_Servitu_Onerosa_Tubazione_

Adduzione.pdf.p7m (Prot. N°20957 del 

21-07-2022)

14. Addendum_Contratto_Servitu_Onerosa_

Tubazione_Adduzione Metano.pdf.p7m 

(Prot. N°31101 del 04-11-2022)

15. Passo_Carrabile_SP_77_Km_75_850.

pdf.p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

16. R i l a s c i o _ A U A _ G o b b i _ S a n d r o _

Prot_18667_del_27-08-2015.pdf.p7m 

(Prot. N°20957 del 21-07-2022)

17. At to_Donaz ione_Aree_07_2_23_

Rep33442_F6_377.pdf.p7m (Prot. 4360 

del 14-02-2023)

• Dichiarazioni

18. Dich_L_13_89_DM_236_89_L_104_92.

pdf.p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

19. Dich_Opere_Strutturali_Sismica.pdf.
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N°31101 del 04-11-2022)

65. 27_Individuazione_Ambiti_PPAR_

Cartografia_PRG.pdf.p7m (Prot. 

N°31101 del 04-11-2022)

66. 28_Planimetria_Viabilità.pdf.p7m (Prot. 

N°31101 del 04-11-2022)

67. 29_Sovrapposizione_Sezioni_Stato_

Attuale_e_Futuro.pdf.p7m (Prot. 

N°31101 del 04-11-2022)

68. 30_Rendering_Inserimento_Ambientale.

pdf.p7m (Prot. N°31101 del 04-11-2022)

69. D o c _ F o t o g r a f i c a _ A r e a _ C a b i n a _

Consegna_Metano.pdf.p7m (Prot. 

N°20957 del 21-07-2022)

70. Doc_Fotografica_Area_Impianto_

Metano.pdf.p7m (Prot. N°20957 del 21-

07-2022)

71. Documentazione_Fotografica_Area_

Concessione_Idraulica.pdf.p7m (Prot. 

N°31101 del 04-11-2022)

72. S C H E M A _ AT T O _ D _ O B B L I G O .

DOCX.p7m (Prot. 4360 del 14-02-2023)

3) DI APPROVARE l’allegato “Schema di atto d’obbli-

go” contenente gli obblighi che il Soggetto Attuatore, 

ditta Gobbi Sandro con sede a Tolentino in Contrada 

Cisterna n. 64, partita IVA n. 00631380433, intende as-

sumere per la realizzazione delle opere di progetto;

4) DI PRESCRIVERE che vengano rispettate tutte le 

condizioni, prescrizioni ed indicazioni dettate dagli Enti 

che hanno rilasciato parere anche in sede di VAS; 

5) DI DARE ATTO che in caso di eventuali discordanze 

tra gli elaborati scritti grafici della variante/progetto e le 

prescrizioni impartire da tutti gli Enti coinvolti nel pro-

cedimento, andranno comunque considerati prevalenti i 

suddetti contenuti prescrittivi che la ditta sarà pertanto 

tenuta ad applicare; 

6) DI DARE MANDATO ai Responsabili dei Servizi in-

teressati l’attuazione del presente provvedimento ognu-

no per quanto di competenza; 

7) DI INVIARE copia del presente atto per opportuna 

conoscenza agli Enti partecipanti alla Conferenza di 

Servizi; 

8) DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Marche ai sensi della 

L.R. n. 34/1992 e s.m.i.. 

9) DI DICHIARARE, con voti favorevoli unanimi resi 

per alzata di mano, la presente Deliberazione, stante i 

motivi di necessità ed urgenza, immediatamente esegu-

ibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267 

del 18 agosto 2000.

Rev_05_2022.pdf.p7m (Prot. N°20957 

del 21-07-2022)

42. 04_Modifiche_PRG_Rev_02_2023.pdf.

p7m (Prot. 4360 del 14-02-2023)

43. 0 5 _ P l a n i m e t r i a _ S t a t o _ A t t u a l e _

Rev_10_2022.pdf.p7m (Prot. N°31101 

del 04-11-2022)

44. 0 6 _ P l a n i m e t r i a _ S t a t o _ F u t u r o _

Rev_10_2022.pdf.p7m (Prot. N°31101 

del 04-11-2022)

45. 07_Planimetria_Generale_1_250.pdf.

p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

46. 08_Fabbricato_Servizi_Rev_10_2022.

pdf.p7m (Prot. N°31101 del 04-11-2022)

47. 0 9 _ F a b b r i c a t o _ L o c _ A c c u m u l o _

Officina_Rev_10_2022.pdf.p7m (Prot. 

N°31101 del 04-11-2022)

48. 10_Box_Compressori.pdf.p7m (Prot. 

N°20957 del 21-07-2022)

49. 11_Cabina_Elettrica.Pdf.P7m (Prot. 

N°20957 del 21-07-2022)

50. 12_Impianto_Fognario_Rev_10_2022_

Riciclo_Acqua.pdf.p7m (Prot. N°31101 

del 04-11-2022)

51. 13_Planimetria_Imp_Elettrico_e_Terra.

pdf.p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

52. 14_Planimetria_Impianto_Metano.pdf.

p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

53. 15_Planimetria_Adduzione_Metano_

Rev_04_2022.pdf.p7m (Prot. N°20957 

del 21-07-2022)

54. 16_Planimetria_L13_89.pdf.p7m (Prot. 

N°20957 del 21-07-2022)

55. 17_Coperture_Linee_Vita_Fotovoltaico_

Rev_10_2022.pdf.p7m (Prot. N°31101 

del 04-11-2022)

56. 18_Sup_Invarianza_SA.pdf.p7m (Prot. 

N°20957 del 21-07-2022)

57. 19_Sup_Invarianza_SF.pdf.p7m (Prot. 

N°20957 del 21-07-2022)

58. 20_Sovrapposizione_Carta_Vincoli.pdf.

p7m (Prot. N°20957 del 21-07-2022)

59. 21_Sovrapposizione_Vista_Aerea_

Rev_04_2022.pdf.p7m (Prot. N°20957 

del 21-07-2022)

60. 22_Proget to_Adduzione_Metano_

Rev_10_2022.pdf.p7m (Prot. N°31101 

del 04-11-2022)

61. 23_Planimetria_Verifica_Parametri_

RR_2_16_02_2011.pdf.p7m (Prot. 

N°20957 del 21-07-2022)

62. 24_Inquadramento_CTR_Rev_10_2022.

pdf.p7m (Prot. N°31101 del 04-11-2022)

63. 2 5 _ V i n c o l o _ I d r o g e o l o g i c o _

RD_3267_1923.pdf.p7m (Prot. N°20957 

del 21-07-2022)

64. 26_Individuazione_Ambit i_PTC_

Cartografia_PRG.pdf.p7m (Prot. 
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14. 08_tav3_prospetti e sezioni ampliamento.PDF.P7M

15. 09_tav4_piastre radianti per individuazione luogo 

sicuro ampliamento.PDF.P7M

16. 10_tav5_preliminare impianto automatico di rivela-

zione fumo ed allarme incendio ampliamento.PDF.P7M

17. 11_tav6_preliminare impianto idrico antincendio 

ampliamento.PDF.P7M

•     Documentazione rilascio scarichi idrici e allacci 

fognatura

18. Relazione ASSM fognature.PDF.P7M

19. Schema fognature attuale.PDF.P7M

20. Schema fognature progetto.PDF.P7M

21. DICHIARAZIONE_AUA_E_INSALUBRITÀ.

PDF.P7M

22. Lettera accompagno_rev_01. -DESCRIZIONE 

ATTIVITA -PDF.P7M

23. Relazione sviluppo aziendale.PDF.P7M

24. Richiesta Abbattimento Alberi.PDF.P7M

25. Planimetria richiesta abbattimento piante.PDF.P7M

26. Planimetria PRG attuale.PDF.P7M

27. Relazione_Tecnica_PdC_rev_01.PDF.P7M

28. TAV 5 piante progetto_rev_01.PDF.P7M

29. TAV_RECINZIONE_VIA_BELLUIGI.PDF.P7M

30. TAV 1planimetria richiesta area.PDF.P7M

31. TAV 2 planimetria stato attuale.PDF.P7M

32. TAV 3 planimetria progetto.PDF.P7M

33. TAV 4 piante stato attuale.PDF.P7M

34. TAV 6 prospetti stato attuale.PDF.P7M

35. TAV 7 prospetti progetto.PDF.P7M

36. TAV 8 sezione stato attuale.PDF.P7M

37. TAV 9 sezione progetto.PDF.P7M

38. Domanda titolo unico_rev_01.PDF.P7M

39. Procura.PDF.P7M

•     Progetto degli impianti

40. IE.022.053 PCD definitivo.PDF.P7M

41. IE.022.053.01.PDF.P7M

42. IE.022.053.02.PDF.P7M

43. IE.022.053.03.PDF.P7M

44. IE.022.053.04.PDF.P7M

45. IE.022.053.05.PDF.P7M

____________________________________________
Comune di Tolentino
Estratto Deliberazione di Consiglio Comuna-
le n. 16 del 30-03-2023. Variante parziale al 
vigente strumento urbanistico con titolo unico 
in via Andrej Sacharov 4 per ampliamento di 
un edificio industriale atto a soddisfare l'esten-
sione delle attività svolte da Erreuno srl e da 
Monologo Design Industry srl. Ditta Foglia In-
dustry srl. Approvazione.

IL CONSIGLIO COMUNALE

…...............omissis …...........

DELIBERA

1) DI APPROVARE ai sensi e per gli effetti dell’art. 8 

del D.P.R. 160/2010 e s.m.i. e delle normative richiama-

te in narrativa la variante parziale allo strumento urbani-

stico per l’“Ampliamento di un edificio industriale atto a 

soddisfare l’estensione delle attività svolte da ERRUNO 

SRL (fabbricazione di altri articoli da viaggio, borse e si-

mili, pelletteria e selleria) a da MONOLOGO DESIGN 

INDUSTRY SRL (falegnameria), previo spostamento 

di una Stazione Radio Base”, presentato dalla la società 

Foglia Industry srl  con sede a Tolentino in via Sacharov 

n. 4, partita IVA n. 02036370431;

2) DI APPROVARE il progetto di cui sopra, composto 

dagli elaborati che seguono:

•     ELABORATI GRAFICI STATO DI FATTO, DI 

PROGETTO E COMPARATIVI

01. TAV sovrapposizione catastale.PDF.P7M

02. Richiesta permesso di costruire_rev_01.PDF.P7M

03. Relazione-di-asseverazione DGR 975_2021.PDF.

P7M

04. Assolvimento bollo.PDF.P7M

05. Carta D’identità Foglia Renzo.PDF.P7M

06. Carta Identità Stefano Foglia.PDF.P7M

•     Documentazione rilascio parere dei Vigili del Fuoco

07. 01_Domanda Valutazione Progetto.PDF.P7M

08. 02_Doc Identità Foglia Renzo.PDF.P7M

09. 03_Versamento.PDF.P7M

10. 04_RELAZIONE GENERALE D.M. 3 agosto 2015.

PDF.P7M

11. 05_RELAZIONE AREE A RISCHIO SPECIFICO.

PDF.P7M

12. 06_tav1_planimetria generale.PDF.P7M

13. 07_tav2_planimetrie ampliamento.PDF.P7M
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7 4 . Z O N I Z Z A Z I O N E _ P R G _ P R O G E T T O _

INTEGRAZIONE.PDF.P7M

75. RELAZIONE_COMPATIBILITÃ  _IDRAULICA_

ERREUNO.PDF.P7M

76.RELAZIONE_TECNICA_ERREUNO_S.R.L_.

PDF.P7M

7 7 . R E L A Z I O N E _ T E C N I C A _ M O N O L O G O _

DESIGN_INDUSTRY_SRL.PDF.P7M

78.RELAZIONE_TECNICA_PDC_INTEGRAZIONE.

PDF.P7M

79.RICHIESTA_ABBATTIMENTO_ALBERI_

INTEGRAZIONE.PDF.P7M

80.SCHEMA_A_BLOCCHI_ERREUNO_S.R.L_.

PDF.P7M

8 1 . S C H E M A _ A _ B L O C C H I _ M O N O L O G O _

DESIGN_INDUSTRY_SRL.PDF.P7M

82. ELENCO_ELABORATI_INTEGRAZIONE.PDF.

P7M

83. aggiornamento NTA.PDF (Prot. n. 8136 del 21-03-

2023)

84. planimetria_zonizzazione_PRG_attuale.PDF (Prot. 

n. 8136 del 21-03-2023)

85.planimetria_zonizzazione_PRG_progetto.PDF 

(Prot. n. 8136 del 21-03-2023)

86. Tav aggiornamento NTA.PDF (Prot. n. 8136 del 21-

03-2023)

87. ATTO_D_OBBLIGO.PDF (Prot. n. 8426 del 23-03-

2023)

3) DI APPROVARE l’allegato “Schema di atto d’obbli-

go” contenente gli obblighi che il Soggetto Attuatore, 

Foglia Industry srl con sede a Tolentino in via Sacharov 

n. 4, partita IVA n. 02036370431, intende assumere per 

la realizzazione delle opere di progetto;

4) DI PRESCRIVERE che vengano rispettate tutte le 

condizioni, prescrizioni ed indicazioni dettate da tutti gli 

Enti che hanno rilasciato parere, anche in sede di VAS;

5) DI PRESCRIVERE che vengano rispettate tutte le 

condizioni, prescrizioni ed indicazioni riportate nel-

la Determina del Responsabile Area SUAP n. 241 del 

08.03.2023;

6) DI DARE ATTO che in caso di eventuali discordan-

ze tra gli elaborati scritti grafici della variante/progetto 

e le prescrizioni impartire dai vari Enti, e in premessa 

riportate, andranno comunque considerati prevalenti i 

suddetti contenuti prescrittivi che la ditta sarà pertanto 

tenuta ad applicare; 

46. IE.022.053.06.PDF.P7M

47. 05_IM01_TRM_PT_Foglia_22-07-2022.PDF.P7M

48. 06_IM02_TRM_P1_Foglia_22-07-2022.PDF.P7M

49. 07_IM03_CDZ_PT_Foglia_22-07-2022.PDF.P7M

50. 08_IM04_CDZ_P1_Foglia_22-07-2022.PDF.P7M

51. 09_IE01_FV_Copertura_Foglia_22-07-2022.PDF.

P7M

52. RELAZIONE_INVARIANZA_ERREUNO.PDF.

P7M

53. RELAZIONE_GEOLOGICA_ERREUNO_SRL.

PDF.P7M

54. MOD_SCR_al.PDF.P7M

55. VAS_rev_01.PDF.P7M

56. 00_Relezione exLegge1091_Foglia 

Industry_22-07-2022.PDF.P7M

57. Planimetria PRG progetto.PDF.P7M

58. Visura Camerale con inizio attività.PDF.P7M

5 9 . V I S U R A _ F O G L I A _ I N D U S T R Y _

AGGI_27_04_2022_(1).PDF.P7M

60. VALUTAZIONE_IMPATTO_ACUSTICO.PDF.

P7M

61. NOTA PER CONTRATTO LEASING.PDF.P7M

62. Richiesta Recesso contratto di leasing Stampa.PDF.

P7M

6 3 . C O N T R AT T O _ D I _ L O C A Z I O N E _ F I N . _

TRASFORMAZIONE_DA_ERREUNO A FOGLIA_

INSUTRY_SRL_11.PDF.P7M

64. CONTRATTO_LOCAZIONE_FIN_INIZIALE_-

ERREUNO_-UBI_LEASING_2016.PDF.P7M

65. Foglia Industry Srl Contratto Leasing Immobiliare.

PDF.P7M

66. Foglia Industry Srl Piano ammortamento leasing (1).

PDF.P7M

67. LETTERA_ACCOMPAGNO_INTEGRAZIONE.

PDF.P7M

68. SCHEDE_ERREUNO.PDF.P7M

69. SCHEDE_MONOLOGO_1.PDF.P7M

70. SCHEDE_MONOLOGO_2.PDF.P7M

71. SCHEDE_MONOLOGO_3.PDF.P7M

7 2 . Z O N I Z Z A Z I O N E _ P R G _ AT T U A L E _

INTEGRAZIONE.PDF.P7M

73. DGR_53_2014_ASSEVERAZIONEVCI_II.PDF.

P7M
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3.  DARE ATTO che:

-  con nota Prot. 1521 del 09.02.2023 A. C., pro-

prietario per 1/3 del bene identificato catastal-

mente al Foglio 85 – Particella n. 522, ha co-

municato di accettare senza riserve l’indennità 

provvisoria offerta convenendo alla cessione 

volontaria dell’area;

-  con nota Prot. 1607 del 13.02.2023 A. Cr., pro-

prietario per 1/3 del bene identificato catastal-

mente al Foglio 85 – Particella n. 522, ha co-

municato di accettare senza riserve l’indennità 

provvisoria offerta convenendo alla cessione 

volontaria dell’area;

-  con le succitate note Prot. 1521 del 09.02.2023 

e Prot. 1607 del 13.02.2023, A.C. e A.Cr. hanno 

altresì dichiarato di essere unici eredi legittimi 

del deceduto M.C., vantando rispettivamente la 

quota di 1/2 sulla proprietà in oggetto apparte-

nente a quest’ultimo, accettando senza riserve 

l’indennità provvisoria offerta e convenendo 

alla cessione volontaria anche per tale quota 

parte;

-  con nota Prot. 2478 del 06.03.2023 e successi-

va nota integrativa Prot. 4268 del 13.04.2023, 

A. U. in qualità di procuratore generale di A. F., 

proprietario del bene identificato catastalmente 

al Foglio 85 – Particella n. 523, ha comunicato 

di accettare senza riserve l’indennità provvisoria 

offerta e di voler convenire alla cessione volon-

taria dell’area;

4.  LIQUIDARE l’indennità di esproprio spettante ai 

proprietari delle aree oggetto della procedura espro-

priativa distinte catastalmente al Foglio 85 – Part. 

522 e Part. 523, nella seguente maniera:

7) DI DARE MANDATO ai Responsabili dei Servizi in-

teressati l’attuazione del presente provvedimento ognu-

no per quanto di competenza; 

8) DI INVIARE copia del presente atto per opportuna 

conoscenza agli Enti partecipanti alla Conferenza di 

Servizi; 

9) DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Marche ai sensi della 

L.R. n. 34/1992 e s.m.i.. 

10) DI DICHIARE, con voti favorevoli unanimi resi per 

alzata di mano, la presente Deliberazione, stante i mo-

tivi di necessità ed urgenza, immediatamente eseguibile 

ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267 del 

18 agosto 2000.

____________________________________________
Comune di Visso
Determinazione del Responsabile del Servizio 
Area Manutentiva del Patrimonio Comunale n. 
126 del 27-04-2023. Fondo Complementare 
PNRR Sisma 2016/Sisma 2009 - Sub-misura 
A3.1: Rigenerazione urbana e infrastruttura-
le della Fraz. di Cupi. ACQUISIZIONE DELLE 
AREE PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI 
SU SOTTOSERVIZI E SPAZI PUBBLICI - Decreto 
di esproprio n. 3 del 30.12.2022 - Liquidazione 
indennità di esproprio aree distinte al F.85 - 
Part. 522 e Part. 523

Premesso:

[…omissis…]

DETERMINA

1.  DARE ATTO che le premesse formano parte inte-

grante e sostanziale del presente atto;

2.  DARE ATTO che con decreto di esproprio n. 3 del 

30.12.2022, eseguito mediante immissione in pos-

sesso in data 17.02.2023, sono state espropriate le 

aree distinte al Foglio n. 85 – Part. 522 / 523 / 679 

(parte dell’ex Part. 571);

DETERMINE AREA MANUTENTIVA DEL PATRIMONIO COMUNALE n. 126 del 27-04-2023 - pag. 2 - COMUNE DI VISSO 
 

Foglio 85 – Particella n. 523, ha comunicato di accettare senza riserve l’indennità provvisoria 
offerta e di voler convenire alla cessione volontaria dell’area; 

 
4. LIQUIDARE l’indennità di esproprio spettante ai proprietari delle aree oggetto della procedura 

espropriativa distinte catastalmente al Foglio 85 – Part. 522 e Part. 523, nella seguente maniera: 
 

Area Proprietario Indennità Indennità totale 

Foglio 85 – Part. 
522 

A.C. €. 758,67 
Prot. 1521 del 09.02.2023 A.C. in qualità di erede di C.M. 

per 1/2 €. 379,33 

A.Cr. €. 758,67 
Prot. 1607 del 13.02.2023 A.Cr. in qualità di erede di 

C.M. per 1/2 €. 379,33 
Foglio 85 – Part. 
523 A.F. €. 1.390,80 Prot. 2478 del 06.03.2023 

Prot. 4268 del 13.04.2023 
 
5. DARE ATTO che, ai fini degli adempimenti di cui all’art. 35 del D.P.R. n. 327/2001, gli immobili 

espropriati in oggetto, distinti catastalmente al Foglio 85 – Part. 522 e Part. 523, non ricadono in 
una delle zone omogenee elencate al comma 1 del medesimo articolo; 
 

6. PUBBLICARE, ai sensi dell’art. 26, comma 7 del D.P.R. n. 327/2001, il presente provvedimento per 
estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche; 

 
7. DARE ATTO che avverso il presente provvedimento potrà essere presentata opposizione da parte 

di terzi titolari di diritti sui beni per l’ammontare dell’indennità e che eventualmente, i relativi 
importi saranno depositati presso Cassa Depositi e Prestiti; 

 
8. DISPORRE, ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. 327/2001, che le suddette disposizioni di liquidazione 

acquistino esecutività decorsi 30 giorni dalla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione, 
se non sono proposte opposizioni da parte di soggetti terzi che vantino eventuali diritti sulle 
indennità stesse e che pertanto, ne contestino il loro pagamento o il loro ammontare; 

 
9. […omissis…]; 

 
10. […omissis…]; 

 
11. […omissis…]; 

 
12. […omissis…]. 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Cecoli Emanuele 
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I.  APPROVARE l’Accordo di Programma sottoscrit-

to tra il Comune di Fermo, la Provincia di Fermo ai 

sensi dell’art. 34 del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 

(TUEL) e dell’art. 26 bis della Legge Regionale 

Marche 5 agosto 1992 n. 34, relativo all’approvazio-

ne del Progetto “PINQUA” Programma Innovativo 

Nazionale per la Qualità dell’Abitare - progetto di 

Riqualificazione dell’area Ex Sacomar, attraverso il 

progetto “HUBitare. Villaggio dell’abitare inclusivo 

e sostenibile” in variante al vigente PRG, in loc.tà 

Molini- Girola;

II.  ESPRIMERE ai sensi dell’art. 3, lettera a) ed artt. 

26 e 26 bis della L.R. n. 34.1992 e smi, parere fa-

vorevole di conformità alla variante al PRG vigen-

te del Comune di Fermo, con la normativa e con le 

previsioni dei piani territoriali e dei programmi di 

carattere sovracomunale e, in particolare, con le pre-

visioni e gli indirizzi del PPAR, del PIT e del PTC 

della Provincia di Fermo approvato con D.C.P. n. 11 

del 31.03.2015;

III.DARE ATTO che l’approvazione dell’Accordo di 

Programma, ai sensi dell’art. 34, comma 4, del D.l-

gs. n. 267/2000 e dell’art. 26bis della L.R. n. 34/92, 

determina l’approvazione della Variante al Piano 

Regolatore Generale del Comune di Fermo per l’ap-

provazione del Progetto “PINQUA” Programma 

Innovativo Nazionale per la Qualità dell’Abitare - 

progetto di Riqualificazione dell’area Ex Sacomar, 

attraverso il progetto “HUBitare. Villaggio dell’a-

bitare inclusivo e sostenibile” in variante al vigente 

PRG, in loc.tà Molini- Girola;

IV. RICHIAMARE la disposizione normativa prevista 

al comma 6 dell’art. 26bis della L.R. n. 34/92, che 

espressamente dispone che “Il Decreto di approva-

zione dell’accordo di programma produce gli effetti 

dell’approvazione delle variazioni agli strumenti ur-

banistici generali, purché l’assenso di ciascun Co-

mune alla conclusione dell’accordo e alla variante 

sia ratificato dal Consiglio comunale entro trenta 

giorni dalla data di emanazione del decreto di appro-

vazione”;

V.  RICORDARE al Comune di Fermo di inviare 

all’Amministrazione Provinciale di Fermo copia 

della deliberazione di Consiglio Comunale con la 

quale si ratifica il Decreto di approvazione dell’Ac-

cordo di Programma;

VI. DARE MANDATO al Dirigente del Settore Viabili-

tà, Infrastrutture, Urbanistica di notificare il Decreto 

di approvazione dell’Accordo di Programma al Co-

mune di Fermo per gli adempimenti previsti dall’art. 

34 del D.lgs. n. 267.2000, dall’art. 26bis della L.R. 

n. 34/92 e di pubblicare lo stesso sul Bollettino Uffi-

5.  DARE ATTO che, ai fini degli adempimenti di cui 

all’art. 35 del D.P.R. n. 327/2001, gli immobili 

espropriati in oggetto, distinti catastalmente al Fo-

glio 85 – Part. 522 e Part. 523, non ricadono in una 

delle zone omogenee elencate al comma 1 del mede-

simo articolo;

6.  PUBBLICARE, ai sensi dell’art. 26, comma 7 del 

D.P.R. n. 327/2001, il presente provvedimento per 

estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Mar-

che;

7.  DARE ATTO che avverso il presente provvedimento 

potrà essere presentata opposizione da parte di terzi 

titolari di diritti sui beni per l’ammontare dell’inden-

nità e che eventualmente, i relativi importi saranno 

depositati presso Cassa Depositi e Prestiti;

8.  DISPORRE, ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. 327/2001, 

che le suddette disposizioni di liquidazione acquisti-

no esecutività decorsi 30 giorni dalla pubblicazione 

sul Bollettino Ufficiale della Regione, se non sono 

proposte opposizioni da parte di soggetti terzi che 

vantino eventuali diritti sulle indennità stesse e che 

pertanto, ne contestino il loro pagamento o il loro 

ammontare;

9.  […omissis…];

10. […omissis…];

11. […omissis…];

12. […omissis…].

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Cecoli Emanuele

____________________________________________
Provincia di Fermo
Comune di Fermo - Accordo di Programma per 
l'approvazione del Progetto "PINQUA" Program-
ma Innovativo Nazionale per la Qualità dell’A-
bitare - Progetto di Riqualificazione dell'area Ex 
Sacomar, attraverso il progetto HUBitare. Vil-
laggio dell'abitare inclusivo e sostenibile in va-
riante al vigente PRG, in loc.tà Molini - Girola, 
ai sensi dell'art. 34 del D.lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267 (TUEL) e dell'art. 26 bis della Legge Re-
gionale Marche 5 agosto 1992 n. 34 e smi.

OMISSIS………………….

IL PRESIDENTE

OMISSIS………………….

DECRETA
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ciale della Regione Marche dopo l’avvenuta ratifica 

da parte del Consiglio Comunale;

VII.DICHIARARE il presente atto immediatamente 

eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U 

degli Enti Locali, D.lgs. n. 267.2000 considerata 

la particolare rilevanza degli interessi urbanistici e 

pertanto l’esigenza di accelerazione delle procedure 

di formazione degli strumenti urbanistici così da ga-

rantire il più possibile una piena e anticipata vigenza 

delle scelte di pianificazione urbanistica.
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____________________________________________
CIIP - Cicli Integrati Impianti Primari spa - 
Ascoli Piceno
Decreto Definitivo di Asservimento n. 17718 
del 02-05-2023. Collettore da Capparuccia a 
Basso Tenna - ID AATO 601146 - C.C. FXEQ -

omissis
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3.  Le opere in progetto interessano la Provincia di 

Ascoli Piceno e di Fermo ed in particolare i Comuni 

di Comunanza e Amandola

4.  L’avviso con l'elenco, di seguito riportato, recante le 

indicazioni dei fogli e delle particelle interessati dal-

la fascia del vincolo preordinato all'esproprio (VPE) 

per servitù di elettrodotto è affisso per 30 (trenta) 

giorni consecutivi all'Albo Pretorio del Comune di 

Comunanza e di Amandola.

5.  Il presente avviso viene inoltre pubblicato sul BUR 

Marche, sul sito informatico della Regione Marche, 

su un quotidiano a diffusione nazionale e su un quo-

tidiano a diffusione locale. Inoltre, copia della do-

cumentazione relativa al progetto, comprensiva del 

piano particellare di esproprio possono essere visio-

nati, da chiunque ne abbia interesse, presso la Regio-

ne Marche, Servizio Tutela, Gestione e Assetto del 

Territorio, Settore Fonti energetiche, Rifiuti, Cave e 

Miniere, Via Tiziano n. 44 60125 Ancona per un pe-

riodo di 30 giorni consecutivi, a partire dalla data di 

pubblicazione del presente avviso.

6.  Le eventuali osservazioni inerenti al procedimento 

dovranno essere inoltrate dagli interessati con me-

morie scritte e documenti al seguente indirizzo PEC

regione.marche.ciclorifiutibonifiche@emarche.it

 entro il termine perentorio di 30 (trenta) giorni suc-

cessivi alla data di cui al punto 4, per essere valutate 

nell'ambito della Conferenza di Servizi.

7.  Il presente avviso sostituisce a tutti gli effetti la co-

municazione personale ai sensi dell'art. 8, comma 3, 

della legge 7 agosto 1990 n. 241, in quanto è stato 

accertato che il numero dei proprietari dei terreni 

interessati dall'esecuzione dell'opera è superiore a 

cinquanta.

8.  Il Responsabile del procedimento è l’Ing. Nicoletta 

Peroni – PO Autorizzazioni energetiche- Regione 

Marche - Settore Fonti energetiche, rifiuti, cave e 

miniere – Via Tiziano 44 – 60125 Ancona (indirizzo 

e-mail: nicoletta.peroni@regione.marche.it - indiriz-

zo pec: 

 regione.marche.ciclorifiutibonifiche@emarche.it - 

tel. 071 8063531).

Il Dirigente
(Ing. Massimo Sbriscia)

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEI PROCEDIMENTI

AMMINISTRATIVI

____________________________________________
Regione Marche - Settore Fonti Energeti-
che, Rifiuti, Cave e Miniere
Avviso di avvio del procedimento (ai sensi 
dell’art. 4 della LR n. 19/1988 e degli artt. 11, 
16 e 52-ter del DPR. 8.6.2001 n. 327) - Pro-
getto: “Lavori di costruzione ed esercizio delle 
linee MT in cavo interrato denominate Amando-
la e Salfitex con tensione di esercizio pari a 20 
kV, da ubicarsi nei comuni di Amandola (FM) 
e Comunanza (AP)” - Società: e-distribuzione 
S.p.A.

RIPUBBLICAZIONE

L’ATTO SU INDICATO E’ STATO PUBBLICA-
TO NEL BUR N. 34 DEL 13.04.2023  MANCANTE 
DELL’ULTIMO FOGLIO, PER MERO ERRO-
RE MATERIALE,  PERTANTO SI RIPUBBLICA 
L’ATTO INTEGRALE

1.  e-distribuzione S.p.A. – Infrastrutture e Reti Ita-

lia – Area Regionale Abruzzo, Marche e Molise, 

con sede legale in Roma, in Via Ombrone 2, CF 

05779711000 e P. IVA 15844561009, con nota 

E-DIS-11/05/2022-0467686, come integrata con 

E-DIS-23/02/2023-021538, ha inoltrato alla Regio-

ne Marche – Settore Fonti energetiche, rifiuti, cave e 

miniere, ai sensi ai sensi della L.R. n. 19/1988, istan-

za di autorizzazione alla realizzazione ed all’eserci-

zio dell’opera denominata “Lavori di costruzione ed 

esercizio delle linee MT in cavo interrato denomina-

te Amandola e Salfitex con tensione di esercizio pari 

a 20 kV, da ubicarsi nei comuni di Amandola (FM) e 

Comunanza (AP)”, comprendente:

-  l’approvazione del progetto definitivo dell’o-

pera;

-  l’autorizzazione alla costruzione ed all’esercizio 

dell’opera;

-  la dichiarazione della pubblica utilità, urgenza 

ed indifferibilità dell’opera;

-  l’apposizione del vincolo preordinato all’espro-

prio sulle aree interessate dall’opera, ai sensi del 

DPR n. 327/2001.

2.  Gli interventi oggetto della presente istanza rien-

trano nel Piano Resilienza Marche e riguardano la 

manutenzione straordinaria ed il consolidamento 

statico della linea elettrica esistente, mediante la de-

molizione di parte di linea in cavo aereo esistente, 

la dismissione di parti di linea in cavo interrato e la 

realizzazione di nuova linea elettrica MT in cavo in-

terrato.
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Avviso di avvio del procedimento 
(D.P.R. 08 GIUGNO 2001 n. 327 COME MODIFICATO ED INTEGRATO 

DAL D.LGS. 27 
DICEMBRE 2004 N. 330) 

 
ELENCO DELLE AREE INTERESSATE DAL VINCOLO PREORDINATO 

ALL'ESPROPRIO 
(Terreni soggetti ad imposizione di servitù) 

 
 

Comune di Amandola 
Fg. 60 - Particelle 207, 223, 281, 197, 180. 

 
Comune di Comunanza 
Fg. 1 - Particelle 277, 260, 273, 264, 269, 213, 263, 286, 212, 68, 250, 253, 256, 
284, 192, 202, 207, 196, 153, 279, 76, 77, 170, 182, 131; 
Fg. 2 - Particelle 160, 185, 322, 462, 465, 159, 428, 184, 328, 321, 194, 320, 276, 
265; 
Fg. 4 - Particelle 411, 399, 615, 434, 404, 447, 787; 
Fg. 6 - Particelle 401, 32, 33, 1128, 87, 89, 90, 1129, 585, 34, 91, 673; 
Fg. 7 - Particelle 357, 358, 3, 4, 432, 19, 21, 22, 23, 504, 505, 506, 507, 516, 508, 
509, 510; 
Fg. 8 - Particelle 979, 970, 65, 1137, 549, 954, 564, 47, 46, 18, 1100, 14, 569, 433, 
435, 545, 1295, 971, 531, 530, 571, 68, 67, 535, 532, 1211, 56; 
Fg. 9 - Particelle 789, 792.  



8847

11 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 43

giorni, il Comune di Castelfidardo dovrà restituire 

il referto di avvenuta pubblicazione al Settore Genio 

Civile Marche Nord, unitamente alle eventuali op-

posizioni o con l’esplicita dichiarazione “non sono 
state presentate opposizioni ed osservazioni”.

-  La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del 

R.D. 1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed 

alla quale potrà intervenire chiunque vi abbia inte-

resse, é fissata per il giorno 13/06/2023, alle ore 
10:00 con ritrovo in loc. Via Lauretana, Comune 
di Castelfidardo (AN).

-  La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 

5/2006 art. 13, inserendola nel prossimo numero 

utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 

di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 

s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

-  l’Amministrazione procedente è la Regione Mar-

che - Settore Genio Civile Marche Nord;

-  il Responsabile del Procedimento è il geom. Corra-

do Pace, funzionario del Settore Genio Civile Mar-

che Nord, sede di Ancona, PO concessioni e piccole 

derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC: 

 regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

-  gli atti progettuali sono depositati presso la Regio-

ne Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via 

Palestro, 19 – Ancona);

-  il procedimento deve concludersi con l’adozione 

di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 

241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla 

data della presente Ordinanza per il procedimento 

di rilascio della concessione pluriennale a derivare 

acqua pubblica, così come stabilito all’art 13 della 

L.R. 9/6/2006 n. 5, salvo sospensioni o interruzioni 

dei termini.

-  Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusio-

ne, i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa 

Amministrazione sono quelli indicati all’art. 2, com-

mi 9 bis e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è 

attributo il potere sostitutivo in caso di inerzia è il 

Dirigente del Dipartimento Infrastrutture, Territorio 

e Protezione Civile Dott. Arch. Nardo Goffi PEC 

 regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

-  eventuali domande che riguardano derivazioni tec-

nicamente incompatibili con quella in oggetto sono 

accettate e dichiarate concorrenti se presentate entro 

trenta giorni dalla data di pubblicazione della pre-

sente Ordinanza sul B.U.R.

-  ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipan-

ti al procedimento e i soggetti che riterranno di do-

ver intervenire, hanno diritto: a) di prendere visione 

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza del 02/05/2023. R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo ai 
sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, art.7 re-
lativo alla domanda di rilascio di nuova con-
cessione pluriennale di derivazione d’acqua 
pubblica ad uso irriguo agricolo sulla sponda in 
sinistra idrografica del FiumeAspio, in località 
Via Lauretana, su area demaniale prospiciente 
all’area distinta al C.T. Foglio 17, mappale 6 
del Comune di Castelfidardo. Ditta richieden-
te: “LAURETTI BEATRICE” - Via BERLINGUER, 
15 – Castelfidardo (AN). DR 2217 - Fascicolo 
420.60.30/2023/GCMN/2089 – SIAR DAP n. 
508927.

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE MARCHE NORD

Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta “LAURETTI BEATRICE” -  Via BERLIN-
GUER, 15 – Castelfidardo (AN), con istanza SIAR 

DAP n. 508927 protocollo n. 0198020|20/02/2023|R_

MARCHE|GRM|ITPC|A|420.60.30/2019/ITE/1090, ac-

quisita da questo Settore al protocollo n. 205610|22/02/ 

2023|R_MARCHE|GRM|GCMN|2089, ha presentato 

domanda di rilascio di nuova concessione pluriennale 
di derivazione d’acqua pubblica ad uso irriguo agri-
colo sulla sponda in sinistra idrografica del Fiume-
Aspio, in località Via Lauretana, su area demaniale 
prospiciente all’area distinta al C.T. Foglio 17, map-
pale 6 del Comune di Castelfidardo.
In base alla richiesta, e successive integrazioni perve-

nute, la derivazione prevederà il prelievo tramite n. 
1 pompa sulla sponda in sx idrografica del Fiume 
Aspio, con portata massima di 0,23 l/s, ad uso irriguo 
agricolo.

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 

9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

-  l’affissione del presente Avviso per la durata di 
30 (trenta) giorni consecutivi a partire dalla pri-

ma data utile, all’Albo Pretorio del Comune di 
Castelfidardo. Nel predetto periodo potranno es-

sere presentate opposizioni ed osservazioni in bollo 

alla Regione Marche - Settore Genio Civile Marche 

Nord, ovvero all’Ufficio Comunale presso il quale 

viene affisso il presente Avviso. Allo scadere dei 30 
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Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 

9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

- l’affissione del presente Avviso per la durata di 30 
(trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima data 
utile, all’Albo Pretorio del Comune di Comune di 
Jesi (AN). Nel predetto periodo potranno essere presen-

tate opposizioni ed osservazioni in bollo alla Regione 

Marche - Settore Genio Civile Marche Nord, ovvero 

all’Ufficio Comunale presso il quale viene affisso il 

presente Avviso. Allo scadere dei 30 giorni, il Comu-
ne di Jesi (AN) dovrà restituire il referto di avvenuta 

pubblicazione al Settore Genio Civile Marche Nord, 

unitamente alle eventuali opposizioni o con l’esplicita 

dichiarazione “non sono state presentate opposizioni 
ed osservazioni”.

- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del R.D. 

1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 

potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, é fissata 
per il giorno 20/06/2023, alle ore 11:30 con ritrovo in 
via Piandelmedico n.101, Comune di Jesi (AN).
- La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 5/2006 

art. 13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 

di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 

s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

- l’Amministrazione procedente è la Regione Marche 

- Settore Genio Civile Marche Nord;

- il Responsabile del Procedimento è il Dott. Alessan-

dro Giacchetta, funzionario del Settore Genio Civile 

Marche Nord, sede di Ancona, P.O. concessioni e picco-

le derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC: 

regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

- gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 

Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via Pale-

stro, 19 – Ancona);

- il procedimento deve concludersi con l’adozio-

ne di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 

241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla data 

della presente Ordinanza per il procedimento di rilascio 

della concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, 

così come stabilito all’art 13 della L.R. 9/6/2006 n. 5, 

salvo sospensioni o interruzioni dei termini.

- Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 

i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa Ammi-

nistrazione sono quelli indicati all’art. 2, commi 9 bis 

e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è attributo il 

potere sostitutivo in caso di inerzia è il Dirigente del Di-

partimento Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile 

Dott. Arch. Nardo Goffi PEC 

degli atti del procedimento, salvo i casi esclusione 

dell’accesso indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; 

b) di presentare memorie scritte e documenti, che 

l’Amministrazione ha l’obbligo di valutare ove sia-

no pertinenti all’oggetto del procedimento. Tali co-

municazioni dovranno pervenire al Responsabile del 

Procedimento entro il termine massimo della data 

fissata per la visita locale d’istruttoria.

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza del 02/05/2023. R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13 e 16. Comunica-
zione dell’avvio del procedimento amministra-
tivo ai sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, 
art.7 relativo alla domanda di rilascio della 
concessione pluriennale di derivazione d’ac-
qua pubblica da alluvione valliva del Fiume 
Esino Torrente Cesola Tratto 1 C.I. _A, trami-
te n. 2 pozzi esistenti di cui uno ad uso irri-
guo e zootecnico e uno ad uso irriguo, ubicati 
in Comune di Jesi (AN) località Piandelmedico 
su area distinta al C.T. Foglio 95 mappale 45. 
Ditta richiedente: Soc. Agr. Trionfi Honorati An-
tonio S.r.l. con sede legale in via Piandelmedico 
n.101 del Comune di Jesi (AN). DR 771/620 
Classifica: 420.60.90/2023/GCMN/1954 _ 
420.60.90/2019/ITE/826 Siar Dap 509440

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE MARCHE NORD

Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta Soc. Agr. Trionfi Honorati Antonio S.r.l. 
(00136660420) con sede legale in via Piandelmedi-
co n.101 del Comune di Jesi (AN), con istanza SIAR 

DAP n. 509440 protocollo n. 0449129|18/04/2023|R_

MARCHE|GRM|ITPC|A|420.60.90/2019/ITE/826, ha 

presentato domanda di rilascio di nuova concessione 

pluriennale di derivazione d’acqua pubblica da alluvio-

ne valliva del Fiume Esino, Torrente Cesola Tratto 1 
C.I.A, tramite n. 2 pozzi esistenti di cui uno ad uso 
irriguo e zootecnico e uno ad uso irriguo, ubicati in 
Comune di Jesi (AN) località Piandelmedico su area 
distinta al C.T. Foglio 95 mappale 45.

In base alla richiesta, la derivazione prevederà il prelie-

vo tramite n. 2 elettropompe fisse, con portata mas-
sima di 10 l/s per il pozzo uso irrigue e zootecnico e 
12 l/s per il pozzo uso irriguo, ed un volume annuo 
totale ipotizzato di 54.590 mc, per una superficie ir-
rigata di 29.73.12 ha.
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Tratto 4 C.I. _A, tramite n. 1 pozzo esistente ad uso 
industriale (attività cantiere), ubicato in Comune di 
Jesi (AN) località Coppetella su area distinta al C.T. 
Foglio 3 mappale 193 (ex 39) e volturazione.

In base alla richiesta, la derivazione prevederà il pre-

lievo tramite elettropompa sommersa, con portata 
massima di 12 l/s ad uso industriale ed un volume 
annuo totale ipotizzato di mc. 13.800.

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 

9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

- l’affissione del presente Avviso per la durata di 30 
(trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima data 
utile, all’Albo Pretorio del Comune di Comune di 
Jesi (AN). Nel predetto periodo potranno essere presen-

tate opposizioni ed osservazioni in bollo alla Regione 

Marche - Settore Genio Civile Marche Nord, ovvero 

all’Ufficio Comunale presso il quale viene affisso il 

presente Avviso. Allo scadere dei 30 giorni, il Comu-
ne di Jesi (AN) dovrà restituire il referto di avvenuta 

pubblicazione al Settore Genio Civile Marche Nord, 

unitamente alle eventuali opposizioni o con l’esplicita 

dichiarazione “non sono state presentate opposizioni 
ed osservazioni”.

- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del R.D. 

1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 

potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, é fissata 
per il giorno 20/06/2023, alle ore 10:00 con ritrovo in 
Località Coppetella, Comune di Jesi (AN) nei pressi 
del pozzo.

- La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 5/2006 

art. 13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 

di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 

s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

- l’Amministrazione procedente è la Regione Marche 

- Settore Genio Civile Marche Nord;

- il Responsabile del Procedimento è il Dott. Alessan-

dro Giacchetta, funzionario del Settore Genio Civile 

Marche Nord, sede di Ancona, P.O. concessioni e picco-

le derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC: 

regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

- gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 

Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via Pale-

stro, 19 – Ancona);

- il procedimento deve concludersi con l’adozio-

ne di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 

241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla data 

della presente Ordinanza per il procedimento di rilascio 

della concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, 

così come stabilito all’art 13 della L.R. 9/6/2006 n. 5, 

salvo sospensioni o interruzioni dei termini.

regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

- eventuali domande che riguardano derivazioni tecnica-

mente incompatibili con quella in oggetto sono accettate 

e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta giorni 

dalla data di pubblicazione della presente Ordinanza sul 

B.U.R.

- ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipanti 

al procedimento e i soggetti che riterranno di dover in-

tervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli atti 

del procedimento, salvo i casi esclusione dell’accesso 

indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; b) di presentare 

memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 

l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 

procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 

al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-

simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria. 

La Dirigente del Settore Arch. Lucia Taffetani docu-

mento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 

n. 21del D.Lgs. n. 82/2005

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza del 02/05/2023. R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo ai 
sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, art.7 re-
lativo alla domanda di rilascio della concessio-
ne pluriennale di derivazione d’acqua pubbli-
ca da alluvione valliva del Fiume Esino Tratto 
4 C.I. _A, tramite n. 1 pozzo esistente ad uso 
industriale (attività cantiere), ubicato in Co-
mune di Jesi (AN) località Coppetella su area 
distinta al C.T. Foglio 3 mappale 193 (ex 39) 
e volturazione. Ditta richiedente: Soc. Techbau 
S.p.A. con sede legale in piazza Giovine Italia 
n. 3 del Comune di Milano (MI). DR 2224 Clas-
sifica: 420.60.90/2023/GCMN/1958 _ 420. 
60.90/2019/ITE/826 Siar Dap 510549

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE MARCHE NORD

Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta Soc. Techbau S.p.A. con sede legale in 
piazza Giovine Italia n. 3 del Comune di Milano 
(MI), con istanza SIAR DAP n. 510549 protocollo n. 

0470400|21/04/2023|R_MARCHE|GRM|ITPC|A|420. 

60.90/2019/ITE/826, ha presentato domanda di rila-

scio di nuova concessione pluriennale di derivazione 

d’acqua pubblica da alluvione valliva del Fiume Esino, 
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S.p.A (02545940419) con sede legale in via 
della Pineta n.23 del Comune di Fano (PU). DR 
2225 Classifica: 420.60.90/2019/ITE/826 
Siar Dap 510555

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE MARCHE NORD

Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta Mann+Hummel Water & Fluid Solutions S.p.A 

(02545940419) con sede legale in via della Pineta n.23 

del Comune di Fano (PU), con istanza SIAR DAP n. 

510555 protocollo n. 0472342|24/04/2023|R_MAR-

CHE|GRM|ITPC|A|420.60.30/2019/ITE/826, ha pre-

sentato domanda di nuova concessione per ricerca di 

acque sotterranee, da alluvione valliva del Fiume Esino 

tratto 2 (Wise: 11.R012_TR02 A), mediante perfora-

zione di n.2 pozzi di cui uno (P1) per l’emungimento 

dell’acqua necessaria per lo svolgimento dell’attività 

produttiva di uso industriale (relativo alla produzione di 

membrane osmotiche per la depurazione delle acque) e 

per uso geotermico (pompa di calore per il sistema di 

climatizzazione dello stabilimento) ed il secondo poz-

zo (P3) per l’immissione in falda dell’acqua al termine 

del ciclo geotermico, prove di emungimento e regola-

rizzazione di un terzo pozzo (P2) utilizzato per scopo 

industriale e geotermico su area distinta al C.T. al Foglio 

15 mappale 2315, via Morea - Zona industriale Pian di 

Morro Comune di Cerreto d’Esi (AN).

In base alla richiesta, la derivazione prevederà il pre-

lievo tramite n. 2 elettropompe sommerse, con portata 

massima di 4 l/s per il pozzo P1 e di 2 l/sec per il pozzo 

P2, ed un volume annuo totale ipotizzato di mc 120.960 

di cui mc 60.480 (50%) rimessi in falda (geotermico) 

tramite pozzo P3, ad uso industriale e getermico.

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 

9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

- l’affissione del presente Avviso per la durata di 30 
(trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima data 
utile, all’Albo Pretorio del Comune di Comune di 
Cerreto d’Esi (AN). Nel predetto periodo potranno es-

sere presentate opposizioni ed osservazioni in bollo alla 

Regione Marche - Settore Genio Civile Marche Nord, 

ovvero all’Ufficio Comunale presso il quale viene af-

fisso il presente Avviso. Allo scadere dei 30 giorni, il 
Comune di Cerreto d’Esi (AN) dovrà restituire il re-

ferto di avvenuta pubblicazione al Settore Genio Civile 

Marche Nord, unitamente alle eventuali opposizioni o 

con l’esplicita dichiarazione “non sono state presentate 
opposizioni ed osservazioni”.

- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del R.D. 

1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 

- Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 

i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa Ammi-

nistrazione sono quelli indicati all’art. 2, commi 9 bis 

e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è attributo il 

potere sostitutivo in caso di inerzia è il Dirigente del Di-

partimento Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile 

Dott. Arch. Nardo Goffi PEC 

regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

- eventuali domande che riguardano derivazioni tecnica-

mente incompatibili con quella in oggetto sono accettate 

e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta giorni 

dalla data di pubblicazione della presente Ordinanza sul 

B.U.R.

- ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipanti 

al procedimento e i soggetti che riterranno di dover in-

tervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli atti 

del procedimento, salvo i casi esclusione dell’accesso 

indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; b) di presentare 

memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 

l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 

procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 

al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-

simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria. 

La Dirigente del Settore Arch. Lucia Taffetani docu-

mento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 

n. 21del D.Lgs. n. 82/2005

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza del 02/05/2023. R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13 e 18. Comunica-
zione dell’avvio del procedimento amministra-
tivo ai sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, 
art.7 relativo alla ricerca di acque sotterranee, 
da alluvione valliva del Fiume Esino tratto 2 
(Wise: 11.R012_TR02 A), mediante perfora-
zione di n.2 pozzi di cui uno (P1) per l’emun-
gimento dell’acqua necessaria per lo svolgi-
mento dell’attività produttiva di uso industriale 
(relativo alla produzione di membrane osmoti-
che per la depurazione delle acque) e per uso 
geotermico (pompa di calore per il sistema di 
climatizzazione dello stabilimento) ed il secon-
do pozzo (P3) per l’immissione in falda dell’ac-
qua al termine del ciclo geotermico, prove di 
emungimento e concessione pluriennale con 
regolarizzazione di un terzo pozzo (P2) esisten-
te utilizzato per scopo industriale e geotermico 
su area distinta al C.T. al Foglio 15 mappale 
2315, via Morea - Zona industriale Pian di Mor-
ro Comune di Cerreto d’Esi (AN). Ditta richie-
dente: Mann+Hummel Water & Fluid Solutions 
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mento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 

n. 21del D.Lgs. n. 82/2005

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza del 03/05/2023. R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo ai 
sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, art.7 re-
lativo alla domanda di rilascio di concessione 
pluriennale di derivazione d’acqua pubblica 
ad uso irriguo agricolo sulla sponda in destra 
idrografica del Fiume Cesano, in località Via 
Pian Volpicello, su area demaniale prospiciente 
all’area distinta al C.T. Foglio 414, mappale 9 
del Comune di Castelleone di Suasa. Ditta ri-
chiedente: “BERLUTI RICCARDO” – Sede Lega-
le Contrada Farneto 8/A – Castelleone di Sua-
sa (AN). DR 2219 - Fascicolo 420.60.30/2023/
GCMN/2142 – SIAR DAP n. 510231.

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE MARCHE NORD

Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta “BERLUTI RICCARDO” – Sede Lega-
le Contrada Farneto 8/A – Castelleone di Suasa 
(AN), con istanza SIAR DAP n. 510231 protocollo n. 

0401784|05/04/2023|R_MARCHE|GRM|ITPC|A|420. 

60.30 /2019/ITE/1090, acquisita da questo Settore al 

protocollo n. 0421413|12/04/2023|R_MARCHE|GRM| 

GCMN|2142, ha presentato domanda di rilascio di con-
cessione pluriennale di derivazione d’acqua pubblica 
ad uso irriguo agricolo sulla sponda in destra idro-
grafica del Fiume Cesano, in località Via Pian Volpi-
cello, su area demaniale prospiciente all’area distinta 
al C.T. Foglio 414, mappale 9 del Comune di Castel-
leone di Suasa (AN).
In base alla richiesta, e successive integrazioni perve-

nute, la derivazione prevederà il prelievo tramite n. 1 
pompa sulla sponda in dx idrografica del Fiume Ce-
sano, con portata massima di 2,00 l/s, ad uso irriguo 
agricolo.

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 

9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

- l’affissione del presente Avviso per la durata di 30 
(trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima data 

potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, é fissata 
per il giorno 07/06/2023, alle ore 10 con ritrovo in via 
Morea - Zona industriale Pian di Morro Comune di 
Cerreto d’Esi (AN).
- La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 5/2006 

art. 13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 

di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 

s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

- l’Amministrazione procedente è la Regione Marche 

- Settore Genio Civile Marche Nord;

- il Responsabile del Procedimento è il Dott. Alessan-

dro Giacchetta, funzionario del Settore Genio Civile 

Marche Nord, sede di Ancona, P.O. concessioni e picco-

le derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC: 

regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

- gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 

Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via Pale-

stro, 19 – Ancona);

- il procedimento deve concludersi con l’adozio-

ne di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 

241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla data 

della presente Ordinanza per il procedimento di rilascio 

della concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, 

così come stabilito all’art 13 della L.R. 9/6/2006 n. 5, 

salvo sospensioni o interruzioni dei termini.

- Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 

i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa Ammi-

nistrazione sono quelli indicati all’art. 2, commi 9 bis 

e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è attributo il 

potere sostitutivo in caso di inerzia è il Dirigente del Di-

partimento Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile 

Dott. Arch. Nardo Goffi PEC 

regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

- eventuali domande che riguardano derivazioni tecnica-

mente incompatibili con quella in oggetto sono accettate 

e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta giorni 

dalla data di pubblicazione della presente Ordinanza sul 

B.U.R.

- ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipanti 

al procedimento e i soggetti che riterranno di dover in-

tervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli atti 

del procedimento, salvo i casi esclusione dell’accesso 

indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; b) di presentare 

memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 

l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 

procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 

al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-

simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria. 

La Dirigente del Settore Arch. Lucia Taffetani docu-
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trenta giorni dalla data di pubblicazione della pre-

sente Ordinanza sul B.U.R.

-  ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipan-

ti al procedimento e i soggetti che riterranno di do-

ver intervenire, hanno diritto: a) di prendere visione 

degli atti del procedimento, salvo i casi esclusione 

dell’accesso indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; 

b) di presentare memorie scritte e documenti, che 

l’Amministrazione ha l’obbligo di valutare ove sia-

no pertinenti all’oggetto del procedimento. Tali co-

municazioni dovranno pervenire al Responsabile del 

Procedimento entro il termine massimo della data 

fissata per la visita locale d’istruttoria.

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina delle de-
rivazioni di acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione dell’avvio 
del procedimento relativo ad istanza di parte 
per il rilascio di concessione pluriennale di de-
rivazione di acque pubbliche da pozzo ubicato 
in Contrada Visciola del Comune di Ripatran-
sone (AP)- Uso: irrigazione florovivaistica ed usi 
assimilati - Ditta richiedente: Colletta Claudio 
Impresa individuale (P IVA: 02354890440) con 
sede legale nel Comune di Grottammare (AP), 
via Lazio 24- Prat.126/2023/NC

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot. n. 7000 del 03/01/2023, 

e successiva integrazione acquisita al prot.n. 246111 

del 02/03/2023, la Ditta: Colletta Claudio Impresa 

individuale (P IVA: 02354890440) con sede legale nel 

Comune di Grottammare (AP), via Lazio 24, ha chiesto il 

rilascio a sanatoria della concessione pluriennale alla 
derivazione di acque pubbliche da n.1 pozzo (cod.ID: 

149/2023), ubicato su area catastalmente identificata al 

mappale n°241, Foglio 56 del Comune di Ripatransone, 

ad uso: irriguo florovivaistico ed usi assimilati (lavaggio 

teloni, serre).

Il prelievo è richiesto per una portata massima pari 
a 3 l/s e volume massimo complessivo di circa 1000 mc/
annui.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 

Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione 

progettuale sono depositati, per la visione, presso la 

sede di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche 

Sud, viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

utile, all’Albo Pretorio del Comune di Castelleone di 
Suasa. Nel predetto periodo potranno essere presentate 

opposizioni ed osservazioni in bollo alla Regione Mar-

che - Settore Genio Civile Marche Nord, ovvero all’Uf-

ficio Comunale presso il quale viene affisso il presente 

Avviso. Allo scadere dei 30 giorni, il Comune di Ca-
stelleone di Suasa dovrà restituire il referto di avvenu-

ta pubblicazione al Settore Genio Civile Marche Nord, 

unitamente alle eventuali opposizioni o con l’esplicita 

dichiarazione “non sono state presentate opposizioni 
ed osservazioni”.

- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del R.D. 

1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 

potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, é fissata 
per il giorno 13/06/2023, alle ore 15:00 con ritrovo in 

loc. Via Pian Volpicello, Castelleone di Suasa (AN).

- La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 5/2006 

art. 13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 

di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 

s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

-  l’Amministrazione procedente è la Regione Mar-

che - Settore Genio Civile Marche Nord;

-  il Responsabile del Procedimento è il geom. Corra-

do Pace, funzionario del Settore Genio Civile Mar-

che Nord, sede di Ancona, PO concessioni e piccole 

derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC: 

 regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

-  gli atti progettuali sono depositati presso la Regio-

ne Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via 

Palestro, 19 – Ancona);

-  il procedimento deve concludersi con l’adozione 

di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 

241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla 

data della presente Ordinanza per il procedimento 

di rilascio della concessione pluriennale a derivare 

acqua pubblica, così come stabilito all’art 13 della 

L.R. 9/6/2006 n. 5, salvo sospensioni o interruzioni 

dei termini.

-  Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusio-

ne, i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa 

Amministrazione sono quelli indicati all’art. 2, com-

mi 9 bis e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è 

attributo il potere sostitutivo in caso di inerzia è il 

Dirigente del Dipartimento Infrastrutture, Territorio 

e Protezione Civile Dott. Arch. Nardo Goffi PEC 

 regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

-  eventuali domande che riguardano derivazioni tec-

nicamente incompatibili con quella in oggetto sono 

accettate e dichiarate concorrenti se presentate entro 
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regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 

scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 

Sud, Sede di Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 

63100 Ascoli Piceno.

Il Dirigente
Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina delle de-
rivazioni di acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico- Comunicazione di avvio 
del procedimento relativo all’istanza di auto-
rizzazione alla ricerca di acque sotterranee ed 
escavazione di n.1 pozzo ai fini del rilascio del-
la concessione al prelievo per uso: irrigazione 
aree a verde/ antincendio delle acque sotterra-
nee eventualmente reperite- Comune di Ascoli 
Piceno (AP) – Ditta: Magazzini Gabrielli S.p.A. 
(P IVA: 00103300448)-

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con nota acquisita al prot. n. 0502217 del 

02/05/2023 la Ditta: Magazzini Gabrielli S.p.A. (P 

IVA: 00103300448) con sede legale ad Ascoli Piceno 

(AP), Cda Monticelli snc, ha presentato istanza di 
autorizzazione all’escavazione di n.1 pozzo nel ter-
ritorio del Comune di Ascoli Piceno, su terreno di 

proprietà catastalmente identificato al mappale n° 825, 

Foglio 80, per la derivazione delle acque pubbliche 

eventualmente reperite a servizio di immobile a desti-

nazione commerciale (supermercato) sito nel comune di 

Ascoli Piceno, Località Monticelli, tra via dei Platani e 

largo delle Acacie.

L’impianto di prelievo verrà destinato ad irrigazione 

delle aree a verde previste (mq 1700 circa) e per il rab-

bocco della cisterna antincendio, per un prelievo massi-

mo di 1,25 l/s e un volume complessivo stimato in mc 

1200 /annui circa.

Il Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 

Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-

gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 

del Settore Genio Civile Marche Sud, Sede di Ascoli 

Piceno (ex Genio Civile), Viale della Repubblica 34, 

Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 

scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 

termine perentorio di quindici giorni dalla data di pub-

blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 

scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro 
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 

pubblicazione del presente avviso, inoltrandole al 

seguente indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):

regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 

scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 

Sud, Sede di Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 

63100 Ascoli Piceno.

Il Dirigente
Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina delle de-
rivazioni di acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione dell’avvio 
del procedimento relativo ad istanza di parte 
per il rinnovo di concessione pluriennale di de-
rivazione di acque pubbliche da pozzo ubicato 
in via San Carlo del Comune di Grottammare 
(AP)- Uso: irrigazione florovivaistica ed usi as-
similati - Ditta richiedente: Vivaio Paoletti sas 
(P IVA: 01189380445) con sede legale nel Co-
mune di Grottammare (AP), via San Carlo 4 - 
Prat.1116/AP

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot. n. 493242 del 

28/04/2023 la Ditta: Vivaio Paoletti sas (P IVA: 

01189380445) con sede legale nel Comune di Grottam-

mare (AP), via San Carlo 4, ha presentato Istanza di 
rinnovo di concessione pluriennale di derivazione 
acque pubbliche da n.1 pozzo (cod.ID: 82147), ubica-

to su area catastalmente identificata al mappale n°318, 

Foglio 11 del Comune di Grottammare, ad uso: irriguo 
florovivaistico ed usi assimilati (lavaggio teloni, serre).

Il prelievo è richiesto per una portata massima pari 

a 2 l/s e volume massimo complessivo di circa 3500 mc/
annui.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 

Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-

gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 

di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 

viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 

scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-

blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 

indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):



8854                                                 

11 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 43

indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):

regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 

scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 

Sud, Sede di Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 

63100 Ascoli Piceno.

Il Dirigente
Ing. Vincenzo Marzialetti

indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):

regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in for-

ma scritta a Settore Genio Civile Marche Sud, Sede di 

Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 63100 Ascoli 

Piceno.

Il Dirigente

Ing. Vincenzo Marzialetti

Responsabile del Procedimento

(Arch. M. Adele Pellei)

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina delle de-
rivazioni di acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione dell’avvio 
del procedimento relativo ad istanza di parte 
per il rilascio di concessione pluriennale di de-
rivazione di acque pubbliche da pozzo ubicato 
in località Val Menocchia del Comune di Massi-
gnano (AP)- Ditta richiedente: Spinozzi Ilda Im-
presa individuale (P IVA: 015455050443) con 
sede legale nel Comune di Massignano (AP), 
via Santi 34- Prat.132/2023/NC

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot. n. 480673 del 

27/04/2023 la Ditta: Spinozzi Ilda Impresa individua-
le (P IVA: 015455050443) con sede legale nel Comune 

di Massignano (AP), via Santi 34, ha presentato Istanza 
di rilascio di concessione pluriennale di derivazione 
acque pubbliche da n.1 pozzo (cod.ID: 83644, assen-

tito per l’uso dalla Ditta proprietaria: Texon Italia srl) 

ubicato in località Val Menocchia del Comune di Mas-

signano, su area catastalmente identificata al mappale 

n°129, Foglio 10, ad uso: irriguo florovivaistico ed usi 

assimilati (lavaggio teloni, serre).

Il prelievo è richiesto per una portata massima pari 

a 2 l/s e volume massimo complessivo di circa 700 mc/
annui.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 

Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-

gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 

di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 

viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 

scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-

blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 
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7.  di dare atto che dall’adozione del presente prov-

vedimento non derivano oneri economici a carico 

dell’AST di Ancona e che la spesa sarà quantifica-

ta da ogni singola AST nei successivi ed eventuali 

provvedimenti di conferimento degli incarichi;

8.  di procedere sia alla pubblicazione delle suddette 

graduatorie, comprensive degli elenchi degli esclusi, 

sul BUR Marche, sia al loro contemporaneo invio 

agli interessati al fine di una presa d’atto da parte di 

questi ultimi;

9.  di procedere, altresì, alla pubblicazione delle gradua-

torie in argomento, comprensive degli elenchi degli 

esclusi, sul sito dell’AST di Ancona (sito ex ASUR 

Marche: voce “Professionisti e Imprese” - Area Me-

dicina Convenzionata - Area Vasta 2 - Graduatorie 

Regionali Medicina Generale e Pediatria di Libera 

Scelta);

10. di convocare, con le modalità previste dall’ACN 

PLS vigente, il giorno 16/05/2023 - presso la sede 

legale dell’Azienda Sanitaria Territoriale di Ancona, 

palazzina n. 22, 1° piano, sala riunioni, Viale Cri-

stoforo Colombo n. 106, Ancona - i medici aspiranti 

agli ambiti territoriali carenti di Pediatria di Libera 

Scelta inseriti nelle sopra richiamate graduatorie;

----omissis----

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

AST DI ANCONA

Dott.ssa Nadia Storti

Per i pareri infrascritti:

Il SUB-COMMISSARIO

con funzioni di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Riccardo Paoli

Allegati n. 4

BANDI DI CONCORSO

____________________________________________
AST - Azienda Sanitaria Territoriale - An-
cona
Graduatorie dei medici interessati agli ambiti 
territoriali carenti in ambito regionale di PLS, 
anno 2023, per trasferimento e per graduatorie 
titoli. DGRM 1718/2022.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

AST DI ANCONA

----omissis----

- D E T E R M I N A -

1.  di prendere atto ed approvare le graduatorie dei me-

dici interessati agli ambiti territoriali carenti di Pe-

diatria di Libera Scelta, rilevati nell’anno 2023 dalle 

Aziende Sanitarie Territoriali della Regione Marche 

per i Distretti/ambiti di competenza e pubblicati sul 

BUR Marche n. 30 del 30/03/2023, ai sensi di quan-

to disposto dall’ACN PLS del 28/04/2022;

2.  di approvare la graduatoria per titoli dei medici in-

teressati agli ambiti territoriali carenti di PLS, di cui 

all’allegato n. 1 (graduatoria redatta ai sensi dell’art. 

32, comma 5, lettera c) ACN PLS/2022), che costi-

tuisce parte integrante e sostanziale della presente 

determina;

3.  di approvare la graduatoria per titoli dei medici in-

teressati agli ambiti territoriali carenti di PLS, di cui 

all’allegato n. 2 (graduatoria redatta ai sensi dell’art. 

32, comma 5, lettera d) ACN PLS/2022), che costi-

tuisce parte integrante e sostanziale della presente 

determina;

4.  di approvare l’elenco degli esclusi dalla graduatoria 

per trasferimento dei medici interessati agli ambi-

ti territoriali carenti di PLS, di cui all’allegato n. 3 

(elenco redatto ai sensi dell’art. 32, comma 5, lettera 

a) ACN PLS/2022), che costituisce parte integrante 

e sostanziale della presente determina;

5.  di approvare l’elenco degli esclusi dalla graduatoria 

per titoli dei medici interessati agli ambiti territoria-

li carenti di PLS, di cui all’allegato n. 4 (elenco re-

datto ai sensi dell’art. 32, comma 5, lettera d) ACN 

PLS/2022), che costituisce parte integrante e sostan-

ziale della presente determina;

6.  di dare atto che le graduatorie sono state trasmesse, 

in via provvisoria, a tutti i medici interessati per la 

formulazione di eventuali osservazioni o richieste di 

riesame;
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____________________________________________
I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico  - Ancona
Avviso pubblico per titoli e colloquio per l’as-
sunzione straordinaria per mesi 12 di n. 1 Di-
rigente Medico (Disciplina di Neurologia) – POR 
Marche

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE STRAORDINARIA PER MESI 
12 DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI NEUROLOGIA) – POR MARCHE 

S I   R E N D E   N O T O 
 
Che in esecuzione della determina del Direttore Generale IRCCS INRCA n. 173/DGEN del 28/04/2023 
è indetto Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura straordinaria a tempo pieno e determinato 
per mesi 12 dei seguenti posti per i POR IRCCS INRCA Marchigiani: 
 

 N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI NEUROLOGIA) 
 La copertura è comunque subordinata anche ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, così come 

novellato dall’art. 9 del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 ai sensi della L. 7 agosto 2015, n. 124, alla 
permanenza delle esigenze straordinarie di reclutamento di che trattasi. 

 
La procedura per l’espletamento del presente avviso pubblico è disciplinata dalle norme di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n.822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997, e dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità per il personale 
della Dirigenza Medica. 
 
ART. 1 (REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE) 
 
Possono essere ammessi all'Avviso, per titoli e colloquio, gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti 
generali e particolari: 
1) Cittadinanza Italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. 
Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea (già CEE) valgono le disposizioni di cui all’art.11 
del D.P.R. n.761/79, dell’art.38 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165. 
2) Età non inferiore ad anni 18. Ai sensi dell’art.3 della Legge n.127/97, la partecipazione al suddetto 
avviso pubblico non è più soggetta al limite massimo di età. 
3) Idoneità fisica all'impiego; 
4) Titolo di studio:  

 diploma di laurea in Medicina e Chirurgia 
 Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso (Disciplina di Neurologia) ovvero in 

disciplina equipollente o affine o affine ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni 
ed integrazioni. 

I.N.R.C.A. 
Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani  

Via S.Margherita, 5 - 60124 ANCONA 
sito internet http://www.inrca.it 

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
Tel. (071) 8004774 fax (071) 8004769 

Posta Elettronica Certificata: inrca.protocollo@actaliscertymail.it 



8863

11 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 43

 

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del suddetto D.P.R. 
n. 483/97 è esonerato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo 
già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso enti del S.S.N. diversi da 
quelli di appartenenza. 
Per la presente procedura di selezione, l’Istituto, valutata la documentazione prodotta dai 
candidati ed in ossequio alla normativa di cui all’art. 1, commi 547 e 548 della Legge 30 
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii., stabilisce di prendere in considerazione le domande di 
partecipazione di coloro che seppur non in possesso della specializzazione richiesta né 
di specializzazione equipollente e/o affine siano tuttavia Medici in formazione 
specialistica, iscritti a partire dal terzo anno del relativo corso di formazione specialistica 
nella disciplina oggetto del presente avviso o in disciplina equipollente o affine ai sensi 
del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 
 Si precisa sin d’ora che, qualora il superamento del colloquio coinvolga candidati sforniti della 
 specializzazione richiesta ed iscritti a partire dal terzo anno di corso, si procederà come di seguito: 

 
Formulazione di due distinte graduatorie: 
1. GRADUATORIA degli idonei in possesso di specializzazione in Neurologia o in altra disciplina 
equipollente e/o affine ai sensi della vigente normativa; 
2. GRADUATORIA degli idonei sforniti della specializzazione richiesta e/o di qualsivoglia 
specializzazione equipollente e/o.affine ed attualmente in formazione specialistica, iscritti a 
partire dal terzo anno di corso della relativa scuola di Specializzazione. 
Si procederà al reclutamento delle professionalità a selezione mediante prioritario attingimento 
dalla prima graduatoria e - solo in subordine all’esaurimento di tale graduatoria e nella misura in 
cui le unità reclutate non siano in numero sufficiente a far fronte alle esigenze aziendali – 
mediante utilizzo dalla seconda graduatoria. 

 
5) Iscrizione all’Ordine dei Medici, attestata da autocertificazione. 
 
Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 
I requisiti anzidetti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. 

 
Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo 
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. 

 
ART. 2 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE).  
La domanda di partecipazione all’avviso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente 
tramite procedura telematica, connettendosi al sito web aziendale www.inrca.it ed accedendo alla 
piattaforma dal link: https://inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
avviso,  compilando lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'ALLEGATO 1 che 
costituisce parte integrante del presente bando. 
 
Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità: 

- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 
propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 
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- dopo la registrazione, accedere alla piattaforma dal link pervenuto nella propria mail o tramite sms 
utilizzando le credenziali di accesso ottenute (user id e password); 

- dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (manuale d’uso) pubblicata nella 
piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 
per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 

domicilio che, se diverso dalla residenza, verrà preso a riferimento dall’Azienda per ogni necessaria 
comunicazione relativa al presente avviso); 

2) un indirizzo di posta elettronica ordinario (e-mail) nella disponibilità del candidato e l’eventuale 
indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.); in tal caso l’Amministrazione è 
autorizzata ad utilizzare la PEC per ogni comunicazione relativa alla presente procedura, qualora 
lo ritenesse opportuno, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti; 
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
8) le attività formative e professionali; 
9) le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel 

profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

11) i servizi prestati all’estero nel profilo a concorso, se riconosciuti; 
12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 

stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente 
insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza allegando alla domanda i relativi 
documenti probatori; 

14) l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

15) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 

 
Il candidato, al termine della compilazione, dovrà scaricare la domanda, stamparla e apporre la 
firma autografa a regolarizzazione della stessa e delle dichiarazioni in essa contenute, 
scansionarla in formato pdf e ricaricarla tramite la funzione di upload nell’apposita sezione della 
piattaforma, ai fini dell’acquisizione agli atti dell’Istituto.  Sarà ritenuta valida anche la 
presentazione di domanda sottoscritta mediante firma digitale/elettronica di titolarità del 
candidato. 
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato conclude 
correttamente la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema informatico 
il messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  
Il candidato riceverà, altresì, e-mail contenente la copia della domanda presentata.  
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E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva:  
1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando;  
3. la mancata apposizione della firma in calce alla domanda di partecipazione inoltrata (ammessa 
anche la firma digitale/elettronica) ovvero il mancato o non corretto caricamento della domanda 
sottoscritta nell’apposita sezione dedicata del portale;  
 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla 
piattaforma di formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 
 
ART. 3 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  
Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale 
esclusivamente dei seguenti documenti, tramite file in formato PDF: 
- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani 

e non comunitari di partecipare al presente avviso; 
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 

disabilità, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento della prova selettiva, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione. 
 
Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto 
dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica: pertanto il candidato non dovrà 
allegare il proprio curriculum vitae. 

 
ART. 4 (TERMINI DI SCADENZA) 
 
La domanda dovrà pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro le ore 23:59 del trentesimo (30°) 
giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione integrale del presente bando sul 
BUR Marche n. ___ del __________). 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
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Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non 
sarà più possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né 
apportare eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile 
per la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume 
responsabilità alcuna. 
L’Istituto e chi per esso non assumono responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, 
forza maggiore o caso fortuito. 

 
ART. 5 (MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE) 
 
Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate. 
Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle prescrizioni contenute nell’art. 15 
della Legge n. 183/2011, che di seguito si riportano: 
“Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti 
invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dall’atto di notorietà” 
Nessuna certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 
 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta 
valutazione. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 
 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 
-   la dichiarazione relativa ai titoli di studio necessari per l’ammissione deve essere resa nella sezione  

“Titoli accademici e di studio” ed il candidato dovrà indicare la struttura presso la quale il titolo è stato 
conseguito e la data del conseguimento. 
 Il titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine 
 utile per la presentazione della domanda, il riconoscimento al titolo italiano rilasciato dalle 
 competenti autorità, che dovrà essere allegato alla domanda; 
- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 

rese nella stessa sezione “Titoli accademici e di studio”; 
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- i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e 
Cura a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi 
equiparati, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente 
profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili 
al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Titoli di carriera”. Le dichiarazioni devono 
contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e 
anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la 
percentuale); deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al 
fine della valutazione tra i titoli di carriera; 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con  
interruzione del servizio 

- i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico 
(IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso 
o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria 
di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), 
se a tempo pieno o part-time; deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura 
con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con 
interruzione del servizio; 

- i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) di diritto privato 
devono essere rese nella sezione “Curriculum formativo e professionale” con l’indicazione 
dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, la data di inizio e termine, 
se trattasi di servizio a tempo pieno o part-time e se detti Istituti abbiano provveduto o meno 
all’adeguamento dei propri ordinamenti del personale, come previsto dagli artt. 25 e 26 del D.P.R. 
761 del 20/121979; 

- i periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di 
carriera se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità competenti entro la data di scadenza 
del termine utile per la presentazione della domanda, devono essere rese nella sezione “Titoli di 
carriera”, di cui sopra; il candidato dovrà specificare l’esatta denominazione dell’Ente presso il 
quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di 
servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo 
caso specificare la percentuale), eventuali interruzioni del rapporto di impiego, i motivi della 
cessazione nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento. 
Il candidato, qualora non abbia ottenuto il riconoscimento del servizio, dovrà indicarlo; 

- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 
se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto dell’avviso pubblico o se svolti in profilo o 
mansioni diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, nella sezione “Titoli di carriera”, in cui 
deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto o meno con la stessa mansione messa 
a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile; 

- i servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera professione o altra 
tipologia, se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; 

- la frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno essere nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale” indicando la denominazione dell’Ente organizzatore, la 
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sede, la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica 
finale o con assegnazione di eventuali ECM; 

- gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito 
l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto 
previsto dall’art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento della prova 
prevista, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità 
(allegare relativa documentazione). 

 
ART. 6 (AMMISSIONE ED ESCLUSIONE). 
 
All’ammissione dei candidati provvede, con atto deliberativo, il Dirigente Responsabile dell’U.O. 
Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA. 
 
Saranno ammessi alla procedura selettiva in oggetto i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che 
abbiano prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal presente avviso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione 
Concorsi/Avvisi del sito web di Istituto www.inrca.it. 

 
ART. 7 (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 
 
La Commissione esaminatrice, da costituirsi ai sensi di quanto disposto dal Regolamento di cui al 
D.P.R. 10.12.1997 n.483, formulerà la graduatoria dei concorrenti dichiarati idonei, in base alla quale il 
Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA procederà alla 
nomina dei vincitori del presente avviso. 

 
ART. 8 (PROVA D’ESAME) 
 
La prova di esame sarà quella del COLLOQUIO vertente sulle materie inerenti la disciplina di cui 
all’avviso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; sulla conoscenza dei principi di 
legislazione sanitaria nazionale e regionale, sulla documentazione sanitaria, sulla tutela della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, sulla disciplina del rapporto di lavoro del personale del Servizio Sanitario; 
sulla tutela della privacy in ambito sanitario.     
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato esclusivamente nel sito 
internet aziendale www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi, non meno di 10 giorni prima dell’inizio della 
prova. 
 
I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova selettiva nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabilita, saranno dichiarati decaduti dalla procedura selettiva, quale che ne sia la causa anche se non 
dipendente dalla volontà del singolo concorrente. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno effettuati 
nel rispetto delle norme del D.P.R. 10.12.1997 n.483. 
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I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova muniti di un valido documento di identità 
personale. 

 
ART. 9 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME).   

 
La valutazione dei titoli verrà effettuata da parte di apposita Commissione sulla base dei titoli presentati 
dai candidati, secondo il Regolamento di cui al D.P.R. 10.12.1997 n.483, così come recepito dall’Ente 
per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998, in applicazione dell’art.75 dello stesso D.P.R. 
con riferimento alle apposite linee guida emanate dal Ministero della Sanità per gli Istituti di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico. 
I punti complessivi messi a disposizione della Commissione sono 64 e, ai sensi della normativa vigente, 
sono così ripartiti: 
 

a) Titoli di carriera p. 10 
b) Titoli accademici e di studio p.   2 
c) Pubblicazioni e titoli scientifici  p. 15 
d) Curriculum formativo e professionale p.   5 
e) Colloquio                   p.  32 

 
In relazione alla prova del colloquio, cui viene attribuito un punteggio massimo di 32 punti, si precisa 
che il punteggio pari alla sufficienza, utile per la collocazione in graduatoria, è fissato in 22/32. 
 
Titoli di carriera saranno così valutati: 
 
a) servizio reso presso le unità sanitarie locali, le aziende ospedaliere e presso altre pubbliche 

amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti: punti 1 ad anno 
(il servizio prestato in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra 
ridotti rispettivamente del 25% (affine) e del 50% (altra disciplina); 

b) servizio reso nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti: punti 
0,50 ad anno. 

c) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili. 
d) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensili considerando, come mese intero, periodi 

continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni. 
e) i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro 

previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro. 
f) In caso di servizi contemporanei è valutato quello più favorevole al candidato. 
 
Titoli accademici e di studio. 
I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione con motivata 
valutazione, tenuto conto della attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale;  
 
Pubblicazioni e titoli scientifici. 
a) la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla originalità 

della produzione scientifica, all’importanza delle riviste, alla continuità ed ai contenuti dei singoli 
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale 
collaborazione di più autori.  

b) La commissione deve, pertanto, tenere conto, ai fini di una corretta valutazione: 
1) della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici 

già valutati in altra categoria di punteggi; 
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2) del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non 
adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o 
divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalità; 

c) i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con 
il profilo professionale da conferire; 

 
Curriculum formativo e professionale 
a) nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le attività professionali e di studio, formalmente 
documentate, non riferibili ai titoli già valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, 
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche 
rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti 
pubblici; 
 
ART. 10 (GRADUATORIA).   
 
Al termine delle prove d’esame, la Commissione Esaminatrice formula la graduatoria dei candidati 
dichiarati idonei e la trasmette al Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane per 
i provvedimenti di competenza. 
 
La graduatoria di cui al precedente paragrafo è formata secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato con l’osservanza, a parità di punti, degli eventuali titoli di 
preferenza. Qualora, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o più 
candidati conseguano pari punteggio è preferito il candidato più giovane di età ai sensi di quanto previsto 
dall’art.3 comma 6° della Legge n.127/97, come integrato dall’art.2 comma 9° della Legge n.191/98. 
 
La graduatoria è approvata con determina del Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse 
Umane IRCCS INRCA e pubblicata esclusivamente nel sito internet aziendale www.inrca.it, sezione 
Concorsi/Avvisi. 
 
La graduatoria pubblicata sarà efficace e valida per la durata prevista dalla normativa vigente e potrà, 
all’occorrenza, essere utilizzata, entro i limiti di validità della stessa, con atto formale, nei limiti del budget 
assegnato e dei limiti di spesa sul personale, per il conferimento di eventuali ulteriori incarichi 
professionali per la medesima professionalità.  
 
I vincitori dell’avviso pubblico in oggetto, nel termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della richiesta 
ed a pena di decadenza, saranno invitati a presentare all’Amministrazione, ai fini della stipula del 
contratto individuale di lavoro, i documenti elencati nella richiesta stessa. 
 
Scaduto inutilmente tale termine, l’Amministrazione comunicherà di non dar luogo alla stipulazione del 
contratto. 
 
La nomina decorrerà a tutti gli effetti, dalla data di effettivo inizio del servizio. 
 
Il presente bando tiene integralmente conto delle disposizioni di cui al DPR 28/12/2000 n. 445 e 
successive modificazioni ed integrazioni in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative. 
A tal fine è a disposizione dei candidati la necessaria modulistica con l’indicazione dei modi e dei casi di 
autocertificazione. 
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Si richiama la legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
al lavoro come anche previsto dall’art.57 del D.Lgs. 30.03.2001 n.165. 
 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa rinvio al Regolamento Generale 
dell'Istituto così come modificato ed integrato dall’atto n. 822 del 29/06/98 e dagli accordi nazionali di 
lavoro. 
 
ART. 11 (MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ISTITUTO E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI 
DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE)  
 
Ogni comunicazione ed ogni notificazione relativa al presente concorso verrà effettuata mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione Concorsi/Avvisi, e varrà come notifica per tutti 
gli interessati.  
È onere pertanto dei candidati consultare il sito Web d’Istituto.  
 
L’Amministrazione si riserva la possibilità di effettuare specifiche comunicazioni relative alla 
procedura a mezzo pec o nella area riservata del portale all’interno dell’apposita sezione dedicata 
alla procedura in oggetto.  
 
L’Istituto comunicherà con i candidati risultati vincitori ai fini della definizione delle relative proposte di 
assunzione mediante indirizzo di P.E.C. indicato nella domanda di ammissione al presente concorso.  
Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, entro 5 giorni dal ricevimento della 
comunicazione.  
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato 
e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 
ART. 12 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO). 
 
L’IRCCS INRCA procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti 
necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  
Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Istituto), dovrà 
produrre tutta la documentazione richiesta dall’ IRCCS INRCA e quindi sottoscrivere il contratto 
individuale di lavoro. 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro. 
Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata 
la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
La stipula del contratto individuale di lavoro con l’IRCCS INRCA sarà subordinata all’effettuazione della 
visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di idoneità senza 
limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente. 
 
 
Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.N. 
 
ART. 13 (NORME FINALI). 
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L’IRCCS INRCA si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo 
determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i 
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo determinato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di 
lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve 
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile ed in particolare quelle di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997 nonché dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
In particolare, si richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne 
per l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. lgs. n. 196/2003 
per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e 
sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale 
sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della presente procedura. 
Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’UOC 
Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione IRCCS INRCA, sita in Ancona - Via Santa Margherita n. 
5 (tel. 071/8004774) 
 
Ancona, 28 aprile 2023 
 
 
                   Il Direttore Generale 
               (Dott.ssa Maria Capalbo) 
 f.to 
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ALLEGATO 1  
 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione 
all’Avviso pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee 
interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione aggiornati all’ultima 
versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la presentazione, 
per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità.  
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
1- Accedere al sito web https://inrca.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. Per l’iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale di un documento di 
riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). Fare attenzione al corretto inserimento dell’indirizzo 
di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi.  
 
3- Attendere la P.E.C. contenente il link a cui collegarsi per attivare la registrazione. Una volta eseguito 
il collegamento al link, è possibile inserire il codice fiscale e la password ricevuta per accedere al portale. 
Dopo aver compiuto l’accesso al portale, è possibile modificare la password.  
 
Fase 2: Candidatura on line all’Avviso pubblico  
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, selezionare la voce “Partecipa 
ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato l’avviso pubblico a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
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 Passo 1 di 3  

 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 requisiti generali;  
 requisiti specifici;  
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 

prove ex art. 20 L. 104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica 
attestante lo stato di disabilità;  

 autorizzazione al trattamento dei dati personali;  
 

 Passo 2 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 titoli di carriera;  
 titoli accademici e di studio;  
 pubblicazioni e titoli scientifici;  
 curriculum formativo e professionale;  
 titoli di preferenza e di precedenza;  
 upload degli allegati alla domanda;  

 
 Passo 3 di 3  

 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su “CREA 
DOMANDA”.  
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda (anche mediante firma elettronica);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in formato 
PDF, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà la comunicazione di 
conferma dell’avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa 
del numero identificativo/protocollo, data e ora di invio.  
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La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non è stata 
inviata e la candidatura non è andata a buon fine.  
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma informatica, 
senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, il medesimo potrà 
concludere la procedura, accedendo all’Area Riservata, alla sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 
della “Fase2: Candidatura on line alla procedura”.  
 
La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo 
stato della domanda ed eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda:  
 
- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e cancellare definitivamente tutti i dati già 
inseriti.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e successivamente su “RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: 
Candidatura on line alla procedura”.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA 
LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “MODIFICA” e successivamente su “RITIRA CANDIDATURA 
E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova domanda di 
partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: Candidatura on 
line alla procedura”.  
 
La sezione “AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata, consente al candidato di 
aggiornare, in ogni momento, i propri dati anagrafici e recapiti.  
 
ASSISTENZA TECNICA:  
Per l’assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile 
contattare l'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al 
numero 0971/58452. 
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____________________________________________
I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico  - Ancona
Avviso pubblico per titoli e colloquio per l’as-
sunzione straordinaria per mesi 12 di n. 1 Di-
rigente Medico (Disciplina di Radiodiagnostica) 
– POR Marche

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE STRAORDINARIA PER MESI 
12 DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA) – POR MARCHE 

S I   R E N D E   N O T O 
 
Che in esecuzione della determina del Direttore Generale IRCCS INRCA n. 173/DGEN del 28/04/2023 
è indetto Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura straordinaria a tempo pieno e determinato 
per mesi 12 dei seguenti posti per i POR IRCCS INRCA Marchigiani: 
 

 N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI RADIODIAGNOSTICA) 
 La copertura è comunque subordinata anche ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, così come 

novellato dall’art. 9 del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 ai sensi della L. 7 agosto 2015, n. 124, alla 
permanenza delle esigenze straordinarie di reclutamento di che trattasi. 

 
La procedura per l’espletamento del presente avviso pubblico è disciplinata dalle norme di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n.822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997, e dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità per il personale 
della Dirigenza Medica. 
 
ART. 1 (REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE) 
 
Possono essere ammessi all'Avviso, per titoli e colloquio, gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti 
generali e particolari: 
1) Cittadinanza Italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. 
Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea (già CEE) valgono le disposizioni di cui all’art.11 
del D.P.R. n.761/79, dell’art.38 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165. 
2) Età non inferiore ad anni 18. Ai sensi dell’art.3 della Legge n.127/97, la partecipazione al suddetto 
avviso pubblico non è più soggetta al limite massimo di età. 
3) Idoneità fisica all'impiego; 
4) Titolo di studio:  

 diploma di laurea in Medicina e Chirurgia 
 Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso (Disciplina di Radiodiagnostica) ovvero 

in disciplina equipollente o affine o affine ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni 
ed integrazioni. 

I.N.R.C.A. 
Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani  

Via S.Margherita, 5 - 60124 ANCONA 
sito internet http://www.inrca.it 

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
Tel. (071) 8004774 fax (071) 8004769 

Posta Elettronica Certificata: inrca.protocollo@actaliscertymail.it 
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Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del suddetto D.P.R. 
n. 483/97 è esonerato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo 
già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso enti del S.S.N. diversi da 
quelli di appartenenza. 
Per la presente procedura di selezione, l’Istituto, valutata la documentazione prodotta dai 
candidati ed in ossequio alla normativa di cui all’art. 1, commi 547 e 548 della Legge 30 
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii., stabilisce di prendere in considerazione le domande di 
partecipazione di coloro che seppur non in possesso della specializzazione richiesta né 
di specializzazione equipollente e/o affine siano tuttavia Medici in formazione 
specialistica, iscritti a partire dal terzo anno del relativo corso di formazione specialistica 
nella disciplina oggetto del presente avviso o in disciplina equipollente o affine ai sensi 
del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 
 Si precisa sin d’ora che, qualora il superamento del colloquio coinvolga candidati sforniti della 
 specializzazione richiesta ed iscritti a partire dal terzo anno di corso, si procederà come di seguito: 

 
Formulazione di due distinte graduatorie: 
1. GRADUATORIA degli idonei in possesso di specializzazione in Radiodiagnostica o in altra 
disciplina equipollente e/o affine ai sensi della vigente normativa; 
2. GRADUATORIA degli idonei sforniti della specializzazione richiesta e/o di qualsivoglia 
specializzazione equipollente e/o.affine ed attualmente in formazione specialistica, iscritti a 
partire dal terzo anno di corso della relativa scuola di Specializzazione. 
Si procederà al reclutamento delle professionalità a selezione mediante prioritario attingimento 
dalla prima graduatoria e - solo in subordine all’esaurimento di tale graduatoria e nella misura in 
cui le unità reclutate non siano in numero sufficiente a far fronte alle esigenze aziendali – 
mediante utilizzo dalla seconda graduatoria. 

 
5) Iscrizione all’Ordine dei Medici, attestata da autocertificazione. 
 
Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 
I requisiti anzidetti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. 

 
Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo 
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. 

 
ART. 2 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE).  
La domanda di partecipazione all’avviso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente 
tramite procedura telematica, connettendosi al sito web aziendale www.inrca.it ed accedendo alla 
piattaforma dal link: https://inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
avviso,  compilando lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'ALLEGATO 1 che 
costituisce parte integrante del presente bando. 
 
Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità: 

- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 
propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 
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- dopo la registrazione, accedere alla piattaforma dal link pervenuto nella propria mail o tramite sms 
utilizzando le credenziali di accesso ottenute (user id e password); 

- dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (manuale d’uso) pubblicata nella 
piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 
per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 

domicilio che, se diverso dalla residenza, verrà preso a riferimento dall’Azienda per ogni necessaria 
comunicazione relativa al presente avviso); 

2) un indirizzo di posta elettronica ordinario (e-mail) nella disponibilità del candidato e l’eventuale 
indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.); in tal caso l’Amministrazione è 
autorizzata ad utilizzare la PEC per ogni comunicazione relativa alla presente procedura, qualora 
lo ritenesse opportuno, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti; 
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
8) le attività formative e professionali; 
9) le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel 

profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

11) i servizi prestati all’estero nel profilo a concorso, se riconosciuti; 
12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 

stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente 
insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza allegando alla domanda i relativi 
documenti probatori; 

14) l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

15) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 

 
Il candidato, al termine della compilazione, dovrà scaricare la domanda, stamparla e apporre la 
firma autografa a regolarizzazione della stessa e delle dichiarazioni in essa contenute, 
scansionarla in formato pdf e ricaricarla tramite la funzione di upload nell’apposita sezione della 
piattaforma, ai fini dell’acquisizione agli atti dell’Istituto.  Sarà ritenuta valida anche la 
presentazione di domanda sottoscritta mediante firma digitale/elettronica di titolarità del 
candidato. 
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato conclude 
correttamente la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema informatico 
il messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  
Il candidato riceverà, altresì, e-mail contenente la copia della domanda presentata.  
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E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva:  
1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando;  
3. la mancata apposizione della firma in calce alla domanda di partecipazione inoltrata (ammessa 
anche la firma digitale/elettronica) ovvero il mancato o non corretto caricamento della domanda 
sottoscritta nell’apposita sezione dedicata del portale;  
 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla 
piattaforma di formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 
 
ART. 3 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  
Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale 
esclusivamente dei seguenti documenti, tramite file in formato PDF: 
- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani 

e non comunitari di partecipare al presente avviso; 
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 

disabilità, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento della prova selettiva, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione. 
 
Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto 
dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica: pertanto il candidato non dovrà 
allegare il proprio curriculum vitae. 

 
ART. 4 (TERMINI DI SCADENZA) 
 
La domanda dovrà pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro le ore 23:59 del trentesimo (30°) 
giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione integrale del presente bando sul 
BUR Marche n. ___ del __________). 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
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Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non 
sarà più possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né 
apportare eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile 
per la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume 
responsabilità alcuna. 
L’Istituto e chi per esso non assumono responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, 
forza maggiore o caso fortuito. 

 
ART. 5 (MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE) 
 
Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate. 
Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle prescrizioni contenute nell’art. 15 
della Legge n. 183/2011, che di seguito si riportano: 
“Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti 
invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dall’atto di notorietà” 
Nessuna certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 
 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta 
valutazione. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 
 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 
-   la dichiarazione relativa ai titoli di studio necessari per l’ammissione deve essere resa nella sezione  

“Titoli accademici e di studio” ed il candidato dovrà indicare la struttura presso la quale il titolo è stato 
conseguito e la data del conseguimento. 
 Il titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine 
 utile per la presentazione della domanda, il riconoscimento al titolo italiano rilasciato dalle 
 competenti autorità, che dovrà essere allegato alla domanda; 
- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 

rese nella stessa sezione “Titoli accademici e di studio”; 
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- i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e 
Cura a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi 
equiparati, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente 
profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili 
al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Titoli di carriera”. Le dichiarazioni devono 
contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e 
anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la 
percentuale); deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al 
fine della valutazione tra i titoli di carriera; 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con  
interruzione del servizio 

- i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico 
(IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso 
o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria 
di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), 
se a tempo pieno o part-time; deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura 
con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con 
interruzione del servizio; 

- i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) di diritto privato 
devono essere rese nella sezione “Curriculum formativo e professionale” con l’indicazione 
dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, la data di inizio e termine, 
se trattasi di servizio a tempo pieno o part-time e se detti Istituti abbiano provveduto o meno 
all’adeguamento dei propri ordinamenti del personale, come previsto dagli artt. 25 e 26 del D.P.R. 
761 del 20/121979; 

- i periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di 
carriera se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità competenti entro la data di scadenza 
del termine utile per la presentazione della domanda, devono essere rese nella sezione “Titoli di 
carriera”, di cui sopra; il candidato dovrà specificare l’esatta denominazione dell’Ente presso il 
quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di 
servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo 
caso specificare la percentuale), eventuali interruzioni del rapporto di impiego, i motivi della 
cessazione nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento. 
Il candidato, qualora non abbia ottenuto il riconoscimento del servizio, dovrà indicarlo; 

- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 
se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto dell’avviso pubblico o se svolti in profilo o 
mansioni diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, nella sezione “Titoli di carriera”, in cui 
deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto o meno con la stessa mansione messa 
a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile; 

- i servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera professione o altra 
tipologia, se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; 

- la frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno essere nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale” indicando la denominazione dell’Ente organizzatore, la 
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sede, la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica 
finale o con assegnazione di eventuali ECM; 

- gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito 
l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto 
previsto dall’art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento della prova 
prevista, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità 
(allegare relativa documentazione). 

 
ART. 6 (AMMISSIONE ED ESCLUSIONE). 
 
All’ammissione dei candidati provvede, con atto deliberativo, il Dirigente Responsabile dell’U.O. 
Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA. 
 
Saranno ammessi alla procedura selettiva in oggetto i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che 
abbiano prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal presente avviso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione 
Concorsi/Avvisi del sito web di Istituto www.inrca.it. 

 
ART. 7 (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 
 
La Commissione esaminatrice, da costituirsi ai sensi di quanto disposto dal Regolamento di cui al 
D.P.R. 10.12.1997 n.483, formulerà la graduatoria dei concorrenti dichiarati idonei, in base alla quale il 
Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA procederà alla 
nomina dei vincitori del presente avviso. 

 
ART. 8 (PROVA D’ESAME) 
 
La prova di esame sarà quella del COLLOQUIO vertente sulle materie inerenti la disciplina di cui 
all’avviso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; sulla conoscenza dei principi di 
legislazione sanitaria nazionale e regionale, sulla documentazione sanitaria, sulla tutela della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, sulla disciplina del rapporto di lavoro del personale del Servizio Sanitario; 
sulla tutela della privacy in ambito sanitario.     
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato esclusivamente nel sito 
internet aziendale www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi, non meno di 10 giorni prima dell’inizio della 
prova. 
 
I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova selettiva nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabilita, saranno dichiarati decaduti dalla procedura selettiva, quale che ne sia la causa anche se non 
dipendente dalla volontà del singolo concorrente. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno effettuati 
nel rispetto delle norme del D.P.R. 10.12.1997 n.483. 
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I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova muniti di un valido documento di identità 
personale. 

 
ART. 9 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME).   

 
La valutazione dei titoli verrà effettuata da parte di apposita Commissione sulla base dei titoli presentati 
dai candidati, secondo il Regolamento di cui al D.P.R. 10.12.1997 n.483, così come recepito dall’Ente 
per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998, in applicazione dell’art.75 dello stesso D.P.R. 
con riferimento alle apposite linee guida emanate dal Ministero della Sanità per gli Istituti di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico. 
I punti complessivi messi a disposizione della Commissione sono 64 e, ai sensi della normativa vigente, 
sono così ripartiti: 
 

a) Titoli di carriera p. 10 
b) Titoli accademici e di studio p.   2 
c) Pubblicazioni e titoli scientifici  p. 15 
d) Curriculum formativo e professionale p.   5 
e) Colloquio                   p.  32 

 
In relazione alla prova del colloquio, cui viene attribuito un punteggio massimo di 32 punti, si precisa 
che il punteggio pari alla sufficienza, utile per la collocazione in graduatoria, è fissato in 22/32. 
 
Titoli di carriera saranno così valutati: 
 
a) servizio reso presso le unità sanitarie locali, le aziende ospedaliere e presso altre pubbliche 

amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti: punti 1 ad anno 
(il servizio prestato in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra 
ridotti rispettivamente del 25% (affine) e del 50% (altra disciplina); 

b) servizio reso nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti: punti 
0,50 ad anno. 

c) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili. 
d) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensili considerando, come mese intero, periodi 

continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni. 
e) i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro 

previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro. 
f) In caso di servizi contemporanei è valutato quello più favorevole al candidato. 
 
Titoli accademici e di studio. 
I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione con motivata 
valutazione, tenuto conto della attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale;  
 
Pubblicazioni e titoli scientifici. 
a) la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla originalità 

della produzione scientifica, all’importanza delle riviste, alla continuità ed ai contenuti dei singoli 
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale 
collaborazione di più autori.  

b) La commissione deve, pertanto, tenere conto, ai fini di una corretta valutazione: 
1) della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici 

già valutati in altra categoria di punteggi; 
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2) del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non 
adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o 
divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalità; 

c) i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con 
il profilo professionale da conferire; 

 
Curriculum formativo e professionale 
a) nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le attività professionali e di studio, formalmente 
documentate, non riferibili ai titoli già valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, 
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche 
rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti 
pubblici; 
 
ART. 10 (GRADUATORIA).   
 
Al termine delle prove d’esame, la Commissione Esaminatrice formula la graduatoria dei candidati 
dichiarati idonei e la trasmette al Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane per 
i provvedimenti di competenza. 
 
La graduatoria di cui al precedente paragrafo è formata secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato con l’osservanza, a parità di punti, degli eventuali titoli di 
preferenza. Qualora, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o più 
candidati conseguano pari punteggio è preferito il candidato più giovane di età ai sensi di quanto previsto 
dall’art.3 comma 6° della Legge n.127/97, come integrato dall’art.2 comma 9° della Legge n.191/98. 
 
La graduatoria è approvata con determina del Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse 
Umane IRCCS INRCA e pubblicata esclusivamente nel sito internet aziendale www.inrca.it, sezione 
Concorsi/Avvisi. 
 
La graduatoria pubblicata sarà efficace e valida per la durata prevista dalla normativa vigente e potrà, 
all’occorrenza, essere utilizzata, entro i limiti di validità della stessa, con atto formale, nei limiti del budget 
assegnato e dei limiti di spesa sul personale, per il conferimento di eventuali ulteriori incarichi 
professionali per la medesima professionalità.  
 
I vincitori dell’avviso pubblico in oggetto, nel termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della richiesta 
ed a pena di decadenza, saranno invitati a presentare all’Amministrazione, ai fini della stipula del 
contratto individuale di lavoro, i documenti elencati nella richiesta stessa. 
 
Scaduto inutilmente tale termine, l’Amministrazione comunicherà di non dar luogo alla stipulazione del 
contratto. 
 
La nomina decorrerà a tutti gli effetti, dalla data di effettivo inizio del servizio. 
 
Il presente bando tiene integralmente conto delle disposizioni di cui al DPR 28/12/2000 n. 445 e 
successive modificazioni ed integrazioni in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative. 
A tal fine è a disposizione dei candidati la necessaria modulistica con l’indicazione dei modi e dei casi di 
autocertificazione. 
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Si richiama la legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
al lavoro come anche previsto dall’art.57 del D.Lgs. 30.03.2001 n.165. 
 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa rinvio al Regolamento Generale 
dell'Istituto così come modificato ed integrato dall’atto n. 822 del 29/06/98 e dagli accordi nazionali di 
lavoro. 
 
ART. 11 (MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ISTITUTO E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI 
DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE)  
 
Ogni comunicazione ed ogni notificazione relativa al presente concorso verrà effettuata mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione Concorsi/Avvisi, e varrà come notifica per tutti 
gli interessati.  
È onere pertanto dei candidati consultare il sito Web d’Istituto.  
 
L’Amministrazione si riserva la possibilità di effettuare specifiche comunicazioni relative alla 
procedura a mezzo pec o nella area riservata del portale all’interno dell’apposita sezione dedicata 
alla procedura in oggetto.  
 
L’Istituto comunicherà con i candidati risultati vincitori ai fini della definizione delle relative proposte di 
assunzione mediante indirizzo di P.E.C. indicato nella domanda di ammissione al presente concorso.  
Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, entro 5 giorni dal ricevimento della 
comunicazione.  
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato 
e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 
ART. 12 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO). 
 
L’IRCCS INRCA procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti 
necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  
Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Istituto), dovrà 
produrre tutta la documentazione richiesta dall’ IRCCS INRCA e quindi sottoscrivere il contratto 
individuale di lavoro. 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro. 
Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata 
la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
La stipula del contratto individuale di lavoro con l’IRCCS INRCA sarà subordinata all’effettuazione della 
visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di idoneità senza 
limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente. 
 
 
Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.N. 
 
ART. 13 (NORME FINALI). 
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L’IRCCS INRCA si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo 
determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i 
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo determinato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di 
lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve 
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile ed in particolare quelle di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997 nonché dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
In particolare, si richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne 
per l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. lgs. n. 196/2003 
per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e 
sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale 
sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della presente procedura. 
Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’UOC 
Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione IRCCS INRCA, sita in Ancona - Via Santa Margherita n. 
5 (tel. 071/8004774) 
 
Ancona, 28 aprile 2023 
 
 
                   Il Direttore Generale 
               (Dott.ssa Maria Capalbo) 
 f.to 
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ALLEGATO 1  
 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione 
all’Avviso pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee 
interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione aggiornati all’ultima 
versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la presentazione, 
per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità.  
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
1- Accedere al sito web https://inrca.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. Per l’iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale di un documento di 
riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). Fare attenzione al corretto inserimento dell’indirizzo 
di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi.  
 
3- Attendere la P.E.C. contenente il link a cui collegarsi per attivare la registrazione. Una volta eseguito 
il collegamento al link, è possibile inserire il codice fiscale e la password ricevuta per accedere al portale. 
Dopo aver compiuto l’accesso al portale, è possibile modificare la password.  
 
Fase 2: Candidatura on line all’Avviso pubblico  
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, selezionare la voce “Partecipa 
ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato l’avviso pubblico a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
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 Passo 1 di 3  

 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 requisiti generali;  
 requisiti specifici;  
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 

prove ex art. 20 L. 104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica 
attestante lo stato di disabilità;  

 autorizzazione al trattamento dei dati personali;  
 

 Passo 2 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 titoli di carriera;  
 titoli accademici e di studio;  
 pubblicazioni e titoli scientifici;  
 curriculum formativo e professionale;  
 titoli di preferenza e di precedenza;  
 upload degli allegati alla domanda;  

 
 Passo 3 di 3  

 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su “CREA 
DOMANDA”.  
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda (anche mediante firma elettronica);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in formato 
PDF, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà la comunicazione di 
conferma dell’avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa 
del numero identificativo/protocollo, data e ora di invio.  
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La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non è stata 
inviata e la candidatura non è andata a buon fine.  
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma informatica, 
senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, il medesimo potrà 
concludere la procedura, accedendo all’Area Riservata, alla sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 
della “Fase2: Candidatura on line alla procedura”.  
 
La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo 
stato della domanda ed eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda:  
 
- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e cancellare definitivamente tutti i dati già 
inseriti.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e successivamente su “RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: 
Candidatura on line alla procedura”.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA 
LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “MODIFICA” e successivamente su “RITIRA CANDIDATURA 
E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova domanda di 
partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: Candidatura on 
line alla procedura”.  
 
La sezione “AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata, consente al candidato di 
aggiornare, in ogni momento, i propri dati anagrafici e recapiti.  
 
ASSISTENZA TECNICA:  
Per l’assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile 
contattare l'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al 
numero 0971/58452. 
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I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico  - Ancona
Avviso pubblico per titoli e colloquio per l’as-
sunzione straordinaria per mesi 12 di n. 1 Diri-
gente Medico (Disciplina di Malattie dell’Appa-
rato Respiratorio) – POR Marche

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE STRAORDINARIA PER MESI 
12 DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO) – 
POR MARCHE 

S I   R E N D E   N O T O 
 
Che in esecuzione della determina del Direttore Generale IRCCS INRCA n. 173/DGEN del 28/04/2023 
è indetto Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura straordinaria a tempo pieno e determinato 
per mesi 12 dei seguenti posti per i POR IRCCS INRCA Marchigiani: 
 

 N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI MALATTIE DELL’APPARATO 
RESPIRATORIO) 

 La copertura è comunque subordinata anche ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, così come 
novellato dall’art. 9 del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 ai sensi della L. 7 agosto 2015, n. 124, alla 
permanenza delle esigenze straordinarie di reclutamento di che trattasi. 

 
La procedura per l’espletamento del presente avviso pubblico è disciplinata dalle norme di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n.822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997, e dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità per il personale 
della Dirigenza Medica. 
 
ART. 1 (REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE) 
 
Possono essere ammessi all'Avviso, per titoli e colloquio, gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti 
generali e particolari: 
1) Cittadinanza Italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. 
Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea (già CEE) valgono le disposizioni di cui all’art.11 
del D.P.R. n.761/79, dell’art.38 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165. 
2) Età non inferiore ad anni 18. Ai sensi dell’art.3 della Legge n.127/97, la partecipazione al suddetto 
avviso pubblico non è più soggetta al limite massimo di età. 
3) Idoneità fisica all'impiego; 
4) Titolo di studio:  

 diploma di laurea in Medicina e Chirurgia 

I.N.R.C.A. 
Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani  

Via S.Margherita, 5 - 60124 ANCONA 
sito internet http://www.inrca.it 

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
Tel. (071) 8004774 fax (071) 8004769 

Posta Elettronica Certificata: inrca.protocollo@actaliscertymail.it 
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 Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso (Disciplina di Malattie dell’Apparato 
Respiratorio) ovvero in disciplina equipollente o affine o affine ai sensi del DM 30.01.1998 e 
successive modificazioni ed integrazioni. 
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del suddetto D.P.R. 
n. 483/97 è esonerato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo 
già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso enti del S.S.N. diversi da 
quelli di appartenenza. 
Per la presente procedura di selezione, l’Istituto, valutata la documentazione prodotta dai 
candidati ed in ossequio alla normativa di cui all’art. 1, commi 547 e 548 della Legge 30 
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii., stabilisce di prendere in considerazione le domande di 
partecipazione di coloro che seppur non in possesso della specializzazione richiesta né 
di specializzazione equipollente e/o affine siano tuttavia Medici in formazione 
specialistica, iscritti a partire dal terzo anno del relativo corso di formazione specialistica 
nella disciplina oggetto del presente avviso o in disciplina equipollente o affine ai sensi 
del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 
 Si precisa sin d’ora che, qualora il superamento del colloquio coinvolga candidati sforniti della 
 specializzazione richiesta ed iscritti a partire dal terzo anno di corso, si procederà come di seguito: 

 
Formulazione di due distinte graduatorie: 
1. GRADUATORIA degli idonei in possesso di specializzazione in Malattie dell’Apparato 
Respiratorio o in altra disciplina equipollente e/o affine ai sensi della vigente normativa; 
2. GRADUATORIA degli idonei sforniti della specializzazione richiesta e/o di qualsivoglia 
specializzazione equipollente e/o.affine ed attualmente in formazione specialistica, iscritti a 
partire dal terzo anno di corso della relativa scuola di Specializzazione. 
Si procederà al reclutamento delle professionalità a selezione mediante prioritario attingimento 
dalla prima graduatoria e - solo in subordine all’esaurimento di tale graduatoria e nella misura in 
cui le unità reclutate non siano in numero sufficiente a far fronte alle esigenze aziendali – 
mediante utilizzo dalla seconda graduatoria. 

 
5) Iscrizione all’Ordine dei Medici, attestata da autocertificazione. 
 
Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 
I requisiti anzidetti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. 

 
Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo 
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. 

 
ART. 2 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE).  
La domanda di partecipazione all’avviso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente 
tramite procedura telematica, connettendosi al sito web aziendale www.inrca.it ed accedendo alla 
piattaforma dal link: https://inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
avviso,  compilando lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'ALLEGATO 1 che 
costituisce parte integrante del presente bando. 
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Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità: 
- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 

propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 
- dopo la registrazione, accedere alla piattaforma dal link pervenuto nella propria mail o tramite sms 

utilizzando le credenziali di accesso ottenute (user id e password); 
- dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (manuale d’uso) pubblicata nella 

piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 
per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 

domicilio che, se diverso dalla residenza, verrà preso a riferimento dall’Azienda per ogni necessaria 
comunicazione relativa al presente avviso); 

2) un indirizzo di posta elettronica ordinario (e-mail) nella disponibilità del candidato e l’eventuale 
indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.); in tal caso l’Amministrazione è 
autorizzata ad utilizzare la PEC per ogni comunicazione relativa alla presente procedura, qualora 
lo ritenesse opportuno, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti; 
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
8) le attività formative e professionali; 
9) le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel 

profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

11) i servizi prestati all’estero nel profilo a concorso, se riconosciuti; 
12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 

stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente 
insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza allegando alla domanda i relativi 
documenti probatori; 

14) l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

15) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 

 
Il candidato, al termine della compilazione, dovrà scaricare la domanda, stamparla e apporre la 
firma autografa a regolarizzazione della stessa e delle dichiarazioni in essa contenute, 
scansionarla in formato pdf e ricaricarla tramite la funzione di upload nell’apposita sezione della 
piattaforma, ai fini dell’acquisizione agli atti dell’Istituto.  Sarà ritenuta valida anche la 
presentazione di domanda sottoscritta mediante firma digitale/elettronica di titolarità del 
candidato. 
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La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato conclude 
correttamente la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema informatico 
il messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  
Il candidato riceverà, altresì, e-mail contenente la copia della domanda presentata.  
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva:  
1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando;  
3. la mancata apposizione della firma in calce alla domanda di partecipazione inoltrata (ammessa 
anche la firma digitale/elettronica) ovvero il mancato o non corretto caricamento della domanda 
sottoscritta nell’apposita sezione dedicata del portale;  
 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla 
piattaforma di formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 
 
ART. 3 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  
Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale 
esclusivamente dei seguenti documenti, tramite file in formato PDF: 
- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani 

e non comunitari di partecipare al presente avviso; 
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 

disabilità, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento della prova selettiva, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione. 
 
Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto 
dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica: pertanto il candidato non dovrà 
allegare il proprio curriculum vitae. 

 
ART. 4 (TERMINI DI SCADENZA) 
 



8894                                                 

11 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 43

 

La domanda dovrà pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro le ore 23:59 del trentesimo (30°) 
giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione integrale del presente bando sul 
BUR Marche n. ___ del __________). 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non 
sarà più possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né 
apportare eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile 
per la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume 
responsabilità alcuna. 
L’Istituto e chi per esso non assumono responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, 
forza maggiore o caso fortuito. 

 
ART. 5 (MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE) 
 
Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate. 
Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle prescrizioni contenute nell’art. 15 
della Legge n. 183/2011, che di seguito si riportano: 
“Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti 
invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dall’atto di notorietà” 
Nessuna certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 
 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta 
valutazione. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 
 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 
-   la dichiarazione relativa ai titoli di studio necessari per l’ammissione deve essere resa nella sezione  

“Titoli accademici e di studio” ed il candidato dovrà indicare la struttura presso la quale il titolo è stato 
conseguito e la data del conseguimento. 
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 Il titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine 
 utile per la presentazione della domanda, il riconoscimento al titolo italiano rilasciato dalle 
 competenti autorità, che dovrà essere allegato alla domanda; 
- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 

rese nella stessa sezione “Titoli accademici e di studio”; 
- i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e 

Cura a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi 
equiparati, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente 
profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili 
al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Titoli di carriera”. Le dichiarazioni devono 
contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e 
anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la 
percentuale); deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al 
fine della valutazione tra i titoli di carriera; 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con  
interruzione del servizio 

- i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico 
(IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso 
o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria 
di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), 
se a tempo pieno o part-time; deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura 
con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con 
interruzione del servizio; 

- i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) di diritto privato 
devono essere rese nella sezione “Curriculum formativo e professionale” con l’indicazione 
dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, la data di inizio e termine, 
se trattasi di servizio a tempo pieno o part-time e se detti Istituti abbiano provveduto o meno 
all’adeguamento dei propri ordinamenti del personale, come previsto dagli artt. 25 e 26 del D.P.R. 
761 del 20/121979; 

- i periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di 
carriera se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità competenti entro la data di scadenza 
del termine utile per la presentazione della domanda, devono essere rese nella sezione “Titoli di 
carriera”, di cui sopra; il candidato dovrà specificare l’esatta denominazione dell’Ente presso il 
quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di 
servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo 
caso specificare la percentuale), eventuali interruzioni del rapporto di impiego, i motivi della 
cessazione nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento. 
Il candidato, qualora non abbia ottenuto il riconoscimento del servizio, dovrà indicarlo; 

- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 
se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto dell’avviso pubblico o se svolti in profilo o 
mansioni diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, nella sezione “Titoli di carriera”, in cui 
deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto o meno con la stessa mansione messa 
a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile; 
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- i servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera professione o altra 
tipologia, se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; 

- la frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno essere nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale” indicando la denominazione dell’Ente organizzatore, la 
sede, la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica 
finale o con assegnazione di eventuali ECM; 

- gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito 
l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto 
previsto dall’art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento della prova 
prevista, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità 
(allegare relativa documentazione). 

 
ART. 6 (AMMISSIONE ED ESCLUSIONE). 
 
All’ammissione dei candidati provvede, con atto deliberativo, il Dirigente Responsabile dell’U.O. 
Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA. 
 
Saranno ammessi alla procedura selettiva in oggetto i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che 
abbiano prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal presente avviso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione 
Concorsi/Avvisi del sito web di Istituto www.inrca.it. 

 
ART. 7 (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 
 
La Commissione esaminatrice, da costituirsi ai sensi di quanto disposto dal Regolamento di cui al 
D.P.R. 10.12.1997 n.483, formulerà la graduatoria dei concorrenti dichiarati idonei, in base alla quale il 
Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA procederà alla 
nomina dei vincitori del presente avviso. 

 
ART. 8 (PROVA D’ESAME) 
 
La prova di esame sarà quella del COLLOQUIO vertente sulle materie inerenti la disciplina di cui 
all’avviso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; sulla conoscenza dei principi di 
legislazione sanitaria nazionale e regionale, sulla documentazione sanitaria, sulla tutela della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, sulla disciplina del rapporto di lavoro del personale del Servizio Sanitario; 
sulla tutela della privacy in ambito sanitario.     
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato esclusivamente nel sito 
internet aziendale www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi, non meno di 10 giorni prima dell’inizio della 
prova. 
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I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova selettiva nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabilita, saranno dichiarati decaduti dalla procedura selettiva, quale che ne sia la causa anche se non 
dipendente dalla volontà del singolo concorrente. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno effettuati 
nel rispetto delle norme del D.P.R. 10.12.1997 n.483. 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova muniti di un valido documento di identità 
personale. 

 
ART. 9 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME).   

 
La valutazione dei titoli verrà effettuata da parte di apposita Commissione sulla base dei titoli presentati 
dai candidati, secondo il Regolamento di cui al D.P.R. 10.12.1997 n.483, così come recepito dall’Ente 
per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998, in applicazione dell’art.75 dello stesso D.P.R. 
con riferimento alle apposite linee guida emanate dal Ministero della Sanità per gli Istituti di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico. 
I punti complessivi messi a disposizione della Commissione sono 64 e, ai sensi della normativa vigente, 
sono così ripartiti: 
 

a) Titoli di carriera p. 10 
b) Titoli accademici e di studio p.   2 
c) Pubblicazioni e titoli scientifici  p. 15 
d) Curriculum formativo e professionale p.   5 
e) Colloquio                   p.  32 

 
In relazione alla prova del colloquio, cui viene attribuito un punteggio massimo di 32 punti, si precisa 
che il punteggio pari alla sufficienza, utile per la collocazione in graduatoria, è fissato in 22/32. 
 
Titoli di carriera saranno così valutati: 
 
a) servizio reso presso le unità sanitarie locali, le aziende ospedaliere e presso altre pubbliche 

amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti: punti 1 ad anno 
(il servizio prestato in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra 
ridotti rispettivamente del 25% (affine) e del 50% (altra disciplina); 

b) servizio reso nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti: punti 
0,50 ad anno. 

c) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili. 
d) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensili considerando, come mese intero, periodi 

continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni. 
e) i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro 

previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro. 
f) In caso di servizi contemporanei è valutato quello più favorevole al candidato. 
 
Titoli accademici e di studio. 
I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione con motivata 
valutazione, tenuto conto della attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale;  
 
Pubblicazioni e titoli scientifici. 
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a) la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla originalità 
della produzione scientifica, all’importanza delle riviste, alla continuità ed ai contenuti dei singoli 
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale 
collaborazione di più autori.  

b) La commissione deve, pertanto, tenere conto, ai fini di una corretta valutazione: 
1) della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici 

già valutati in altra categoria di punteggi; 
2) del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non 

adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o 
divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalità; 

c) i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con 
il profilo professionale da conferire; 

 
Curriculum formativo e professionale 
a) nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le attività professionali e di studio, formalmente 
documentate, non riferibili ai titoli già valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, 
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche 
rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti 
pubblici; 
 
ART. 10 (GRADUATORIA).   
 
Al termine delle prove d’esame, la Commissione Esaminatrice formula la graduatoria dei candidati 
dichiarati idonei e la trasmette al Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane per 
i provvedimenti di competenza. 
 
La graduatoria di cui al precedente paragrafo è formata secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato con l’osservanza, a parità di punti, degli eventuali titoli di 
preferenza. Qualora, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o più 
candidati conseguano pari punteggio è preferito il candidato più giovane di età ai sensi di quanto previsto 
dall’art.3 comma 6° della Legge n.127/97, come integrato dall’art.2 comma 9° della Legge n.191/98. 
 
La graduatoria è approvata con determina del Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse 
Umane IRCCS INRCA e pubblicata esclusivamente nel sito internet aziendale www.inrca.it, sezione 
Concorsi/Avvisi. 
 
La graduatoria pubblicata sarà efficace e valida per la durata prevista dalla normativa vigente e potrà, 
all’occorrenza, essere utilizzata, entro i limiti di validità della stessa, con atto formale, nei limiti del budget 
assegnato e dei limiti di spesa sul personale, per il conferimento di eventuali ulteriori incarichi 
professionali per la medesima professionalità.  
 
I vincitori dell’avviso pubblico in oggetto, nel termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della richiesta 
ed a pena di decadenza, saranno invitati a presentare all’Amministrazione, ai fini della stipula del 
contratto individuale di lavoro, i documenti elencati nella richiesta stessa. 
 
Scaduto inutilmente tale termine, l’Amministrazione comunicherà di non dar luogo alla stipulazione del 
contratto. 
 
La nomina decorrerà a tutti gli effetti, dalla data di effettivo inizio del servizio. 
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Il presente bando tiene integralmente conto delle disposizioni di cui al DPR 28/12/2000 n. 445 e 
successive modificazioni ed integrazioni in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative. 
A tal fine è a disposizione dei candidati la necessaria modulistica con l’indicazione dei modi e dei casi di 
autocertificazione. 
 
Si richiama la legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
al lavoro come anche previsto dall’art.57 del D.Lgs. 30.03.2001 n.165. 
 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa rinvio al Regolamento Generale 
dell'Istituto così come modificato ed integrato dall’atto n. 822 del 29/06/98 e dagli accordi nazionali di 
lavoro. 
 
ART. 11 (MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ISTITUTO E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI 
DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE)  
 
Ogni comunicazione ed ogni notificazione relativa al presente concorso verrà effettuata mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione Concorsi/Avvisi, e varrà come notifica per tutti 
gli interessati.  
È onere pertanto dei candidati consultare il sito Web d’Istituto.  
 
L’Amministrazione si riserva la possibilità di effettuare specifiche comunicazioni relative alla 
procedura a mezzo pec o nella area riservata del portale all’interno dell’apposita sezione dedicata 
alla procedura in oggetto.  
 
L’Istituto comunicherà con i candidati risultati vincitori ai fini della definizione delle relative proposte di 
assunzione mediante indirizzo di P.E.C. indicato nella domanda di ammissione al presente concorso.  
Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, entro 5 giorni dal ricevimento della 
comunicazione.  
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato 
e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 
ART. 12 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO). 
 
L’IRCCS INRCA procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti 
necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  
Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Istituto), dovrà 
produrre tutta la documentazione richiesta dall’ IRCCS INRCA e quindi sottoscrivere il contratto 
individuale di lavoro. 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro. 
Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata 
la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
La stipula del contratto individuale di lavoro con l’IRCCS INRCA sarà subordinata all’effettuazione della 
visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di idoneità senza 
limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente. 
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Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.N. 
 
ART. 13 (NORME FINALI). 
 
L’IRCCS INRCA si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo 
determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i 
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo determinato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di 
lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve 
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile ed in particolare quelle di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997 nonché dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
In particolare, si richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne 
per l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. lgs. n. 196/2003 
per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e 
sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale 
sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della presente procedura. 
Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’UOC 
Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione IRCCS INRCA, sita in Ancona - Via Santa Margherita n. 
5 (tel. 071/8004774) 
 
Ancona, 28 aprile 2023 
 
 
                   Il Direttore Generale 
               (Dott.ssa Maria Capalbo) 
 f.to 
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ALLEGATO 1  
 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione 
all’Avviso pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee 
interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione aggiornati all’ultima 
versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la presentazione, 
per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità.  
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
1- Accedere al sito web https://inrca.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. Per l’iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale di un documento di 
riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). Fare attenzione al corretto inserimento dell’indirizzo 
di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi.  
 
3- Attendere la P.E.C. contenente il link a cui collegarsi per attivare la registrazione. Una volta eseguito 
il collegamento al link, è possibile inserire il codice fiscale e la password ricevuta per accedere al portale. 
Dopo aver compiuto l’accesso al portale, è possibile modificare la password.  
 
Fase 2: Candidatura on line all’Avviso pubblico  
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, selezionare la voce “Partecipa 
ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato l’avviso pubblico a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
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 Passo 1 di 3  

 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 requisiti generali;  
 requisiti specifici;  
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 

prove ex art. 20 L. 104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica 
attestante lo stato di disabilità;  

 autorizzazione al trattamento dei dati personali;  
 

 Passo 2 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 titoli di carriera;  
 titoli accademici e di studio;  
 pubblicazioni e titoli scientifici;  
 curriculum formativo e professionale;  
 titoli di preferenza e di precedenza;  
 upload degli allegati alla domanda;  

 
 Passo 3 di 3  

 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su “CREA 
DOMANDA”.  
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda (anche mediante firma elettronica);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in formato 
PDF, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà la comunicazione di 
conferma dell’avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa 
del numero identificativo/protocollo, data e ora di invio.  
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La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non è stata 
inviata e la candidatura non è andata a buon fine.  
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma informatica, 
senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, il medesimo potrà 
concludere la procedura, accedendo all’Area Riservata, alla sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 
della “Fase2: Candidatura on line alla procedura”.  
 
La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo 
stato della domanda ed eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda:  
 
- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e cancellare definitivamente tutti i dati già 
inseriti.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e successivamente su “RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: 
Candidatura on line alla procedura”.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA 
LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “MODIFICA” e successivamente su “RITIRA CANDIDATURA 
E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova domanda di 
partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: Candidatura on 
line alla procedura”.  
 
La sezione “AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata, consente al candidato di 
aggiornare, in ogni momento, i propri dati anagrafici e recapiti.  
 
ASSISTENZA TECNICA:  
Per l’assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile 
contattare l'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al 
numero 0971/58452. 
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I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico  - Ancona
Avviso pubblico per titoli e colloquio per l’as-
sunzione straordinaria per mesi 12 di n. 1 Di-
rigente Medico (Disciplina di Dermatologia e 
Venereologia) – POR Marche

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE STRAORDINARIA PER MESI 
12 DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI DERMATOLOGIA E VENEREOLOGIA) – POR 
MARCHE 

S I   R E N D E   N O T O 
 
Che in esecuzione della determina del Direttore Generale IRCCS INRCA n. 173/DGEN del 28/04/2023 
è indetto Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura straordinaria a tempo pieno e determinato 
per mesi 12 dei seguenti posti per i POR IRCCS INRCA Marchigiani: 
 

 N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI DERMATOLOGIA E VENEREOLOGIA) 
 La copertura è comunque subordinata anche ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, così come 

novellato dall’art. 9 del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 ai sensi della L. 7 agosto 2015, n. 124, alla 
permanenza delle esigenze straordinarie di reclutamento di che trattasi. 

 
La procedura per l’espletamento del presente avviso pubblico è disciplinata dalle norme di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n.822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997, e dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità per il personale 
della Dirigenza Medica. 
 
ART. 1 (REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE) 
 
Possono essere ammessi all'Avviso, per titoli e colloquio, gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti 
generali e particolari: 
1) Cittadinanza Italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. 
Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea (già CEE) valgono le disposizioni di cui all’art.11 
del D.P.R. n.761/79, dell’art.38 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165. 
2) Età non inferiore ad anni 18. Ai sensi dell’art.3 della Legge n.127/97, la partecipazione al suddetto 
avviso pubblico non è più soggetta al limite massimo di età. 
3) Idoneità fisica all'impiego; 
4) Titolo di studio:  

 diploma di laurea in Medicina e Chirurgia 

I.N.R.C.A. 
Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani  

Via S.Margherita, 5 - 60124 ANCONA 
sito internet http://www.inrca.it 

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
Tel. (071) 8004774 fax (071) 8004769 

Posta Elettronica Certificata: inrca.protocollo@actaliscertymail.it 
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 Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso (Disciplina di Dermatologia e 
Venereologia) ovvero in disciplina equipollente o affine o affine ai sensi del DM 30.01.1998 e 
successive modificazioni ed integrazioni. 
Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del suddetto D.P.R. 
n. 483/97 è esonerato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo 
già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso enti del S.S.N. diversi da 
quelli di appartenenza. 
Per la presente procedura di selezione, l’Istituto, valutata la documentazione prodotta dai 
candidati ed in ossequio alla normativa di cui all’art. 1, commi 547 e 548 della Legge 30 
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii., stabilisce di prendere in considerazione le domande di 
partecipazione di coloro che seppur non in possesso della specializzazione richiesta né 
di specializzazione equipollente e/o affine siano tuttavia Medici in formazione 
specialistica, iscritti a partire dal terzo anno del relativo corso di formazione specialistica 
nella disciplina oggetto del presente avviso o in disciplina equipollente o affine ai sensi 
del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 
 Si precisa sin d’ora che, qualora il superamento del colloquio coinvolga candidati sforniti della 
 specializzazione richiesta ed iscritti a partire dal terzo anno di corso, si procederà come di seguito: 

 
Formulazione di due distinte graduatorie: 
1. GRADUATORIA degli idonei in possesso di specializzazione in Dermatologia e Venereologia 
o in altra disciplina equipollente e/o affine ai sensi della vigente normativa; 
2. GRADUATORIA degli idonei sforniti della specializzazione richiesta e/o di qualsivoglia 
specializzazione equipollente e/o.affine ed attualmente in formazione specialistica, iscritti a 
partire dal terzo anno di corso della relativa scuola di Specializzazione. 
Si procederà al reclutamento delle professionalità a selezione mediante prioritario attingimento 
dalla prima graduatoria e - solo in subordine all’esaurimento di tale graduatoria e nella misura in 
cui le unità reclutate non siano in numero sufficiente a far fronte alle esigenze aziendali – 
mediante utilizzo dalla seconda graduatoria. 

 
5) Iscrizione all’Ordine dei Medici, attestata da autocertificazione. 
 
Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 
I requisiti anzidetti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. 

 
Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo 
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. 

 
ART. 2 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE).  
La domanda di partecipazione all’avviso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente 
tramite procedura telematica, connettendosi al sito web aziendale www.inrca.it ed accedendo alla 
piattaforma dal link: https://inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
avviso,  compilando lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'ALLEGATO 1 che 
costituisce parte integrante del presente bando. 
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Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità: 
- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 

propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 
- dopo la registrazione, accedere alla piattaforma dal link pervenuto nella propria mail o tramite sms 

utilizzando le credenziali di accesso ottenute (user id e password); 
- dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (manuale d’uso) pubblicata nella 

piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 
per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 

domicilio che, se diverso dalla residenza, verrà preso a riferimento dall’Azienda per ogni necessaria 
comunicazione relativa al presente avviso); 

2) un indirizzo di posta elettronica ordinario (e-mail) nella disponibilità del candidato e l’eventuale 
indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.); in tal caso l’Amministrazione è 
autorizzata ad utilizzare la PEC per ogni comunicazione relativa alla presente procedura, qualora 
lo ritenesse opportuno, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti; 
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
8) le attività formative e professionali; 
9) le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel 

profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

11) i servizi prestati all’estero nel profilo a concorso, se riconosciuti; 
12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 

stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente 
insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza allegando alla domanda i relativi 
documenti probatori; 

14) l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

15) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 

 
Il candidato, al termine della compilazione, dovrà scaricare la domanda, stamparla e apporre la 
firma autografa a regolarizzazione della stessa e delle dichiarazioni in essa contenute, 
scansionarla in formato pdf e ricaricarla tramite la funzione di upload nell’apposita sezione della 
piattaforma, ai fini dell’acquisizione agli atti dell’Istituto.  Sarà ritenuta valida anche la 
presentazione di domanda sottoscritta mediante firma digitale/elettronica di titolarità del 
candidato. 
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La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato conclude 
correttamente la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema informatico 
il messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  
Il candidato riceverà, altresì, e-mail contenente la copia della domanda presentata.  
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva:  
1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando;  
3. la mancata apposizione della firma in calce alla domanda di partecipazione inoltrata (ammessa 
anche la firma digitale/elettronica) ovvero il mancato o non corretto caricamento della domanda 
sottoscritta nell’apposita sezione dedicata del portale;  
 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla 
piattaforma di formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 
 
ART. 3 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  
Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale 
esclusivamente dei seguenti documenti, tramite file in formato PDF: 
- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani 

e non comunitari di partecipare al presente avviso; 
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 

disabilità, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento della prova selettiva, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione. 
 
Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto 
dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica: pertanto il candidato non dovrà 
allegare il proprio curriculum vitae. 

 
ART. 4 (TERMINI DI SCADENZA) 
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La domanda dovrà pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro le ore 23:59 del trentesimo (30°) 
giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione integrale del presente bando sul 
BUR Marche n. ___ del __________). 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non 
sarà più possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né 
apportare eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile 
per la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume 
responsabilità alcuna. 
L’Istituto e chi per esso non assumono responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, 
forza maggiore o caso fortuito. 

 
ART. 5 (MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE) 
 
Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate. 
Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle prescrizioni contenute nell’art. 15 
della Legge n. 183/2011, che di seguito si riportano: 
“Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti 
invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dall’atto di notorietà” 
Nessuna certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 
 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta 
valutazione. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 
 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 
-   la dichiarazione relativa ai titoli di studio necessari per l’ammissione deve essere resa nella sezione  

“Titoli accademici e di studio” ed il candidato dovrà indicare la struttura presso la quale il titolo è stato 
conseguito e la data del conseguimento. 
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 Il titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine 
 utile per la presentazione della domanda, il riconoscimento al titolo italiano rilasciato dalle 
 competenti autorità, che dovrà essere allegato alla domanda; 
- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 

rese nella stessa sezione “Titoli accademici e di studio”; 
- i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e 

Cura a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi 
equiparati, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente 
profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili 
al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Titoli di carriera”. Le dichiarazioni devono 
contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e 
anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la 
percentuale); deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al 
fine della valutazione tra i titoli di carriera; 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con  
interruzione del servizio 

- i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico 
(IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso 
o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria 
di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), 
se a tempo pieno o part-time; deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura 
con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con 
interruzione del servizio; 

- i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) di diritto privato 
devono essere rese nella sezione “Curriculum formativo e professionale” con l’indicazione 
dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, la data di inizio e termine, 
se trattasi di servizio a tempo pieno o part-time e se detti Istituti abbiano provveduto o meno 
all’adeguamento dei propri ordinamenti del personale, come previsto dagli artt. 25 e 26 del D.P.R. 
761 del 20/121979; 

- i periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di 
carriera se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità competenti entro la data di scadenza 
del termine utile per la presentazione della domanda, devono essere rese nella sezione “Titoli di 
carriera”, di cui sopra; il candidato dovrà specificare l’esatta denominazione dell’Ente presso il 
quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di 
servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo 
caso specificare la percentuale), eventuali interruzioni del rapporto di impiego, i motivi della 
cessazione nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento. 
Il candidato, qualora non abbia ottenuto il riconoscimento del servizio, dovrà indicarlo; 

- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 
se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto dell’avviso pubblico o se svolti in profilo o 
mansioni diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, nella sezione “Titoli di carriera”, in cui 
deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto o meno con la stessa mansione messa 
a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile; 
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- i servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera professione o altra 
tipologia, se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; 

- la frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno essere nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale” indicando la denominazione dell’Ente organizzatore, la 
sede, la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica 
finale o con assegnazione di eventuali ECM; 

- gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito 
l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto 
previsto dall’art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento della prova 
prevista, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità 
(allegare relativa documentazione). 

 
ART. 6 (AMMISSIONE ED ESCLUSIONE). 
 
All’ammissione dei candidati provvede, con atto deliberativo, il Dirigente Responsabile dell’U.O. 
Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA. 
 
Saranno ammessi alla procedura selettiva in oggetto i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che 
abbiano prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal presente avviso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione 
Concorsi/Avvisi del sito web di Istituto www.inrca.it. 

 
ART. 7 (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 
 
La Commissione esaminatrice, da costituirsi ai sensi di quanto disposto dal Regolamento di cui al 
D.P.R. 10.12.1997 n.483, formulerà la graduatoria dei concorrenti dichiarati idonei, in base alla quale il 
Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA procederà alla 
nomina dei vincitori del presente avviso. 

 
ART. 8 (PROVA D’ESAME) 
 
La prova di esame sarà quella del COLLOQUIO vertente sulle materie inerenti la disciplina di cui 
all’avviso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; sulla conoscenza dei principi di 
legislazione sanitaria nazionale e regionale, sulla documentazione sanitaria, sulla tutela della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, sulla disciplina del rapporto di lavoro del personale del Servizio Sanitario; 
sulla tutela della privacy in ambito sanitario.     
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato esclusivamente nel sito 
internet aziendale www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi, non meno di 10 giorni prima dell’inizio della 
prova. 
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I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova selettiva nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabilita, saranno dichiarati decaduti dalla procedura selettiva, quale che ne sia la causa anche se non 
dipendente dalla volontà del singolo concorrente. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno effettuati 
nel rispetto delle norme del D.P.R. 10.12.1997 n.483. 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova muniti di un valido documento di identità 
personale. 

 
ART. 9 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME).   

 
La valutazione dei titoli verrà effettuata da parte di apposita Commissione sulla base dei titoli presentati 
dai candidati, secondo il Regolamento di cui al D.P.R. 10.12.1997 n.483, così come recepito dall’Ente 
per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998, in applicazione dell’art.75 dello stesso D.P.R. 
con riferimento alle apposite linee guida emanate dal Ministero della Sanità per gli Istituti di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico. 
I punti complessivi messi a disposizione della Commissione sono 64 e, ai sensi della normativa vigente, 
sono così ripartiti: 
 

a) Titoli di carriera p. 10 
b) Titoli accademici e di studio p.   2 
c) Pubblicazioni e titoli scientifici  p. 15 
d) Curriculum formativo e professionale p.   5 
e) Colloquio                   p.  32 

 
In relazione alla prova del colloquio, cui viene attribuito un punteggio massimo di 32 punti, si precisa 
che il punteggio pari alla sufficienza, utile per la collocazione in graduatoria, è fissato in 22/32. 
 
Titoli di carriera saranno così valutati: 
 
a) servizio reso presso le unità sanitarie locali, le aziende ospedaliere e presso altre pubbliche 

amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti: punti 1 ad anno 
(il servizio prestato in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra 
ridotti rispettivamente del 25% (affine) e del 50% (altra disciplina); 

b) servizio reso nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti: punti 
0,50 ad anno. 

c) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili. 
d) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensili considerando, come mese intero, periodi 

continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni. 
e) i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro 

previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro. 
f) In caso di servizi contemporanei è valutato quello più favorevole al candidato. 
 
Titoli accademici e di studio. 
I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione con motivata 
valutazione, tenuto conto della attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale;  
 
Pubblicazioni e titoli scientifici. 
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a) la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla originalità 
della produzione scientifica, all’importanza delle riviste, alla continuità ed ai contenuti dei singoli 
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale 
collaborazione di più autori.  

b) La commissione deve, pertanto, tenere conto, ai fini di una corretta valutazione: 
1) della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici 

già valutati in altra categoria di punteggi; 
2) del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non 

adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o 
divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalità; 

c) i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con 
il profilo professionale da conferire; 

 
Curriculum formativo e professionale 
a) nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le attività professionali e di studio, formalmente 
documentate, non riferibili ai titoli già valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, 
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche 
rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti 
pubblici; 
 
ART. 10 (GRADUATORIA).   
 
Al termine delle prove d’esame, la Commissione Esaminatrice formula la graduatoria dei candidati 
dichiarati idonei e la trasmette al Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane per 
i provvedimenti di competenza. 
 
La graduatoria di cui al precedente paragrafo è formata secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato con l’osservanza, a parità di punti, degli eventuali titoli di 
preferenza. Qualora, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o più 
candidati conseguano pari punteggio è preferito il candidato più giovane di età ai sensi di quanto previsto 
dall’art.3 comma 6° della Legge n.127/97, come integrato dall’art.2 comma 9° della Legge n.191/98. 
 
La graduatoria è approvata con determina del Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse 
Umane IRCCS INRCA e pubblicata esclusivamente nel sito internet aziendale www.inrca.it, sezione 
Concorsi/Avvisi. 
 
La graduatoria pubblicata sarà efficace e valida per la durata prevista dalla normativa vigente e potrà, 
all’occorrenza, essere utilizzata, entro i limiti di validità della stessa, con atto formale, nei limiti del budget 
assegnato e dei limiti di spesa sul personale, per il conferimento di eventuali ulteriori incarichi 
professionali per la medesima professionalità.  
 
I vincitori dell’avviso pubblico in oggetto, nel termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della richiesta 
ed a pena di decadenza, saranno invitati a presentare all’Amministrazione, ai fini della stipula del 
contratto individuale di lavoro, i documenti elencati nella richiesta stessa. 
 
Scaduto inutilmente tale termine, l’Amministrazione comunicherà di non dar luogo alla stipulazione del 
contratto. 
 
La nomina decorrerà a tutti gli effetti, dalla data di effettivo inizio del servizio. 
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Il presente bando tiene integralmente conto delle disposizioni di cui al DPR 28/12/2000 n. 445 e 
successive modificazioni ed integrazioni in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative. 
A tal fine è a disposizione dei candidati la necessaria modulistica con l’indicazione dei modi e dei casi di 
autocertificazione. 
 
Si richiama la legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
al lavoro come anche previsto dall’art.57 del D.Lgs. 30.03.2001 n.165. 
 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa rinvio al Regolamento Generale 
dell'Istituto così come modificato ed integrato dall’atto n. 822 del 29/06/98 e dagli accordi nazionali di 
lavoro. 
 
ART. 11 (MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ISTITUTO E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI 
DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE)  
 
Ogni comunicazione ed ogni notificazione relativa al presente concorso verrà effettuata mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione Concorsi/Avvisi, e varrà come notifica per tutti 
gli interessati.  
È onere pertanto dei candidati consultare il sito Web d’Istituto.  
 
L’Amministrazione si riserva la possibilità di effettuare specifiche comunicazioni relative alla 
procedura a mezzo pec o nella area riservata del portale all’interno dell’apposita sezione dedicata 
alla procedura in oggetto.  
 
L’Istituto comunicherà con i candidati risultati vincitori ai fini della definizione delle relative proposte di 
assunzione mediante indirizzo di P.E.C. indicato nella domanda di ammissione al presente concorso.  
Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, entro 5 giorni dal ricevimento della 
comunicazione.  
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato 
e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 
ART. 12 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO). 
 
L’IRCCS INRCA procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti 
necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  
Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Istituto), dovrà 
produrre tutta la documentazione richiesta dall’ IRCCS INRCA e quindi sottoscrivere il contratto 
individuale di lavoro. 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro. 
Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata 
la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
La stipula del contratto individuale di lavoro con l’IRCCS INRCA sarà subordinata all’effettuazione della 
visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di idoneità senza 
limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente. 
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Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.N. 
 
ART. 13 (NORME FINALI). 
 
L’IRCCS INRCA si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo 
determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i 
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo determinato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di 
lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve 
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile ed in particolare quelle di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997 nonché dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
In particolare, si richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne 
per l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. lgs. n. 196/2003 
per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e 
sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale 
sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della presente procedura. 
Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’UOC 
Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione IRCCS INRCA, sita in Ancona - Via Santa Margherita n. 
5 (tel. 071/8004774) 
 
Ancona, 28 aprile 2023 
 
 
                   Il Direttore Generale 
               (Dott.ssa Maria Capalbo) 
 f.to 
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ALLEGATO 1  
 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione 
all’Avviso pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee 
interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione aggiornati all’ultima 
versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la presentazione, 
per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità.  
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
1- Accedere al sito web https://inrca.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. Per l’iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale di un documento di 
riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). Fare attenzione al corretto inserimento dell’indirizzo 
di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi.  
 
3- Attendere la P.E.C. contenente il link a cui collegarsi per attivare la registrazione. Una volta eseguito 
il collegamento al link, è possibile inserire il codice fiscale e la password ricevuta per accedere al portale. 
Dopo aver compiuto l’accesso al portale, è possibile modificare la password.  
 
Fase 2: Candidatura on line all’Avviso pubblico  
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, selezionare la voce “Partecipa 
ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato l’avviso pubblico a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
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 Passo 1 di 3  

 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 requisiti generali;  
 requisiti specifici;  
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 

prove ex art. 20 L. 104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica 
attestante lo stato di disabilità;  

 autorizzazione al trattamento dei dati personali;  
 

 Passo 2 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 titoli di carriera;  
 titoli accademici e di studio;  
 pubblicazioni e titoli scientifici;  
 curriculum formativo e professionale;  
 titoli di preferenza e di precedenza;  
 upload degli allegati alla domanda;  

 
 Passo 3 di 3  

 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su “CREA 
DOMANDA”.  
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda (anche mediante firma elettronica);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in formato 
PDF, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà la comunicazione di 
conferma dell’avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa 
del numero identificativo/protocollo, data e ora di invio.  
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La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non è stata 
inviata e la candidatura non è andata a buon fine.  
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma informatica, 
senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, il medesimo potrà 
concludere la procedura, accedendo all’Area Riservata, alla sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 
della “Fase2: Candidatura on line alla procedura”.  
 
La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo 
stato della domanda ed eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda:  
 
- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e cancellare definitivamente tutti i dati già 
inseriti.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e successivamente su “RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: 
Candidatura on line alla procedura”.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA 
LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “MODIFICA” e successivamente su “RITIRA CANDIDATURA 
E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova domanda di 
partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: Candidatura on 
line alla procedura”.  
 
La sezione “AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata, consente al candidato di 
aggiornare, in ogni momento, i propri dati anagrafici e recapiti.  
 
ASSISTENZA TECNICA:  
Per l’assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile 
contattare l'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al 
numero 0971/58452. 
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I.N.R.C.A. - Istituto Nazionale di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico  - Ancona
Avviso pubblico per titoli e colloquio per l’as-
sunzione straordinaria per mesi 12 di n. 1 Di-
rigente Medico (Disciplina di Gastroenterologia) 
– POR Marche

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE STRAORDINARIA PER MESI 
12 DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI GASTROENTEROLOGIA) – POR MARCHE 

S I   R E N D E   N O T O 
 
Che in esecuzione della determina del Direttore Generale IRCCS INRCA n. 173/DGEN del 28/04/2023 
è indetto Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura straordinaria a tempo pieno e determinato 
per mesi 12 dei seguenti posti per i POR IRCCS INRCA Marchigiani: 
 

 N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO (DISCIPLINA DI GASTROENTEROLOGIA) 
 La copertura è comunque subordinata anche ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, così come 

novellato dall’art. 9 del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 ai sensi della L. 7 agosto 2015, n. 124, alla 
permanenza delle esigenze straordinarie di reclutamento di che trattasi. 

 
La procedura per l’espletamento del presente avviso pubblico è disciplinata dalle norme di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n.822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997, e dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità per il personale 
della Dirigenza Medica. 
 
ART. 1 (REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE) 
 
Possono essere ammessi all'Avviso, per titoli e colloquio, gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti 
generali e particolari: 
1) Cittadinanza Italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. 
Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea (già CEE) valgono le disposizioni di cui all’art.11 
del D.P.R. n.761/79, dell’art.38 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165. 
2) Età non inferiore ad anni 18. Ai sensi dell’art.3 della Legge n.127/97, la partecipazione al suddetto 
avviso pubblico non è più soggetta al limite massimo di età. 
3) Idoneità fisica all'impiego; 
4) Titolo di studio:  

 diploma di laurea in Medicina e Chirurgia 
 Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso (Disciplina di Gastroenterologia) ovvero 

in disciplina equipollente o affine o affine ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni 
ed integrazioni. 

I.N.R.C.A. 
Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani  

Via S.Margherita, 5 - 60124 ANCONA 
sito internet http://www.inrca.it 

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
Tel. (071) 8004774 fax (071) 8004769 

Posta Elettronica Certificata: inrca.protocollo@actaliscertymail.it 
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Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del suddetto D.P.R. 
n. 483/97 è esonerato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo 
già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso enti del S.S.N. diversi da 
quelli di appartenenza. 
Per la presente procedura di selezione, l’Istituto, valutata la documentazione prodotta dai 
candidati ed in ossequio alla normativa di cui all’art. 1, commi 547 e 548 della Legge 30 
dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii., stabilisce di prendere in considerazione le domande di 
partecipazione di coloro che seppur non in possesso della specializzazione richiesta né 
di specializzazione equipollente e/o affine siano tuttavia Medici in formazione 
specialistica, iscritti a partire dal terzo anno del relativo corso di formazione specialistica 
nella disciplina oggetto del presente avviso o in disciplina equipollente o affine ai sensi 
del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 
 Si precisa sin d’ora che, qualora il superamento del colloquio coinvolga candidati sforniti della 
 specializzazione richiesta ed iscritti a partire dal terzo anno di corso, si procederà come di seguito: 

 
Formulazione di due distinte graduatorie: 
1. GRADUATORIA degli idonei in possesso di specializzazione in Gastroenterologia o in altra 
disciplina equipollente e/o affine ai sensi della vigente normativa; 
2. GRADUATORIA degli idonei sforniti della specializzazione richiesta e/o di qualsivoglia 
specializzazione equipollente e/o.affine ed attualmente in formazione specialistica, iscritti a 
partire dal terzo anno di corso della relativa scuola di Specializzazione. 
Si procederà al reclutamento delle professionalità a selezione mediante prioritario attingimento 
dalla prima graduatoria e - solo in subordine all’esaurimento di tale graduatoria e nella misura in 
cui le unità reclutate non siano in numero sufficiente a far fronte alle esigenze aziendali – 
mediante utilizzo dalla seconda graduatoria. 

 
5) Iscrizione all’Ordine dei Medici, attestata da autocertificazione. 
 
Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito l’impiego 
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
 
I requisiti anzidetti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. 

 
Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo 
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. 

 
ART. 2 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE).  
La domanda di partecipazione all’avviso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente 
tramite procedura telematica, connettendosi al sito web aziendale www.inrca.it ed accedendo alla 
piattaforma dal link: https://inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
avviso,  compilando lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'ALLEGATO 1 che 
costituisce parte integrante del presente bando. 
 
Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità: 

- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 
propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 
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- dopo la registrazione, accedere alla piattaforma dal link pervenuto nella propria mail o tramite sms 
utilizzando le credenziali di accesso ottenute (user id e password); 

- dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (manuale d’uso) pubblicata nella 
piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 
per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 

domicilio che, se diverso dalla residenza, verrà preso a riferimento dall’Azienda per ogni necessaria 
comunicazione relativa al presente avviso); 

2) un indirizzo di posta elettronica ordinario (e-mail) nella disponibilità del candidato e l’eventuale 
indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.); in tal caso l’Amministrazione è 
autorizzata ad utilizzare la PEC per ogni comunicazione relativa alla presente procedura, qualora 
lo ritenesse opportuno, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti; 
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
8) le attività formative e professionali; 
9) le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel 

profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego; 

11) i servizi prestati all’estero nel profilo a concorso, se riconosciuti; 
12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 

stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente 
insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza allegando alla domanda i relativi 
documenti probatori; 

14) l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

15) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 

 
Il candidato, al termine della compilazione, dovrà scaricare la domanda, stamparla e apporre la 
firma autografa a regolarizzazione della stessa e delle dichiarazioni in essa contenute, 
scansionarla in formato pdf e ricaricarla tramite la funzione di upload nell’apposita sezione della 
piattaforma, ai fini dell’acquisizione agli atti dell’Istituto.  Sarà ritenuta valida anche la 
presentazione di domanda sottoscritta mediante firma digitale/elettronica di titolarità del 
candidato. 
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato conclude 
correttamente la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema informatico 
il messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  
Il candidato riceverà, altresì, e-mail contenente la copia della domanda presentata.  
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E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva:  
1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando;  
3. la mancata apposizione della firma in calce alla domanda di partecipazione inoltrata (ammessa 
anche la firma digitale/elettronica) ovvero il mancato o non corretto caricamento della domanda 
sottoscritta nell’apposita sezione dedicata del portale;  
 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla 
piattaforma di formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 
 
ART. 3 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  
Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale 
esclusivamente dei seguenti documenti, tramite file in formato PDF: 
- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani 

e non comunitari di partecipare al presente avviso; 
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 

disabilità, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento della prova selettiva, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione. 
 
Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto 
dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica: pertanto il candidato non dovrà 
allegare il proprio curriculum vitae. 

 
ART. 4 (TERMINI DI SCADENZA) 
 
La domanda dovrà pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro le ore 23:59 del trentesimo (30°) 
giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione integrale del presente bando sul 
BUR Marche n. ___ del __________). 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
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Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non 
sarà più possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né 
apportare eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile 
per la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume 
responsabilità alcuna. 
L’Istituto e chi per esso non assumono responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, 
forza maggiore o caso fortuito. 

 
ART. 5 (MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE) 
 
Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate. 
Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle prescrizioni contenute nell’art. 15 
della Legge n. 183/2011, che di seguito si riportano: 
“Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti 
invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dall’atto di notorietà” 
Nessuna certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 
 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta 
valutazione. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 
 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 
-   la dichiarazione relativa ai titoli di studio necessari per l’ammissione deve essere resa nella sezione  

“Titoli accademici e di studio” ed il candidato dovrà indicare la struttura presso la quale il titolo è stato 
conseguito e la data del conseguimento. 
 Il titolo di studio conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine 
 utile per la presentazione della domanda, il riconoscimento al titolo italiano rilasciato dalle 
 competenti autorità, che dovrà essere allegato alla domanda; 
- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 

rese nella stessa sezione “Titoli accademici e di studio”; 
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- i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e 
Cura a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi 
equiparati, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente 
profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili 
al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Titoli di carriera”. Le dichiarazioni devono 
contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e 
anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la 
percentuale); deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al 
fine della valutazione tra i titoli di carriera; 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con  
interruzione del servizio 

- i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico 
(IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso 
o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in 
qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria 
di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), 
se a tempo pieno o part-time; deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura 
con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con 
interruzione del servizio; 

- i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) di diritto privato 
devono essere rese nella sezione “Curriculum formativo e professionale” con l’indicazione 
dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, la data di inizio e termine, 
se trattasi di servizio a tempo pieno o part-time e se detti Istituti abbiano provveduto o meno 
all’adeguamento dei propri ordinamenti del personale, come previsto dagli artt. 25 e 26 del D.P.R. 
761 del 20/121979; 

- i periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di 
carriera se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità competenti entro la data di scadenza 
del termine utile per la presentazione della domanda, devono essere rese nella sezione “Titoli di 
carriera”, di cui sopra; il candidato dovrà specificare l’esatta denominazione dell’Ente presso il 
quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di 
servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo 
caso specificare la percentuale), eventuali interruzioni del rapporto di impiego, i motivi della 
cessazione nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento. 
Il candidato, qualora non abbia ottenuto il riconoscimento del servizio, dovrà indicarlo; 

- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 
se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto dell’avviso pubblico o se svolti in profilo o 
mansioni diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, nella sezione “Titoli di carriera”, in cui 
deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto o meno con la stessa mansione messa 
a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile; 

- i servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera professione o altra 
tipologia, se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella 
sezione “Curriculum formativo e professionale”; 

- la frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno essere nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale” indicando la denominazione dell’Ente organizzatore, la 
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sede, la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica 
finale o con assegnazione di eventuali ECM; 

- gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito 
l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto 
previsto dall’art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento della prova 
prevista, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità 
(allegare relativa documentazione). 

 
ART. 6 (AMMISSIONE ED ESCLUSIONE). 
 
All’ammissione dei candidati provvede, con atto deliberativo, il Dirigente Responsabile dell’U.O. 
Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA. 
 
Saranno ammessi alla procedura selettiva in oggetto i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che 
abbiano prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal presente avviso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione 
Concorsi/Avvisi del sito web di Istituto www.inrca.it. 

 
ART. 7 (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 
 
La Commissione esaminatrice, da costituirsi ai sensi di quanto disposto dal Regolamento di cui al 
D.P.R. 10.12.1997 n.483, formulerà la graduatoria dei concorrenti dichiarati idonei, in base alla quale il 
Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA procederà alla 
nomina dei vincitori del presente avviso. 

 
ART. 8 (PROVA D’ESAME) 
 
La prova di esame sarà quella del COLLOQUIO vertente sulle materie inerenti la disciplina di cui 
all’avviso, nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire; sulla conoscenza dei principi di 
legislazione sanitaria nazionale e regionale, sulla documentazione sanitaria, sulla tutela della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, sulla disciplina del rapporto di lavoro del personale del Servizio Sanitario; 
sulla tutela della privacy in ambito sanitario.     
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato esclusivamente nel sito 
internet aziendale www.inrca.it, sezione Concorsi/Avvisi, non meno di 10 giorni prima dell’inizio della 
prova. 
 
I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova selettiva nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabilita, saranno dichiarati decaduti dalla procedura selettiva, quale che ne sia la causa anche se non 
dipendente dalla volontà del singolo concorrente. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno effettuati 
nel rispetto delle norme del D.P.R. 10.12.1997 n.483. 
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I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere la prova muniti di un valido documento di identità 
personale. 

 
ART. 9 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME).   

 
La valutazione dei titoli verrà effettuata da parte di apposita Commissione sulla base dei titoli presentati 
dai candidati, secondo il Regolamento di cui al D.P.R. 10.12.1997 n.483, così come recepito dall’Ente 
per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998, in applicazione dell’art.75 dello stesso D.P.R. 
con riferimento alle apposite linee guida emanate dal Ministero della Sanità per gli Istituti di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico. 
I punti complessivi messi a disposizione della Commissione sono 64 e, ai sensi della normativa vigente, 
sono così ripartiti: 
 

a) Titoli di carriera p. 10 
b) Titoli accademici e di studio p.   2 
c) Pubblicazioni e titoli scientifici  p. 15 
d) Curriculum formativo e professionale p.   5 
e) Colloquio                   p.  32 

 
In relazione alla prova del colloquio, cui viene attribuito un punteggio massimo di 32 punti, si precisa 
che il punteggio pari alla sufficienza, utile per la collocazione in graduatoria, è fissato in 22/32. 
 
Titoli di carriera saranno così valutati: 
 
a) servizio reso presso le unità sanitarie locali, le aziende ospedaliere e presso altre pubbliche 

amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti: punti 1 ad anno 
(il servizio prestato in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra 
ridotti rispettivamente del 25% (affine) e del 50% (altra disciplina); 

b) servizio reso nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti: punti 
0,50 ad anno. 

c) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili. 
d) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensili considerando, come mese intero, periodi 

continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni. 
e) i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro 

previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro. 
f) In caso di servizi contemporanei è valutato quello più favorevole al candidato. 
 
Titoli accademici e di studio. 
I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione con motivata 
valutazione, tenuto conto della attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale;  
 
Pubblicazioni e titoli scientifici. 
a) la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla originalità 

della produzione scientifica, all’importanza delle riviste, alla continuità ed ai contenuti dei singoli 
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale 
collaborazione di più autori.  

b) La commissione deve, pertanto, tenere conto, ai fini di una corretta valutazione: 
1) della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici 

già valutati in altra categoria di punteggi; 
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2) del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non 
adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o 
divulgativo, ovvero ancora costituiscano monografie di alta originalità; 

c) i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con 
il profilo professionale da conferire; 

 
Curriculum formativo e professionale 
a) nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le attività professionali e di studio, formalmente 
documentate, non riferibili ai titoli già valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, 
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche 
rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti 
pubblici; 
 
ART. 10 (GRADUATORIA).   
 
Al termine delle prove d’esame, la Commissione Esaminatrice formula la graduatoria dei candidati 
dichiarati idonei e la trasmette al Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse Umane per 
i provvedimenti di competenza. 
 
La graduatoria di cui al precedente paragrafo è formata secondo l’ordine dei punti della votazione 
complessiva riportata da ciascun candidato con l’osservanza, a parità di punti, degli eventuali titoli di 
preferenza. Qualora, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o più 
candidati conseguano pari punteggio è preferito il candidato più giovane di età ai sensi di quanto previsto 
dall’art.3 comma 6° della Legge n.127/97, come integrato dall’art.2 comma 9° della Legge n.191/98. 
 
La graduatoria è approvata con determina del Dirigente Responsabile dell’U.O. Amministrazione Risorse 
Umane IRCCS INRCA e pubblicata esclusivamente nel sito internet aziendale www.inrca.it, sezione 
Concorsi/Avvisi. 
 
La graduatoria pubblicata sarà efficace e valida per la durata prevista dalla normativa vigente e potrà, 
all’occorrenza, essere utilizzata, entro i limiti di validità della stessa, con atto formale, nei limiti del budget 
assegnato e dei limiti di spesa sul personale, per il conferimento di eventuali ulteriori incarichi 
professionali per la medesima professionalità.  
 
I vincitori dell’avviso pubblico in oggetto, nel termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della richiesta 
ed a pena di decadenza, saranno invitati a presentare all’Amministrazione, ai fini della stipula del 
contratto individuale di lavoro, i documenti elencati nella richiesta stessa. 
 
Scaduto inutilmente tale termine, l’Amministrazione comunicherà di non dar luogo alla stipulazione del 
contratto. 
 
La nomina decorrerà a tutti gli effetti, dalla data di effettivo inizio del servizio. 
 
Il presente bando tiene integralmente conto delle disposizioni di cui al DPR 28/12/2000 n. 445 e 
successive modificazioni ed integrazioni in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative. 
A tal fine è a disposizione dei candidati la necessaria modulistica con l’indicazione dei modi e dei casi di 
autocertificazione. 
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Si richiama la legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
al lavoro come anche previsto dall’art.57 del D.Lgs. 30.03.2001 n.165. 
 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa rinvio al Regolamento Generale 
dell'Istituto così come modificato ed integrato dall’atto n. 822 del 29/06/98 e dagli accordi nazionali di 
lavoro. 
 
ART. 11 (MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ISTITUTO E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI 
DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE)  
 
Ogni comunicazione ed ogni notificazione relativa al presente concorso verrà effettuata mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione Concorsi/Avvisi, e varrà come notifica per tutti 
gli interessati.  
È onere pertanto dei candidati consultare il sito Web d’Istituto.  
 
L’Amministrazione si riserva la possibilità di effettuare specifiche comunicazioni relative alla 
procedura a mezzo pec o nella area riservata del portale all’interno dell’apposita sezione dedicata 
alla procedura in oggetto.  
 
L’Istituto comunicherà con i candidati risultati vincitori ai fini della definizione delle relative proposte di 
assunzione mediante indirizzo di P.E.C. indicato nella domanda di ammissione al presente concorso.  
Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, entro 5 giorni dal ricevimento della 
comunicazione.  
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato 
e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 
ART. 12 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO). 
 
L’IRCCS INRCA procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti 
necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  
Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Istituto), dovrà 
produrre tutta la documentazione richiesta dall’ IRCCS INRCA e quindi sottoscrivere il contratto 
individuale di lavoro. 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro. 
Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata 
la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
La stipula del contratto individuale di lavoro con l’IRCCS INRCA sarà subordinata all’effettuazione della 
visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di idoneità senza 
limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente. 
 
 
Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.N. 
 
ART. 13 (NORME FINALI). 
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L’IRCCS INRCA si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo 
determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i 
concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo determinato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di 
lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve 
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile ed in particolare quelle di cui al D. Lgs. 
30/03/2001 n. 165, al D.P.R. 9/5/94 n. 487, al D.P.R. 28/12/2000 n. 445, al D.P.R. 10.12.1997 n.483, 
così come recepito dall’Ente per la parte compatibile, con atto n. 822 del 29.06.1998 e al D.P.R. n. 484 
del 10.12.1997 nonché dai CC.CC.NN.LL della Dirigenza Medica e Veterinaria e s.m.i.. 
In particolare, si richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne 
per l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. lgs. n. 196/2003 
per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e 
sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale 
sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della presente procedura. 
Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’UOC 
Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione IRCCS INRCA, sita in Ancona - Via Santa Margherita n. 
5 (tel. 071/8004774) 
 
Ancona, 28 aprile 2023 
 
 
                   Il Direttore Generale 
               (Dott.ssa Maria Capalbo) 
    f.to 
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ALLEGATO 1  
 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione 
all’Avviso pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee 
interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer 
collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione aggiornati all’ultima 
versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la presentazione, 
per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità.  
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
1- Accedere al sito web https://inrca.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. Per l’iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale di un documento di 
riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). Fare attenzione al corretto inserimento dell’indirizzo 
di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi.  
 
3- Attendere la P.E.C. contenente il link a cui collegarsi per attivare la registrazione. Una volta eseguito 
il collegamento al link, è possibile inserire il codice fiscale e la password ricevuta per accedere al portale. 
Dopo aver compiuto l’accesso al portale, è possibile modificare la password.  
 
Fase 2: Candidatura on line all’Avviso pubblico  
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, selezionare la voce “Partecipa 
ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato l’avviso pubblico a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
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 Passo 1 di 3  

 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 requisiti generali;  
 requisiti specifici;  
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 

prove ex art. 20 L. 104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica 
attestante lo stato di disabilità;  

 autorizzazione al trattamento dei dati personali;  
 

 Passo 2 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 titoli di carriera;  
 titoli accademici e di studio;  
 pubblicazioni e titoli scientifici;  
 curriculum formativo e professionale;  
 titoli di preferenza e di precedenza;  
 upload degli allegati alla domanda;  

 
 Passo 3 di 3  

 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su “CREA 
DOMANDA”.  
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda (anche mediante firma elettronica);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in formato 
PDF, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà la comunicazione di 
conferma dell’avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa 
del numero identificativo/protocollo, data e ora di invio.  
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La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non è stata 
inviata e la candidatura non è andata a buon fine.  
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma informatica, 
senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, il medesimo potrà 
concludere la procedura, accedendo all’Area Riservata, alla sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 
della “Fase2: Candidatura on line alla procedura”.  
 
La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo 
stato della domanda ed eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda:  
 
- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e cancellare definitivamente tutti i dati già 
inseriti.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e successivamente su “RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: 
Candidatura on line alla procedura”.  
 
- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA 
LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “MODIFICA” e successivamente su “RITIRA CANDIDATURA 
E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova domanda di 
partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase2: Candidatura on 
line alla procedura”.  
 
La sezione “AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata, consente al candidato di 
aggiornare, in ogni momento, i propri dati anagrafici e recapiti.  
 
ASSISTENZA TECNICA:  
Per l’assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile 
contattare l'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al 
numero 0971/58452. 
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____________________________________________
A.R.P.A.M. - Agenzia Regionale per la Pro-
tezione Ambientale delle Marche - Ancona
Avviso pubblico per titoli e colloquio finalizzato 
all’acquisizione di manifestazioni di interesse 
per il conferimento dell'incarico di Dirigente Re-
sponsabile della Struttura Operativa Comples-
sa "Servizio Territoriale di Pesaro", afferente al 
Dipartimento di Area Vasta Nord, per la durata 
di anni cinque (CCNL Dirigenza Area Funzio-
ni Locali – Profilo Dirigente Ambientale – ruolo 
tecnico).

A.R.P.A.M.

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELLE MARCHE

Via Ruggeri, n. 5 – 60131 ANCONA

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATO ALL’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIRIGENTE
RESPONSABILE DELLA STRUTTURA OPERATIVA COMPLESSA "SERVIZIO TERRITORIALE DI
PESARO", AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DI AREA VASTA NORD, PER LA DURATA DI ANNI
CINQUE (CCNL DIRIGENZA AREA FUNZIONI LOCALI – PROFILO DIRIGENTE AMBIENTALE
– RUOLO TECNICO).

Con determina n. 53/DG/2023 l’ARPAM ha proceduto all’indizione dell’avviso, per titoli
e colloquio, per il conferimento dell’incarico di dirigente responsabile della Struttura
Operativa Complessa “Servizio Territoriale di Pesaro”, afferente al Dipartimento di Area
Vasta Nord, Ruolo Tecnico – Profilo Dirigente Ambientale per la durata di anni 5 (CCNL
Dirigenza – Area Funzioni Locali).

Al provvedimento di conferimento dell'incarico accede un contratto individuale di lavoro
a tempo determinato di durata pari a quella dell’incarico e con il quale è definito il
corrispondente trattamento giuridico ed economico in applicazione del vigente CCNL
della Dirigenza – Area Funzioni Locali.

L’ARPAM garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro
ed il trattamento sul lavoro (ai sensi della Legge 125 del 10/04/1991, del D.Lgs. n. 198
del 11/04/2006 e del D.Lgs. n. 5 del 25/01/2010). Il posto si intende riferito ad aspiranti
dell’uno e dell’altro sesso.

L’incarico sarà conferito ai sensi dell’art. 19, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, e pertanto
la procedura di selezione è riservata a “soggetti di particolare e comprovata
qualificazione professionale che abbiano svolto attività in organismi ed enti pubblici o
privati ovvero aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un
quinquennio in funzioni dirigenziali, o che abbiano conseguito una particolare
specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione
universitaria e post universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze
di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche presso pubbliche amministrazioni,
ivi comprese quelle che conferiscono incarichi, in posizioni funzionali previste per
l’accesso alla dirigenza, o che provengano dai settori della ricerca, della docenza
universitaria, dalle magistrature e dei ruoli degli avvocati e procuratori dello Stato. La
formazione universitaria richiesta non può essere inferiore al possesso della laurea
specialistica o magistrale ovvero del diploma di laurea conseguito secondo
l’ordinamento didattico previgente al regolamento di cui al decreto del Ministero
dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509”.

Per il periodo di durata dell’incarico, i dipendenti delle pubbliche amministrazioni sono
collocati in aspettativa senza assegni, secondo l’ordinamento dell’Amministrazione di
appartenenza, per tutta la durata del contratto con riconoscimento dell’anzianità ̀ di
servizio.

La figura oggetto della presente ricerca sarà individuata tra i candidati dotati di
professionalità e competenza adeguate in relazione alle funzioni da svolgere secondo
quanto previsto dal presente avviso.
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Requisiti specifici di professionalità:

a) Titolo di studio: Diploma di Laurea (conseguito secondo l’ordinamento didattico
previgente al D.M. 509/99) ovvero Laurea Specialistica (ex D.M. 509/99) ovvero
Laurea Magistrale (ex D.M. 270/04) in materie tecnico scientifiche;

b) Esperienza professionale: funzioni dirigenziali svolte per almeno un quinquennio
nell’ambito di organismi ed enti pubblici operanti nel settore della tutela e
protezione ambientale;

Attitudini, capacità ed esperienza che il ruolo da svolgere richiede:

Attitudini e capacità generali che il ruolo da svolgere richiede:

- capacità e competenza maturate nell’analizzare le criticità, valutando e
approfondendo gli aspetti rilevanti dei problemi, unitamente alla capacità di
rappresentarli e di proporre soluzioni innovative;

- capacità e competenza maturata nel definire obiettivi coerenti con le risorse
disponibili, nel valutare i vantaggi e gli svantaggi delle soluzioni individuate
ponendo attenzione al rapporto costi e benefici;

- capacità e conoscenza dei meccanismi di interazione con le altre strutture e di
valutazione degli impatti delle proprie azioni all’esterno nella logica del vantaggio
comune;

- capacità e professionalità nel gestire, organizzare e motivare i propri collaboratori
favorendo anche lo sviluppo della loro professionalità e del loro potenziale.

Competenze professionali specifiche che il ruolo da svolgere richiede

- esperienze tecnico-normative e gestionali in materia di:
• monitoraggio, conoscenza e valutazione dello stato dell'ambiente, inteso
come qualità delle matrici ambientali;

• procedure di bonifica e ripristino ambientale di siti contaminati;
• valutazione degli impatti delle fonti di pressione dei fattori di inquinamento
delle matrici ambientali connessi alle attività antropiche, quali le emissioni
nell’aria, nell’acqua, nel suolo e nel sottosuolo, nonché gli agenti fisici e
biologici, i rifiuti, mediante attività di campionamento, analisi e misura,
sopralluogo e ispezione;

• supporto tecnico-scientifico alle amministrazioni competenti per l’esercizio di
funzioni amministrative in materia ambientale, mediante la redazione di
pareri e istruttorie tecniche e nell’ambito di procedimenti autorizzativi;

• organizzazione delle attività di controllo sugli impianti e le attività antropiche
a supporto delle amministrazioni competenti o di iniziativa;

• attività di supporto all’autorità giudiziaria e alle forze di polizia nello
svolgimento degli interventi richiesti nelle materie di competenza.

Costituiscono ulteriori elementi di valutazione:

- Percorsi formativi post-laurea e aggiornamento professionale, dimostrato dalla
partecipazione a master, corsi, seminari attinenti alle materie di competenza
dell’incarico;

- Esperienza complessivamente maturata nel settore ambientale nell’ambito di
rapporti d’impiego presso organismi ed enti pubblici operanti nel settore della
tutela e protezione ambientale.
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- aver conseguito nel triennio precedente un punteggio non inferiore ad 80/100
nella valutazione della performance annuale individuale o punteggio equivalente
ad 80/100.

ALTRE INFORMAZIONI

Al soggetto al quale è conferito l’incarico di Dirigente è attribuito il trattamento
economico annuo lordo comprensivo dell’indennità di posizione e della 13a mensilità
previsto dai vigenti CCNNLL dell’Area delle Funzioni Locali, con esclusione del premio di
risultato da determinarsi in base al ciclo della performance aziendale vigente in Agenzia.

Il soggetto nominato avrà esclusività di rapporto e di prestazione per ARPA Marche.

L’eventuale svolgimento di incarichi diversi, comunque prestati, sarà soggetto alle
procedure previste in materia dalle vigenti disposizioni di legge e regolamentari.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Nella domanda, redatta in carta semplice, resa ai sensi degli artt. 46, 75 e 76 del D.P.R.
n. 445/2000 e debitamente sottoscritta, il candidato dovrà riportare le proprie generalità
ed il recapito per le eventuali comunicazioni. Nella domanda il candidato dovrà dichiarare
di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilità e, pertanto, dovrà dichiarare, sotto la
propria responsabilità, di:

a) non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

b) non essere stato, in quanto dipendente pubblico e/o privato, licenziato per giusta
causa o decaduto;

c) non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità ovvero di incompatibilità ai sensi del
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

Alla domanda dovrà essere obbligatoriamente allegato un curriculum, in formato
europeo e reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nel quale sono indicati:

- i requisiti specifici di professionalità;
- le attitudini e le capacità generali;
- le competenze professionali specifiche;
- gli ulteriori elementi di valutazione;
- ogni altro elemento utile alla valutazione.

La domanda ed il curriculum, a pena di esclusione, devono essere datati e firmati
digitalmente con certificato rilasciato in corso di validità e rilasciato da un soggetto
accreditato.

Le domande di partecipazione debbono essere inoltrate utilizzando l’apposito modello
Allegato A) al presente avviso.

Le domande debbono pervenire ad ARPA Marche, a pena di esclusione, entro e non oltre
le ore 24.00 del 15° (quindicesimo) giorno successivo alla pubblicazione all’Albo on line
dell’Agenzia, nella sezione Amministrazione Trasparente alla voce “Bandi di concorso” e
nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche (BURM).

Ove il termine cada in un giorno festivo lo stesso è prorogato al giorno successivo.
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L’invio deve avvenire unicamente utilizzando la spedizione attraverso la propria posta
elettronica certificata (PEC) alla casella di posta elettronica certificata dell’ARPA Marche
arpam@emarche.it, indicando nell’oggetto della mail “Domanda di partecipazione
all’avviso pubblico per affidamento incarico di dirigente del Servizio Territoriale di Pesaro
da parte di (nome e cognome del candidato)”.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione delle domande e, pertanto,
non saranno ritenute ammissibili le domande pervenute tramite fax, posta elettronica
semplice/ordinaria o consegnate a mano.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti.

Il mancato rispetto dei termini sopra descritti determina l’esclusione dalla procedura.

L’ Amministrazione non assume, fin da ora, alcuna responsabilità per il mancato recapito
di domande, comunicazioni e documentazioni dipendenti da disguidi, da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente o da mancata o tardiva comunicazione
del cambio di indirizzo indicato nella domanda, nonché da altri fatti non imputabili a
colpa dell’Amministrazione.

Le domande devono essere complete della documentazione richiesta.

L’amministrazione non si assume alcuna responsabilità in caso di impossibilità di
apertura dei files.

Ogni comunicazione inerente al presente avviso verrà pubblicata esclusivamente sul sito
istituzionale di Arpa Marche nella sezione Amministrazione trasparente alla voce Bandi
di concorso. Tali pubblicazioni assumeranno valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

A norma del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati, i dati personali forniti dai candidati saranno
utilizzati da ARPA Marche per il procedimento di conferimento dell’incarico ed
eventualmente trattati con strumenti informatici, anche per eventuale gestione del
rapporto di lavoro qualora lo stesso si dovesse instaurare.

In materia di risoluzione, revoca e recesso dall’incarico e dal rapporto di lavoro si
applicheranno le disposizioni previste dai contratti collettivi e dalla vigente normativa in
materia.

Per quanto non disciplinato nel presente avviso si applicheranno le disposizioni vigenti
in ARPA Marche per il personale dirigenziale.

Il conferimento dell’incarico di cui al presente atto è subordinato alle disposizioni
nazionali e regionali in materia di assunzioni nel pubblico impiego che dovessero medio
tempore intervenire, ivi comprese eventuali interpretazioni delle medesime.

L’esame delle candidature verrà svolto da apposita Commissione.

I criteri di valutazione saranno definiti dalla suddetta Commissione esaminatrice alla
prima riunione e riguarderanno prevalentemente i requisiti specifici di professionalità, le
attitudini e le capacità generali, le competenze professionali specifiche e gli ulteriori
elementi di valutazione previsti dal presente avviso.

La data e la sede per lo svolgimento del colloquio saranno comunicate con un anticipo
di almeno 10 giorni sul sito istituzionale di Arpa Marche nella sezione Amministrazione
trasparente alla voce Bandi di concorso.
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Il colloquio sarà diretto ad accertare le competenze attinenti al ruolo da ricoprire nonché
il profilo motivazionale del candidato.

All’esito del colloquio la Commissione individuerà una rosa di candidati idonei formata
sulla base della valutazione dei curricula e del colloquio tenuto conto dei criteri definiti
per l’individuazione dei candidati più rispondenti alla posizione dirigenziale oggetto
dell’avviso.

L’Amministrazione si riserva piena facoltà di revocare, annullare, sospendere o
modificare in tutto o in parte il presente bando ove ricorrano motivi di pubblico interesse,
o di opportunità escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per ogni eventuale chiarimento gli aspiranti potranno rivolgersi alla U.O. Gestione
Risorse Umane dell’ARPAM – Via Ruggeri, n. 5 - 60131 Ancona – dal lunedì al venerdì
dalle ore 10.00 alle 12.00 (n. tel. 071/2132725-39).

Il presente avviso sarà consultabile sul sito dell’ARPAM: www.arpa.marche.it nella
Sezione Amministrazione Trasparente > Sottosezione Concorsi Pubblici.

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Ing. Rossana Cintoli

Pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche (BURM) n. __ del ____

Pubblicato su all’Albo on line in data ___________.

Scadenza domande ________________

 



8937

11 MAGGIO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 43

Allegato A

Al DIRETTORE GENERALE
DELL’ARPAM
Via Ruggeri, n. 5
60131 - ANCONA

Il sottoscritto ________ ________________________________________________
(cognome) (nome)

C H I E D E

di essere ammesso a partecipare all’avviso, per titoli e colloquio, per l’acquisizione di
manifestazioni di interesse per il conferimento dell’incarico di dirigente responsabile
della Struttura Operativa Complessa “Servizio Territoriale di Pesaro“ afferente al
Dipartimento di Area Vasta Nord per la durata di anni 5 (CCNL Dirigenza Area Funzioni
Locali - Profilo Dirigente Ambientale - Ruolo Tecnico).

A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n. 445/00, sotto la propria personale
responsabilità e consapevole, in caso di dichiarazione mendace, delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 c.1 D.P.R. n.445/00 anche per i reati di “falsità in atti” e “uso di atto
falso”, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art.75 D.P.R. n.
445/00)

DICHIARA (barrare le caselle)

a) di essere nat__ a ______________________________ il ______________

e di essere residente in via _________________________________ n. _______

comune _________________________________________ c.a.p. ___________

tel. _______________ C.F. ___________________________________;

b) di prestare servizio a tempo indeterminato a partire dal __________ presso

l'azienda/ente ____________________________________________________

sede di assegnazione __________________________________________ presso

il Servizio/Ufficio ___________________________________________________

nella qualifica di ____________________________________________ (indicare

l’eventuale ruolo, categoria e livello economico, ove esistente);

c) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

_________________________________________________________________

conseguito il ________ presso _______________________________________;

d) di essere in possesso dell’idoneità fisica alle specifiche mansioni del posto da
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ricoprire;

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

___________________________________ (Prov. _________) (in caso contrario

specificare i motivi ______________________________________________);

f) di non aver riportato condanne penali o procedimenti penali che impediscano la

costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

g) di non aver subito condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato,

per i reati indicati nel capo I, titolo II del Codice penale ai sensi dell’art. 35 bis del

D.Lgs. n. 165/01 (delitti contro la pubblica amministrazione);

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica

Amministrazione, né essere stati dichiarati decaduti o licenziati, ai sensi delle

disposizioni contenute nei contratti collettivi nazionali relativi ai comparti di

appartenenza;

i) di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità ovvero di incompatibilità previste

dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

l) di non avere procedimenti penali in corso (o in caso affermativo specificare quali):

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………;

m) di non avere riportato provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni e di non avere

procedimenti disciplinari in corso (o in caso affermativo riportare eventuali

procedimenti disciplinari subiti nei due anni precedenti, con l'indicazione delle

sanzioni disciplinari applicate, e quelli eventualmente in corso ……………………………..);

n) di aver preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le disposizioni

dell’avviso;

o) di dare il consenso al trattamento dei dati personali, anche quelli considerati

“sensibili” in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, a norma del

Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo alla

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,

nonché alla libera circolazione di tali dati che abroga la direttiva 95/46/CE,

direttamente applicabile in tutti gli Stati membri partire dal 25 maggio 2018.

Comunica che l’indirizzo presso il quale si vogliono ricevere le comunicazioni è il

seguente: Via/Piazza:_________________________Comune:__________________

Provincia _______ C.A.P. _________ Telefono ______________________________
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PEC _______________________

Alla presente istanza allega:
a. curriculum formativo e professionale datato e firmato digitalmente;
b. elenco, in carta semplice, dei documenti e titoli presentati.

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali forniti, compresi eventuali
dati sensibili, con la presente domanda ai sensi del D.Lgs n. 196/03 ai fini del
procedimento per il quale sono stati richiesti ed esclusivamente a tale scopo.

Data_________________

FIRMA

_____________________________________

N.B.:
• L’istanza vale come dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R.
445/2000) nonché dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà (art. 47 D.P.R.
445/2000).

• La domanda deve essere firmata digitalmente dal concorrente, a pena di esclusione.
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AVVISI

____________________________________________
Comune di Fano
Delibera Consiglio Comunale n. 21 del 13.03. 
2023. Integrazione Statuto Comunale per raf-
forzamento del principio di partecipazione dei 
bambini e degli adolescenti sancito dalla con-
venzione ONU sui diritti dell’infanzia e dell’a-
dolescenza - I.E.

Adempimenti di cui all’art.6 
comma 5 del D.lgs. 267/2000

ART.53 - bis
(inserito con Delibera CC 21/2023)

DIRITTO ALLA PARTECIPAZIONE DI TUTTI I 
BAMBINI, LE BAMBINE E GLI ADOLESCENTI

Il Comune di Fano si impegna a tutelare i diritti di tut-
ti i bambini, le bambine e gli adolescenti sanciti nella 
Convenzione Internazionale sui Diritti dell’Infanzia 
e dell’Adolescenza adottata dall’ONU il 20 novembre 
1989 e ratificata dall’Italia il 27 maggio 1991 con Leg-
ge n. 176, i cui principali principi generali per l’inter-
pretazione e l’attuazione di tutti i diritti dei minorenni
sono: non discriminazione (art. 2), superiore inte-
resse (art. 3), partecipazione e ascolto delle opinioni 
del minorenne (art. 12). In particolare relativamente 
a quest’ultimo, il Comune di Fano si impegna a pro-
muovere per “ogni minorenne capace di formare le 
proprie opinioni, il diritto di esprimerle liberamente 
su tutte le questioni che lo riguardano e che queste 
vengano debitamente prese in considerazione tenendo 
conto della sua età e del suo grado di maturità”



Gli annunci da pubblicare devono pervenire entro le ore 16,00 del giovedì precedente la data di 
pubblicazione.

Dovranno essere inviati:

- per e-mail al seguente indirizzo
 ufficio.bollettino@regione.marche.it
 
	 referenti	Ufficio	Pubblicazione	BUR:
	 Avv.	Carmen	Ciarrocchi
	 Maurizio	Vecchio
	 Tiziana	Capotondi

- per pec al seguente indirizzo:
 regione.marche.protocollogiunta@emarche.it
 

GLI ENTI LOCALI E TERRITORIALI DEVONO INSERIRE I PROPRI 
ANNUNCI NEL SITO:

 http://bur.regione.marche.it
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http://www.regione.marche.it/bur
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